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MUNICIPIO DE MONTEMOR-0O-VELHO

CAMARA MUNICIPAL

ATA N.205/2018

Local: Pagos do Municipio
Data da Reunido Ordinéaria: 19/02/2018
Inicio da Reunido: 10,20 horas

Terminus da Reunido: 11,10 horas

Membros da Cimara Municipal aue compareceram a Reuniao:

Presidente: EMILIO AUGUSTO FERREIRA TORRAO, DR.

Vereadores: DULCE MARIA MELO FERREIRA, ENG.2
JOSE JACIRIO TEIXEIRA VERISSIMO
PAULA ELISABETE PIRES COSTA RAMA, DR.2
AURELIO MANUEL MENDES SOVERAL DA ROCHA
DECIO ANTONIO TINOCO MATIAS, DR.
ALEXANDRE MIGUEL MARQUES PIMENTEL LEAL, DR.

Responsavel pela elaboracao da Ata:
Nome: ANDREIA SOFIA MARQUES LOPES DOS SANTOS
Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL E FINANGAS

Faltas:

Justificadas:

Injustificadas:
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AGENDA

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

1. APROVACAO DE ATA

» Atan.2 04 de 12 de fevereiro de 2018
2. INTERVENCAO DO PRESIDENTE

— INFORMACOES
— PROPOSTAS

3. INTERVENGCAO DOS VEREADORES

ORDEM DO DIA

Al. GABINETE DE APOIO AO PRESIDENTE (GAP)
A1.1 Proposta de Reconhecimento de necessidades Permanentes — Postos de Trabalho —
nos termos e para os efeitos da Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro e concomitante

alteragdo ao Mapa de Pessoal — Aprovar em minuta.

A2. SERVICO MUNICIPAL DE PROTEGAO CIVIL (SMPC)
A3. SERVICO DE MEDICO VETERINARIO MUNICIPAL (SMVM)

1. DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO GERAL E FINANGAS (DAGF)
1.1. SUB. ORGANICA DE ATENDIMENTO MUNICIPAL (SAM)
1.2. SUB. ORGANICA DE ASSUNTOS JURIDICOS E APOIO AOS ORGAOS (SAJAO)
1.3. SUB. ORGANICA DE RECURSOS HUMANOS (SRH)
1.4. SUB. ORGANICA DE TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO (STIC)

4
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1.5. SUB. ORGANICA DE TAXAS E LICENGAS (STL)
1.5.1. Autorizacdo genérica para dispensa de autorizagdo prévia da Assembleia
Municipal para Isengdes e/ou reduc¢des de taxas — Listagem de IsengBes e/ou redugdes

de taxas concedidas entre 01/12/2017 e 31/01/2018.

1.6. UNIDADE ORGANICA DE FINANCAS E PATRIMONIO (UFP)
1.6.1. SUB. ORGANICA DE CONTABILIDADE (SC)
1.6.1.1. Comparticipac¢do financeira do Municipio - Comunidade Intermunicipal
Regido de Coimbra na 62 Edi¢gdo do Saldo de Imobilidrio e do Turismo Portugués
em Paris 2017 — Aprovar em minuta.
1.6.1.2. Autorizacdo genérica para dispensa de autorizagdo prévia da
Assembleia Municipal para Compromissos Plurianuais — Listagem de

compromissos plurianuais assumidos entre 01/12/2017 e 31/01/2018.

1.6.2. SUB. ORGANICA DE TESOURARIA (ST)

1.6.2.1. Resumo Diario da Tesouraria.

1.6.3. SUB. ORGANICA DE PATRIMONIO E CONTRATAGCAO PUBLICA (SPCP)

2. DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (DDS)
2.1. UNIDADE ORGANICA DE CULTURA E TURISMO (UCT)
2.2. UNIDADE ORGANICA DE EDUCACAO, JUVENTUDE, ACAO SOCIAL E SAUDE (UEJASS)
2.3. UNIDADE ORGANICA DE DESPORTO (UD)

3. DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO TERRITORIAL (DPGT)
3.1. UNIDADE ORGANICA DE PLANEAMENTO, PROJETOS E SIG (UPPS)
3.2. SUB. ORGANICA DE GESTAO URBANISTICA (SGU)

3.3. SUB. ORGANICA DE FISCALIZAGAO (SF)
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4. DIVISAO DE AMBIENTE E OBRAS MUNICIPAIS (DAOM)
4.1. UNIDADE ORGANICA DE CONSERVACAO DE INFRAESTRUTURAS E LOGISTICA (UCIL)
4.2. UNIDADE ORGANICA DE OBRAS E EQUIPAMENTOS MUNICIPAIS (UOEM)
4.2.1.Rede de Esgotos de Ribeira dos Moinhos — Proposta de desvio de trafego —
Ratificagdo.
4.2.2.Conservagdo e Reparagdo de ETAR's - Etar de Santo Vardo/Formoselha
(reabilitagdo e beneficiagdo) — Proposta de aprovacdo de Plano de Trabalhos e

Cronograma Financeiro modificados — Aprovar em minuta.

4.3. UNIDADE ORGANICA DE AMBIENTE (UA)

B. EQUIPA MULTIDISPLINAR DE MODERNIZACAO, GESTAO DA QUALIDADE E
PROJETOS AUTARQUICOS (EMMGQPA)

ABERTURA DO PERIODO DE INTERVENGCAO AO PUBLICO
(nos termos do n2. 2 do art.2 492 da Lei n2. 75/2013, de 12 de setembro na sua atual
redacdo, conjugado com os art.32 e 11.2 do Regimento da Camara Municipal, aprovado
em reunido de 27 de outubro de 2017)

£
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(ATA N.2 04).

--------- A ata da reunido ordinaria de 12 de fevereiro de 2018 (ata 04), depois de lida foi posta

a discussdo e aprovada por unanimidade.
--------- O Vereador Alexandre Leal ndo participou na aprovagdo da ata, nos termos do n.2 3,

do art.2 34.2 do Cddigo do procedimento Administrativo.

INFORMACOES

DO PRESIDENTE DA CAMARA
--------- Primeira — O Presidente da CAmara deu conhecimento do seu Despacho n2. 5-PR/2018
e disse que: “A Vereadora Paula Rama deixou de ser Vereadora a meio tempo, a seu pedido,
por razdes pessoais e profissionais, desde a passada quinta-feira, dia 12", conforme

documento anexo que se da aqui como inteiramente reproduzido e que faz parte integrante

desta ata.

--------- A Camara tomou conhecimento. -

PROPOSTAS

DO PRESIDENTE DA CAMARA
--------- Relativamente ao ponto Al.1 do Gabinete De Apoio Ao Presidente - Proposta de
Reconhecimento de Necessidades Permanentes — Posto de Trabalho — nos termos e para os
efeitos da Lei n2. 112/2017 de 29 de dezembro e concomitantemente alteragdo ao Mapa de
Pessoal, dada a sua complexidade, o Presidente da Camara prop6s que o mesmo fosse

discutido no final da presente reunido da Camara Municipal. Nessa senda, propés uma

alteragdo a Ordem de Trabalhos, que foi aprovada por unanimidade.

DO VEREADOR AURELIO ROCHA

--------- Primeira - O Vereador Aurélio Rocha disse: “Vou falar aqui num assunto que ja varias
vezes aqui tem sido abordado e ndo deixa de ser uma recomendagao da nossa Bancada. Vou
falar sobre a ligagdo a beira rio, entre Formoselha e Pereira e pela questdo de sinistralidade

que vem acontecendo naquela via, sabendo nés de antemdo que ndo é responsabilidade do

municipio, mas ha muitos municipes que percorrem aquela via diariamente.
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--------- Assim devemos perseguir que aquele trogo seja acompanhado por quem tem a
responsabilidade de o manter transitavel, devera ser essa uma nossa prioridade, porque
garantidamente que nds no ano de 2018, a nossa estatistica a nivel da sinistralidade

rodoviaria, gragas ao que tem acontecido e tem ocorrido naquele espaco, vai de facto alterar

as nossas médias de sinistralidade no Concelho, obviamente” -
--------- Usou da palavra o Presidente da Camara, dizendo o seguinte: “Senhor Vereador, eu
concordo em absoluto que o problema tem que ser resolvido e concordo até com a sua
intervengdo e gostaria muito de hoje e ja amanha ter uma solugéo para o problema.--------—--
--------- Ponto 1 — A APA mantém e manteve sempre que aqueles caminhos sdo caminhos
agricolas. Os utentes daqueles caminhos agricolas, tém a alternativa da A14 e da EN 111 e
ainda a alternativa via CAR Alfarelos, Formoselha, Santo Vardo e Pereira, portanto s3o trés
alternativas. Isto é o argumento que tém para comigo. N3o tém meios, ndo é sua funcio e
portanto a unica solugdo que eles propGem é entregar a estrada como ela estd a Camara
Municipal de Montemor-o-Velho e a Camara Municipal fazer as obras que se imp&em. Esta é
a posi¢ao da APA que se mantém. Para isso e para tanto, afixou placas que avisam as pessoas

que o caminho agricola é deles, que ndo se responsabilizam pelos danos.

--------- Quero dizer também, para que n3o haja duvidas, é também lembrado pelo menos por
um dos senhores Vereadores, o senhor Vereador Aurélio Rocha, que no passado nds em
colaboragdo com a APA, como o fizemos em muitas outras situagdes, nomeadamente nas
comportas, nas valvulas de maré e em todo um conjunto de infraestruturas, sabendo das
dificuldades que a APA tem orgcamentais, nés colabordvamos com a APA e também
colabordvamos com os nossos servigos tapando os buracos. E sabido que essa entidade ou

alguém a seu mendo tirou fotografias e estava a entrega-las para responsabilizar o municipio,

pela manutengdo e pela responsabilidade nos acidentes que ali ocorriam.
--------- Nessa perspetiva, deixamos de fazer qualquer tipo de manutengdo na via. Foi-me dito
aqui expressamente nesta mesa, pela Vice-Presiente da APA de entdo que era vontade da APA
deixar que os tais caminhos tivesse essa mesma funcdo e que ficassem no estado em que

estdo os outros caminhos ao lado, nomeadamente aquele que liga a Ponte de Formoselha ao
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Apeadeiro, nomeadamente a estrada que liga Pereira a Coimbra, que é tapada com tout

.venant e que serve perfeitamente para o transito agricola. -

--------- Por isso, enquanto n3o for alterada a posi¢do da APA, nada posso fazer, apesar de ter
reclamado, reivindicado porque sdo muitas as situa¢des dos municipes, até porque se gera a
confusdo de que aquela estrada é da Camara Municipal, ou esta sob a gestdo da Camara
Municipal, ainda assim com placas. Como é sabido, nds recebemos pessoas a segunda-feira
que vém aqui dizer que a estrada é da Cdmara Municipal e eu pergunto se ndo conseguem ler
as placas e eles inventam claramente entradas fora das zonas das placas para que ndo tenham
conhecimento das mesmas, para que possam responsabilizar o municipio de Montemor-o-

Velho, ja que da APA levam sempre a mesma resposta.

--------- Portanto senhor Vereador, eu gostava muito de resolver esse problema, acho que tem
que ser resolvido criando-se a variante e ouve um tempo para se fazer essa variante, ouve um
momento que era possivel financiar estradas, mas o municipio de Montemor-o-Velho andava
distraido nessa altura com outras ocupagdes e com outros projetos e com outras ideias. Faga-

me o favor de dar o recado a quem o devia ter feito”. ------ e

--------- A Camara tomou conhecimento.

--------- 1.5. SUB. ORGANICA DE TAXAS E LICENCAS (STL)

1.5. 1. AUTORIZAGAO GENERICA PARA DISPENSA DE ---------m----—-

AUTORIZAGCAO PREVIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA --------

ISENCOES E/OU REDUCOES DE TAXAS — LISTAGEM DE ISENGOES

E/OU REDUCOES DE TAXAS CONCEDIDAS ENTRE 01/12/2017 E

31/01/2018

{
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----------- Foi presente uma informagdo dos servigos do seguinte teor:

--------- “No seguimento da deliberagdo de reunido de Cdmara Municipal de 24 de novembro
de 2016, submetida e aprovada em Sess@o Ordindria de Assembleia Municipal de 29 de
novembro de 2016, foi aprovada a “autorizagdo genérica para dispensa de autorizagdo prévia
da Assembleia Municipal para o ano de 2017” no que respeita a assung@o de compromissos
plurianuais, em cumprimento da alinea c) do n.2 1 do art.? 62 e n.2 4 do art.? 16.°, ambos da

Lein.2 8/2012, de 21 de fevereiro (Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso) na sua

ALUQ] FEAAEEO. ~mmmmmm e e e e e
--------- Igual solugdo foi replicada para o ano econdmico de 2018, conforme deliberagdo de
reunido de Cdmara Municipal de 20 de novembro de 2017, submetida e aprovada em Sesséo

Ordindria de Assembleia Municipal de 23 de novembro de 2017, para vigorar no ano

econdomico de 2018.
--------- Assim e em cumprimento do ponto 3.2 das informagbes dos servigos que serviram de
base as deliberagées em causa, “em todas as sessdes ordindrias da Assembleia Municipal
deverd ser presente uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da
autorizagdo prévia genérica concedida” informa-se que entre 1 de dezembro de 2017 e 31 de

janeiro de 2018, foram assumidos compromissos plurianuais ao abrigo da autoriza¢lio

genérica concedida, conforme listagem que se anexa.
Esta informagdo deve ser submetida & proxima SessGo da Assembleia Municipal para

conhecimento”. ----- -

--------- A Camara tomou conhecimento e deliberou por unanimidade remeter a referida

listagem a proxima Sessdo da Assembleia Municipal para conhecimento, a qual faz que se da

aqui como inteiramente reproduzido e que faz parte integrante desta ata.

--------- 1.6. UNIDADE ORGANICA DE FINANCAS E PATRIMONIO (UFP)
--------- 1.6.1 SUB. ORGANICA DE CONTABILIDADE (SC)

1.6.1.1. COMPARTICIPACAO FINANCEIRA DO MUNICIPIO — --—-—---

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL REGIAO DE COIMBRA NA 62 -

- ~EDICAO DO SALAO DE IMOBILIARIO E DO TURISMO PORTUGUES
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EM PARIS 2017 — APROVAR EM MINUTA

----------- Foi presente uma informagdo dos servigos do seguinte teor:
--------- “No seguimento da aprovagdo por parte do Conselho Intermunicipal de 02 de margo
de 2017, da participagdo da CIMRC na 6.2 Edigdo do Saldo de Imobilidrio e do Turismo
Portugués em Paris’2017,que decorreu entre os dias 12 e 14 de maio, sendo este projeto de
grande contribui¢do para a internacionalizagdo e promogdo do mercado imobilidrio e turistico
portugués junto da populagdo francesa e dos lusodescendentes, promovendo assim a
potencialidade de cada concelho, enquanto destino turistico e a atragdo de investimento na
regido. Mais se informa que também nessa data foi deliberado a reparti¢éo dos custos deste
evento pelos municipios, pelo que deverd o Municipio de Montemor-o-Velho comparticipar
com o valor de 3.000,00 euros. Este montante tem cabimento na classificagdo econdmica
02/04050104 — Transferéncias Correntes — Administragdo Local — Associagdo de Municipios. -
--------- Face ao exposto, proponho que a Cdmara Municipal delibere autorizar a
comparticipag¢éo financeira do Municipio de Montemor-o-Velho no valor de 3.000,00€
referente a participagdo da CIMRC na 6.2 Edicdo do Saldo de Imobilidrio e do Turismo

Portugués em Paris’2017".

--------- Usou da palavra o Vereador Aurélio Rocha dizendo o seguinte:” Sobre esta questéo,
agradecia um esclarecimento por parte do executivo, pelos documentos que nos foram dados
a conhecer, a Camara recebeu por parte da CIM em trés de julho, um pedido para que fossem
dados os procedimentos sobre esta questio, do valor da comparticipagdo dos 3.000,00€ que
estamos aqui a falar e tem a ver com a participagdao do Municipio no Saldo Imobiliario e do
Turismo Portugués em Paris. Ndo sei se é essa a minha ou a nossa interpretagao, nés ficamos

a aguardar pelo envio da respetiva fatura, tera sido isso? Ou porque é que vem aqui sé agora

esta questdo?” - - -

--------- A pedido do Presidente da Camara usou da palavra o Chefe de Unidade Dr. Cristiano
Santa Rita, que disse: “Efetivamente a CIM mandou a ata do Conselho, onde foi deliberado
qual era o montante que cada municipio tinha que participar referente a edi¢do do Saldo

Imobilidrio e do Turismo Portugués em Paris. Mandou depois a fatura em dezembro e colocou-
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se a parte do orgamento e sé agora é que por lapso veio esta parte aqui para ser deliberado

para se pagar ainda esta semana” . ------—-mmmmmmm e
----------- A Camara tomou conhecimento e deliberou por unanimidade autorizar a
comparticipagao financeira do Municipio de Montemor-o-Velho no valor de 3.000,00€

referente a participagdo da CIMRC na 6.2 Edi¢do do Saldo de Imobilidrio e do Turismo

Portugués em Paris’2017. -=---mmmmmmmmmm e

1.6.1.2. AUTORIZACAO GENERICA PARA DISPENSA DE ----------———-

AUTORIZACAO PREVIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA --------

COMPROMISSOS PLURIANUAIS — LISTAGEM DE COMPROMISSOS

PLURIANUAIS ASSUMIDOS ENTRE 01/12/2017 E 31/01/2018 -----

----------- Foi presente uma informacao dos servigos do seguinte teor:

--------- “No seguimento da deliberagdo de reunido de Cdmara Municipal de 24 de novembro
de 2016, submetida e aprovada em Sessdo Ordindria de Assembleia Municipal de 29 de
novembro de 2016, foi aprovada a “autorizagdo genérica para dispensa de autorizagdo prévia
da Assembleia Municipal para o ano de 2017” no que respeita a assun¢éo de compromissos
plurianuais, em cumprimento da alinea c¢) do n.? 1 do art.2 62 e n.2 4 do art.? 16.2, ambos da

Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro (Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso) na sua

atual redagao. === === s

Igual solugdo foi replicada para o ano econémico de 2018, conforme deliberagéo de reuniéo
de Cdmara Municipal de 20 de novembro de 2017, submetida e aprovada em Sessdo Ordindria
de Assembleia Municipal de 23 de novembro de 2017, para 'vigorar no ano econémico de 2018.
--------- Assim e em cumprimento do ponto 3.2 das informagbes dos servicos que serviram de
base as deliberagées em causa, “em todas as sessées ordindrias da Assembleia Municipal
deverd ser presente uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da
autorizagdo prévia genérica concedida” informa-se que entre 1 de dezembro de 2017 e 31 de

janeiro de 2018, foram assumidos compromissos plurianuais ao abrigo da autoriza¢Go

genérica concedida, conforme listagem que se anexa. -



FL. 11/26

L{

--------- Esta informagdo deve ser submetida a proxima Sessdo da Assembleia Municipal para

CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-0-VELHO

Reunido ordindria de 2018 de fevereiro 19

conhecimento”. : e -
--------- A Camara tomou conhecimento e face a informagdo dos servigos, deliberou por
unanimidade remeter a referida listagem a préxima Sessao da Assembleia Municipal para
conhecimento, a qual se dd aqui como inteiramente reproduzido e que faz parte integrante

desta ata. -———=-—m—m = .

--------- 1.6.2 SUB. ORGANICA DE TESOURARIA (ST)

1.6.2.1. RESUMO DIARIO DA TESOURARIA

--------- Foi presente o Resumo Didrio de Tesouraria, relativo ao dia 12 de fevereiro do corrente
ano, acusando um saldo para o dia seguinte, em Operag¢es Orcamentais, de 1.800.423.09€
(um milh3o oitocentos mil quatrocentos e vinte e trés euros e nove céntimos) e em Operagdes
de Tesouraria de 116.940,20€ (cento e dezasseis mil, novecentos e quarenta euros e vinte

céntimos).

--------- A Camara tomou conhecimento. -
--------- 1.6.3 SUB. ORGANICA DEPATRIMONIO E CONTRATACAO PUBLICA (SPCP)
--------- 2. DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (DDS)

--------- 2.1. UNIDADE ORGANICA DE CULTURA E TURISMO (UCT)
--------- 2.2. UNIDADE ORGANICA DE EDUCACAO, JUVENTUDE, ACAO SOCIAL E SAUDE (UEJASS) -----
--------- 2.3. UNIDADE ORGANICA DE DESPORTO (UD)
--------- 3. DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO TERRITORIAL (DPGT)
--------- 3.1. UNIDADE ORGANICA DE PLANEAMENTO, PROJE'I"OS E SIG (UPPS)

--------- 3.2. SUB. ORGANICA DE GESTAO URBANISTICA (SGU)

--------- 3.3. SUB. ORGANICA DE FISCALIZACAO (SF)

--------- 4. DIVISAO DE AMBIENTE E OBRAS MUNICIPAIS (DAOM)

4.2.1. REDE DE ESGOTOS DE RIBEIRA DOS MOINHOS — --------=-----

PROPOSTA DE DESVIO DE TRAFEGO - RATIFICAGAO.-------------

--------- Foi presente uma informagao dos Servigos do teor seguinte:
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Proponho que seja de imediato aprovado o desvio de transito conforme proposta do Diretor
de Fiscalizagdo e que seja remetida a reuniéo do Executivo Municipal para ratifica¢do”. -------
--------- O Exmo. Sr. Presidente da Cdmara proferiu o seguinte despacho em 14/02/2018:
“Concordo e autorizo. Aprovo a implementacdo do desvio de trdnsito, com os fundamentos

invocados na informacéio dos Servigos. ---- e

--------- A reunido de Cémara para ratificacdo”.
--------- A Camara tomou conhecimento e nos termos constantes da informagdo dos servigos,

deliberou por unanimidade, ratificar o despacho do Exmo. Sr. Presidente da Camara datado

de 14/02/2018.  —meeemee

4.2.2. CONSERVACAO E REPARAGAO DE ETAR'S - ETAR DE SANTO

VARAO/FORMOSELHA (REABILITAGAO E BENEFICIAGAQ) -----------

- PROPOSTA DE APROVAGAO DE PLANO DE TRABALHOS E---------

CRONOGRAMA FINANCEIRO MODIFICADOS — APROVAR EM -----

MINUTA

--------- Foi presente uma informacgdo dos servigos do teor seguinte:

--------- “O Diretor de Fiscalizagdo da obra acima identificada, vem informar no relatdrio

Mensal 05RM datado de 23/01/2018, que o empreiteiro encontra-se em incumprimento do

plano de trabalhos.
--------- Em 25/01/2018, através do n/ oficio n? 949, foi o adjudicatdrio notificado para no
prazo de 10 dias apresentar um plano de trabalhos modificado, adotando as medidas de
corre¢do que sejam necessdrias a recuperacdo do atraso verificado, conforme o disposto no

n? 1 do artigo 4042, do Cédigo dos Contratos Publicos.

--------- O empreiteiro deu cumprimento & notificacgdo em 1/02/2018, tendo o plano de

trabalhos apresentado sido remetido ao Diretor de Fiscaliza¢Go para se pronunciar. -------------
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--------- O Diretor de Fiscalizagdo, remeteu datada de 12/02/2018, a propor a aprovagéo dos

PlANOS PropoStos, —===-=--=n=mmmmmmmmmm e e e N

-----—--- Em face do que antecede, proponho que seja aprovado o plano de trabalhos, plano de

pagamentos e cronograma financeiro, modificado, agora apresentados.
--------- Refira-se, que o empreiteiro € responsavel perante o dono de obra, ou perante terceiros
pelos danos decorrentes do desvio injustificado do plano de trabalhos, conforme determina o

N2 4 do artigo 4042 O CCP.” =—=mnmm e e

---------- A Camara tomou conhecimento e nos termos constantes da informagao dos servicos,
deliberou por unanimidade, aprovar o Plano de Trabalhos e Cronograma Financeiro

modificados para a empreitada em epigrafe. . s

--------- 4.3 UNIDADE ORGANICA DE AMBIENTE (UA)
--------- B. EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE MODERNIZACAO, GESTAO DA QUALIDADE E
PROJETOS AUTARQUICOS (EMMGQPA)

--------- Al. GABINETE DE APOIO AO PRESIDENTE (GAP)

Al.1 PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DE NECESSIDADES---------

PERMANENTES — POSTO DE TRABALHO — NOS TERMOS E PARA -

OS EFEITOS DA LEI N2. 112/2017 DE 29 DE DEZEMBRO E -----------

CONCOMITANTEMENTE ALTERAGAO AO MAPA DE PESSOAL ------

- APROVAR EM MINUTA

----------- Foi presente uma informacao dos servigos do seguinte teor:
--------- “Foi publicado no passado dia 29 de dezembro de 2017, a Lein.2 112/2017, o Programa
de Regularizagcéio Extraordindria de Vinculos Precdrios, que estabelece os termos de
regularizac@io extraordindria dos vinculos precdrios de pessoas que exer¢cam ou tenham
exercido fungées que correspondam a necessidades permanentes, da Administracéo Publica,
de autarquias locais e de entidades do setor empresarial do Estado ou do setor empresarial
local, sem vinculo juridico adequado, a que se refere o artigo 25.2 da Lei n.2 42/2016, de 28 de
dezembro (Or¢camento de Estado para 2017), relativamente a estratégia de combate a

precariedade e da Resolugcdo do Conselho de Ministros n.2 32/2017, de 28 de fevereiro. -------
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--------- Assim, em cumprimento da referida Lei, 0 Exmo. Sr. Presidente, através de reuniéo com
os respectivos dirigentes, solicitou aos mesmos, informagdo sobre eventual existéncia de
recursos humanos que pudessem estar abrangidos por este programa de regularizag¢éo
extraordindria, nomeadamente sobre os trabalhadores que exerceram e/ou exercem fungées
de 7 horas de trabalho didrio e 35h semanais, correspondentes a necessidades permanentes

dos servicos, o que se veio a reiterar através de e-mail da Subunidade Orgdnica de Recursos

Humanos, que se junta a presente informagdo sob doc 1.

--------- Os dirigentes, nessa sequéncia remeteram as informagdes que se juntam e aqui se déo

por integralmente reproduzidas, sob docs. 2 @ 7. ----rr-mmmmrmmmsmmmmm --
--------- Cabe entdo apreciar - face aos documentos remetidos e atendendo a que todas as

autarquias tém o dever de regularizar os vinculos dos trabalhadores -, aqueles que cumprem

0s seguintes requisitos: -----

————————— - Que satisfacam necessidades permanentes de recursos humanos dos servi¢os do
Municipio de Montemor-o-Velho, com sujei¢éo ao poder hierdrquico, a disciplina ou direc¢éo

desta autarquia, sem vinculos juridico adequado, nos estrito cumprimento do n.21, do artigo

2.2da Lei 112/2017, de 29 de dezembro; --- =
--------- - E de acordo com o n.2 1 do artigo 3.2 (Ambito de Regularizagdo Extraordindria), da

referida Lei, abrange os trabalhadores, a que se refere o n.21 do artigo 2.2 que exer¢cam ou

tenham exercido as fun¢ées nesta autarquia:

--------- a) No periodo entre 1 de janeiro e 4 de maio de 2017, ou parte dele, e durante pelo

menos um ano a data do inicio do procedimento concursal de regularizagdo;
--------- b) Nos casos de exercicio de funcbes no periodo entre 1 de janeiro e 4 de maio de 2017,
ao abrigos dos contratos de emprego-insercéo, contratos emprego-insercdo+, as que tenham
exercido as mesmas fungbes nas condigbes referidas no proémio, durante algum tempo, nos
trés anos anteriores, & data do inicio do procedimento concursal de regulariza¢éo,; -------------
--------- ¢) Nos casos de exercicio de fungdes ao abrigo de contratos de estdgio, celebrados com
exclusiva finalidade de suprir a caréncia de recursos humanos essenciais para a satisfagéo de

necessidades permanentes, durante algum tempo nos trés anos anteriores, a data do inicio do

procedimento concursal de regularizag@o. ----«-----=m-mmmmmmmsmmmm e -
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————————— Apesar da lei ndo definir necessidades permanentes, a contrdrio senso do que deve ser
um contrato de trabalho, entende-se que serdo as fungbes que sejam ou tenham sido

desempenhadas com sujei¢do ao poder hierdrquico, de disciplina, de diregdo e de hordrio de

trabalho em concreto definido para a situagdo. --------------wmmmmmmnes -
--------- Assim, apds uma andlise criteriosa do definido na Lei e com base nas informagdes
remetidas pelos dirigentes, foram identificados os casos no quadro abaixo, que reinem os

requisitos previstos na alinea a) e b) do n.2 1, do artigo 3.2 daquele normativo: -----------------

Fungdo/Area Num Postos de Trabalho

| Técnico §uperior Engenharia Civil R 11

Técnico Superior Desporto 1 o

Assistente Técnico Educagao 2
Assistente Técnico DAGF 12

Assistente Operacional UCIL 3

Assistente Operacional Desporto 2
Assistente Operacional Educacdo |2

Assistente Operacional Cultura e turismo 2

--------- Neste sentido, o diploma prevé o reconhecimento pelo drgéo executivo dos

trabalhadores que cumpram estes requisitos para ocupagdo dos postos de trabalho do mapa

de pessoal do Municipio de Montemor-o-Velho.
--------- Para além do reconhecimento destes requisitos pela cdmara e em cumprimento, do n.2
2 do artigo 6.2 da citada Lei, nas autarquias locais e nas situagdes abrangidas pela LTFP, é
obrigatdria a abertura de procedimentos concursais para a regularizagd@o extraordindria e no
caso os postos de trabalho correspondentes a actividades de natureza permanente ndo
ocupados, que sejam em numero insuficiente no respectivo mapa de pessoal, sGo aumentados
os postos de trabalho, no numero estritamente necessdrio para corresponder as necessidades

permanentes reconhecidas pelo drgdo executivo, mediante decisGo do drgdo deliberativo sob

proposta daquele, ——----=--mmmmmemee
--------- Analisado o mapa de pessoal e caso venham a ser reconhecidas estas necessidades

terd de ser o mesmo devidamente ajustado/alterado ao estritamente necessdrio para

\,(
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corresponder aquelas necessidades conforme doc. que se junta sob n.2 8 e consequentemente

respectiva cabimentag¢do or¢amental, que se junta sob doc n.2 9.
--------- Face a tudo o que antecede, remeto o assunto para apreciagdo e eventual proposta ao
Executivo Municipal para reconhecimento das situagdes supra referidas e posterior remessa
Assembleia Municipal para alteracdo do mapa de pessoal, caso o executivo venha a
reconhecer, que estdo em causa postos de trabalho que correspondem a necessidades

permanentes do municipio e que o vinculo juridico dos mesmos é inadequado nos termos do

N.2 3 do artigo 2.2 da Lei” . ~========mm e e
--------- Usou da palavra o Presidente da Camara que disse: “ Com a provagdo da Lei 112/2017
de 29 de dezembro e para os efeitos da mesma, os servigos da DAGF, neste caso os recursos
humanos em colaboracdo com todas as Divisdes e outros servigos da Camara Municipal,
fizeram um trabalho ciclépico em particular os RH que vieram inclusivamente e estdo a
trabalhar ao fim de semana, para poder cumprir estes e outros prazos e outras imposigdes

legais, a quem eu aproveito para agradecer a todos, a forma como estdo a dedicar-se ao

cumprimento destes e de outros normativos, dizer o seguinte:
--------- Face a esta Lei, foram analisados todos os vinculos, todas as prestacdes de servigos,
todos os contratos, todos os CEI'S e CEI'S Mais, por forma a verificar quais eram os postos de
trabalho que vinham ocupando e que e traduziam uma necessidade permanente. Nessa
perspetiva, foram apurados os postos de trabalho que vos estdo a ser presentes e também foi
aqui assumido que, a ocupacgdo desses postos de trabalho, traduziam um vinculo inadequado.
--------- Dar nota que tudo isto resulta ndo por vontade deste executivo, mas porque
efetivamente ao longo dos tempos, a Camara Municipal entrou em desequilibrio estrutural e
por imposi¢cdo da Lei do Orgamento de Estado, ndo podia contratar, ha limites a despesa com
pessoal, limites que sdo imposi¢Ges legais e naturalmente o servigo publico que a Camara
presta, ndo podia deixar de ser prestado e por isso mesmo nos socorremos destas prestacdes
de servigo, em particular dos CEI'S. Relembro em particular que ndés asseguramos as cotas
obrigatdrias de auxiliares de a¢do educativa quase em permanéncia com CEI'S ao longo deste

tempo e ja de agora também vem isto ja do mandato do senhor Presidente Dr. Luis Leal a
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ocupagdo dos CEI'S e as necessidades que tinhamos na parte operacional dos servigos da

Camara Municipal. S N R st - .

--------- Queria-vos dizer que eu préprio assumi a fungdo social da Camara, ao contratar esses
CEI'S, bem como respeito que no passado o tivessem feito, porque efetivamente se dava uma
oportunidade das pessoas ndo estarem em casa, de estarem ocupadas e estarem
inclusivamente a desenvolver as suas competéncias e capacidades. Nos nunca deixamos de os
contratar, inclusivamente para nosso agrado, muitos dos CEI'S que tivemos com a formagio
que aqui tiveram, com aquilo que aqui aprenderam, tiveram depois uma nova saida
profissional, o que muito nos agrade e que assegura a fung¢ao social da Camara Municipal. ---
--------- Chegado a este ponto e no cumprimento da Lei 112/2017, n6s fizemos uma coisa que
para mim é imprescindivel enquanto aqui estiver. Analisamos com muito rigor e sé
reconhecemos os postos de trabalho que necessitamos com carater de permanéncia, com

Fgor € Muita eXatid30, ——m-mmmmmmmmm e e

--------- Por isso mesmo, sdo os estritamente necessarios. Nao ha mais, sao estes que nos

propomos, contrariamente ao que sabemos em relagdo a outros municipios, nés fomos e

continuamos a ser rigorosos na gestdo desta casa. ----
--------- Também estdo aqui presentes os dirigentes, eu ndo pressionei ninguém e nao fiz
qualquer tipo de pedido a ninguém, no sentido de que eles préprios identificassem e
colaborassem com os recursos humanos, para que esta informagao saisse com a colaboragio

de todos, ~—-mrmmmmrm e - _ i »

--------- Relembrar para finalizar que a entrada ndo é direta, o ingresso destas pessoas nao é
direto, tém que se sujeitar a um concurso publico, todos-aqueles que estiveram a ocupar estas
fungbes, vdo ser notificados para comparecer a esse concurso publico, virdo se quiserem e o
concurso publico tera um jari que decidira de forma isenta e aqueles que ficarem serdo os

melhores necessariamente.

--------- Ndo hd aqui ingressos adoc, ndo ha aqui ingressos por qualquer outro tipo de

conveniéncia, € minha vontade que fiquem os melhores.

--------- Sé para terminar, dizer o seguinte: se ndo ficarem os melhores vamos continuar a ter

os problemas que temos, de dificuldades que temos encontrado ao longo da minha estadia
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aqui, de um conjunto de pessoas que tém dificuldades, tém um conjunto de problemas e por
isso, aquilo que precisamos, é de pessoas que trabalhem, de pessoas que tenham provas

dadas e que possam demonstrar as competéncias necessarias, para que o servi¢o publico seja

realizado. ———-- e e e
--------- A alteragdo do mapa de pessoal que é da competéncia da Assembleia Municipal, por
proposta do executivo, ndo contempla o aumento do nimero de postos de trabalho, mas sim

um reajustamento ou seja, a mudanga de alguns posicionamentos mas nao ha aumento do

numero de postos de trabalho. -------------
--------- Havendo a necessidade de aprofundar a discussdo e o estudo destes documentos, eu

suspendia por minha iniciativa a reunido, a mesma ird continuar na préoxima quarta-feira, para

deliberacdo deste ponto”.
--------- Nos termos do n.2 3 do artigo 4.2 do Regimento da Camara Municipal, a reunido de

Camara foi suspensa pelo periodo de 48 horas, para melhor andlise dos documentos

entregues no dia de hoje aos Senhores Vereadores.

--------- Verificada a existéncia de “quérum” foi retomada a reunido.
--------- Usou da palavra o Presidente da Camara, dizendo que: “Pretendia retomar a reunido
da Camara Municipal, que foi suspensa, dando a palavra aos senhores Vereadores. ------------
--------- Seguidamente usou da palavra o Vereador Alexandre Leal que disse: “Bom dia a todos!
Nés tinhamos solicitado um mapa que pudesse enquadrar as pessoas que podiam ser
abrangidas por esta legislagdo PREVPAP, para o nosse melhor entendimento e podermos

aferir em cada um dos servicos a oscilagdo das pessoas contratadas e o respetivo periodo de

tempo.
--------- Sei que 0 mapa ainda ndo estava concluido e que havia alguma dificuldade em concluir
0 mapa, mas parece-nos que podia ter facilitado um bocadinho a nossa analise e o
entendimento. Ainda assim, solicitamos que assim que esteja concluido depois nos seja

enviado para anexarmos aos documentos da reunido. —=-----=mr=mmmmmmmme e

--------- No6s colocamos algumas questdes para também melhor entendimento e para

conseguirmos ficar com menos duvidas, esta é uma legislacdo complexa e que estad a ser



FlL. 19/2¢

. CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-VELHO

‘Reuniéio ordindria de 2018 de fevereiro 19

colocada em pratica pela primeira vez e por isso acaba por suscitar algumas duvidas de

enquadramento.-—-------=m=m-mmmrmmme e

--------- Portanto, as nossas questdes sdo as seguintes:
--------- Se existe alguma incompatibilidade por uma das pessoas no caso concreto das

informagbes enviadas, estar contratada por uma empresa externa ac municipio para

realizagdo de tarefas em curso e que se irdo prolongar no tempo.
--------- Se as presta¢des de servicos podem ser enquadradas neste Programa? Isto é tendo
sido contratada uma ou vérias pessoas para o desenvolvimento de uma determinada tarefa,
para a realizagdo de um servico concreto, se podemos considerar esta atividade como
permanente, ou por outro lado enquadra-se como algo definido no tempo e no dmbito que

permitiu o devido enquadramento para a contratagdo destes servigos?

--------- Podemos assim considerar que um prestador de servigos é contratado para a
realizag3o do servico em si, n3o tendo portanto um horario de trabalho ou chefia associado,

tendo sim apenas que cumprir com o caderno de encargos associado ao procedimento de

contratagao? -- -
--------- Por altimo, verificamos por exemplo na area da Cultura e Turismo, a identificagdo de

uma pessoa em concreto. Quantas pessoas foram contratadas ao abrigo de medidas de

emprego CEl ou CEl Mais para o desenvolvimento destas tarefas? -- - -
--------- Porque é que é apenas referido uma pessoa ndo existindo justificagdo na Unidade de
Cultura e Turismo? Numa informag3o na area de Cultura e Turismo, é identificada uma pessoa,

no dmbito dos contratos de CEl ou CEl Mais, que eu ndo tenho aqui o nome e fala-se varios

CEI'S, porque é que sé é identificada uma pessoa?”
--------- Seguidamente usou da palavra o Presidente da Camara dizendo: “Senhor Vereador ha
uma nota que quero dar para a vossa compreensdo desta legislagcdo. Aquilo que esta em
discussdo ndo sdo pessoas. E fundamental que tenha a nogdo que aquilo que se discute aqui
ndo s3o pessoas, sdo postos de trabalho que nds temos que reconhecer como enquadrados
numa necessidade permanente e que as fungbes desses postos de trabalho foram ocupados
por varias pessoas, em vinculos ndo adequados e perdoe-me a minha frontalidade, é um erro

tremendo levar a discussdo deste ponto para pessoas, para mapas de pessoas, para listagens
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de pessoas. Essa é a discussdo perniciosa onde eu ndo quero entrar e onde também ndo

permitirei qUE 0S SErvigOS ENTraM. == oo e e
————————— Aquilo que esta aqui em discussdo, sao factos rigorosamente objetivos. Necessidades
que nds temos enquanto instituicdo publica, que de certa forma foram ocupadas por varias
pessoas ao longo do tempo ou até em alguns casos por uma pessoa e que se revestem pela
sua natureza uma necessidade de carater permanente e que cumpram os requisitos objetivos
da legislagdo que enquadra esta legalizagdo de vinculos precarios ou inadequados. -------------
--------- Qualquer discussdo sobre pessoas, nesta fase, é totalmente inadequado e sublinho, as
pessoas terdo que prestar provas, terdo que ser avaliadas e portanto essa discussao é para

mais tarde”.

--------- Retomou a palavra o Vereador Alexandre Leal que disse: “Talvez ndo tenha sido
explicito quando falei em mapa de pessoas, 0 nosso objetivo era perceber a oscilagdao de
pessoas contratadas, ou seja, 0 nimero de pessoas que em cada servigo oscilou, ndo é as
pessoas em concreto, ndo tem a ver com o nome das pessoas. Tem a ver com o numero de
pessoas que foram contratadas, os periodos de tempo, para conseguirmos também perceber

essas necessidades permanentes e que acabam por identificar esse nimero e essa oscilagdo

de entrada e saida de pessoas, justifica a necessidade”.
--------- Pronunciou-se de novo o Presidente da Camara, dizendo: “ Muito obrigado pelo

esclarecimento, fiquei perfeitamente tranquilo com a corregdo que fez”.

--------- A pedido do Presidente da Camara, usou da palavra a Chefe de Divisao Dr2. Andreia
Lopes dizendo que: “ Relativamente as questdes colocadas pelo senhor Vereador, vou tentar
responder a cada uma delas com a maior clareza. Relativamente a listagem, esta refere-se
apenas a alinea b) do n2. 1 do art?. 32, ou seja a questdo dos CEI'S e ai sim, tem a ver com
fungdes, ndo tem a ver com pessoas e nds ainda estamos a averiguar, porque como devem
entender o que a alinea b) do n2. 1 do art2. 32 diz é que nés temos que verificar todos os CEI'S
que exerceram aquelas funges nos trés anos anteriores. Portanto, como devem entender
tivemos que pedir processos ao arquivo, estamos ainda a fazer essa avaliagdo e aquilo que

verificamos que houve pessoas que estiveram dois dias, pessoas que tiveram contrato de
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emprego de inser¢ao e chegam a escola e ndo se adaptam e saem. N3o obstante, nds temos
que ter essa informagdo, porque elas vdo ser consideradas para estes efeitos interessados. --
--------- N3o é facil averiguar nos trés anos para tras aquilo que temos. O que nés fizemos nesta
primeira fase e isso sim, tem a ver com funcgdes, é verificar quais eram os postos de trabalho
que foram ocupados com permanéncia, independentemente de nomes, mas que foram
exercidas aquelas fungbes durante um determinado periodo de tempo, fungdes essa ao abrigo
destes contratos de emprego de insergdo. Portanto, acho que respondi a questdo que colocou
e a listagem ndo estd terminada ainda embora que nds saibamos e ja tenhamos uma listagem

provisoria que lhe mostrei e que tenho aqui, mas ndo é uma listagem definitiva, porque

estamos a avaliar ainda todas essas situagdes.
--------- Penso que aqui ja respondi a duas questdes: a questao da listagem e a questdo dos
nomes e neste caso em concreto ndo existirem nomes, que existem postos de trabalho que
nos consideramos que sdo imprescindiveis de ocupar e que durante todo este tempo, foram

ocupados com vinculos inadequados e agora vou partir para a questdo da prestagdo de

servigos, —----
--------- Na prestacdo de servigos, nds temos uma situagdo um bocadinho diferente, porque ai
podemos ter nomes e dai constar da informagdo, quer do desporto quer da DAOM, nomes em
concreto. E o que nds verificamos, porque a lei assim o diz, é que sdo trabalhadores, conforme
o que diz a ainea a) que trabalham de 7 horas de trabalho didrio e 35h semanais, sob o poder
hierarquico de alguém, utilizando os equipamentos do municipio, no periodo de 1 de janeiro
e 4 de maio de 2017. Portanto nés aqui temos um limite temporal que nos define quem é e
ndo temos 5, nem 2, temos 1 e todas as Camaras vao ter 1, porque isto é para regularizar
situagdes de prestacdes de servigo em regime de avengas ou tarefas ou outros. Portanto é
natural que aqui existam nomes, porque nds ndo temos muitas prestagdes de servigo nestes
postos de trabalho em concreto, neste periodo e tem um outro requisito que €, pelo menos
durante 1 ano 4 data da regularizagiio desta situagio. E evidente que aqui nés temos pessoas,
porque estamos a falar de prestagSes de servicos em concreto, com determinadas pessoas,

dai @ qUestE0 dOS NOMES, mrmesrmrmmerrmmp———————— T ————————————— e

)

b’
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--------- Gostava de fazer ainda mais um esclarecimento relativamente a isto. Nao ha qualquer
incompatibilidade, alids nds estamos a justificar esta permanéncia, ou seja este posto de
trabalho com carater de permanéncia pela continuidade gue ele esta a ter neste momento
ainda, quer através de uma empresa de outsourcing quer através do proprio prestador de
servigos, e isto consta da informacgdo com toda a transparéncia e com toda a clareza. ---------
--------- Portanto n3o ha qualquer incompatibilidade. H4 apenas e s6 a demonstragdo de que
efetivamente este posto de trabalho continua a ser necessdrio e esta-se a socorrer destes
mecanismos inadequados ainda que o sejam e aqui também gostava de dizer que ndo temos
duvidas que eles s3o inadequados, assumimos que eles sdo inadequados, mas também

reconhecemos porque é que eles sdo inadequados e fundamentamos porque é que o sdo e

porque é que ndo o podiamos fazer de outra forma.
--------- Relativamente & questdo que os Senhor Vereador colocou sobre a informagdo da
Unidade de Cultura e Turismo e vou explicar que este CEl que esta ai referenciado, é um CEl
que n3o era para estar a exercer funcdes na Unidade de Cultura e Turismo e portanto o que a
Chefe de Unidade Sandra Lopes esta a dizer, é que este CEl ndo obstante a candidatura ter
sido feita para uma determinada area, ele esteve a exercer as fungées ma UCT e por isso é
que ela o referencia ai. Dai estar essa referéncia para nds podermos ter essa informagdao em
sede de recursos humanos, ou seja, de facto ele esteve a exercer aquelas fungdes ndo em

determinada Unidade Orgénica, mas numa outra, dai essa referéncia na informagdo que esta

feita e elaborada pelos servigos”. —=-====mcmmmm oo

--------- Retomou a palavra o Presidente da Camara dizendo que: “Em relagdo a todas as
perguntas questionadas pelo senhor Vereador Alexandre, eu gostava de contar a histéria do
municipio de Montemor-o-Velho, aquela que eu conhego desde 2013 em particular, porque
anteriormente aquilo que eu conhecia era aquilo que me davam a conhecer e aquilo que eu
questionava e muitas das vezes tinha respostas meramente evasivas e nunca esclarecedoras,
conforme pode comprovar a Dr2. Paula. Muitas vezes questionei e levantei questdes até do
ponto de vista juridico, porque na verdade as coisas ndo corriam bem. Aquilo que encontrei
foi um municipio em faléncia técnica, compreende bem aquilo que estou a dizer porque tem

conhecimentos nessa matéria e com gravissimas limitagdes a varios niveis, a enunciar: do
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ponto de vista organizativo tinha, muitos quadros superiores, muita gente administrativa e
poucos operacionais. Organizagio zero, quando digo zero é que a Camara tem que funcionar
como um harménio, ou seja, em que todas as divisdes se articulam entre si. Nada disso existia
e por isso havia uma gest3o erratica. E por isso as contratagdes que ocorreram nos doze anos
anteriores a 2013, foram feitas em funcdo de critérios que me escudo aqui de enunciar por
uma quest3o ética e por uma questdo de respeito para com as pessoas. Ndo, por critérios de
absoluta necessidade objetiva daquelas fung¢bes para resolver os problemas que a Camara
tem na sua dindmica normal e isso originou em 2013 um gravissimo constrangimento, desde
ter encontrada como disse ja muitas vezes, uma maquina alugada para o servi¢o de aguas
operacional, tudo o resto estava inoperacional, ndo ter pessoas formadas, ndo ter pessoas

minimamente habilitadas para fazer o desempenho normal das suas fungées, ndo terem luvas,

ndo terem botas, ndo terem nada. ------
--------- Mas mais grave do que isso, ndo tinha pessoas para ocupar os postos de trabalho
necessarios a normal dindmica da CaAmara, nomeadamente operacionais na parte das obras
publicas, assistentes operacionais e assistentes técnicos nas areas da educa¢do. Como sabem
nds temos que cumprir racios muito rigorosos e o que fizemos foi ocupar esses postos de
trabalho com CEI'S e noutras situa¢gdes também em particular para concluir projetos
comunitarios que estavam desgracadamente perdidos, onde a Camara tinha contingéncia
denunciadas em documentos que foram até motivo de gozo, as contingéncias financeiras e os
problemas, quero-lhe dizer que eu pessoalmente recebi um elogio por parte da senhora
Presidente da CCDR, na ultima reunido da CIM, porque nem eles acreditavam que nds

conseguissemos-resolver todos os processos comunitarios que estavam em curso, tal era a

embrulhada que estavam. memmmm e
--------- Nds tivemos que contratar prestadores de servigos e continuamos a ter que contratar
porque as contratacdes no passado nio foram feitas segundo as verdadeiras necessidades da
Camara Municipal. Por isso mesmo, é que a senhora Chefe de Divisdo e muito bem explicou

que existiram aqui sempre pessoas, que ja vem também do passado, com vinculos
inadequados, que estavam aqui a prestar um servico que nds tinhamos uma necessidade de

carater permanente e cumpriam horario e estavam subordinado a ordens. E isto aconteceu e
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acontece, ndo por vontade do Presidente da Camara, mas que nés fomos obrigados pelas
contingéncias que nds encontramos, ou seja, Lei do Or¢gamento do Estado, Desequilibrio
estrutural, Saneamento Financeiro e senhor Vereador Alexandre, o Presidente Emilio Torrdo,
o Vereador José Verissimo, a Vereadora Paula Rama e o Vereador Décio Matias, o Vereador
Aurélio Rocha, o Vereador Jorge Camarneiro e o Vereador Abel Girdo, contribuiram com zero
para essa realidade e eu sou honesto quando digo isto e gostava que tivessem a mesma
honestidade para comigo quando discutimos estes assuntos. Na realidade, aquilo que nos
estamos aqui a discutir sdo contingéncias do passado que nos levaram a fazer isto, diferente
de outras Camaras, porque outras Camaras ndo tinham estas contingéncias que nos
encontramos e por isso mesmo é que continuamos a fazer uma coisa que parece que ndo
ouviu na ultima reunido de Camara, é que nds estamos sé a reconhecer como necessidades
estes postos de trabalho, ndo estamos a pensar em pessoas e dai o esclarecimento que fiz,
porque se fosse a pensar em pessoas entdo era uma maravilha. Havia outras questdes laterais
que podiam ser discutidas. Nés s6 queremos regularizar e reconhecer com necessidades de
postos de trabalho, com carater permanente estes. Nao quer dizer que ndo haja outras
necessidades e posso dizer que ha outras necessidades. Nao vdo encontrar ai nenhum
canalizador por exemplo, nés precisamos de canalizadores para garantir a equipa minima do

piquete. Podemos eventualmente em fungdo de um reajustamento ainda precisar de mais

pessoas em outras areas.
--------- Relembro também os senhores Vereadores, que esta finalizado um concurso publico
para a educagdo, com resultadoes nta-rua e portanto neste momento e por imposi¢gdo minha e
estou a ser claro, objetivo e a assumir, eu tenho que continuar a conter a despesa corrente, a
despesa com pessoal, se tiver que reformular em setembro, reformulo, mas a minha
orientacdo a Divisdo Financeira, é contengdo de custos. As reunides de coordenagdo que sao
aqui tidas nesta mesa, eu digo em todas as reunides, eu e o Dr. Cristiano, contencdo em
despesa corrente. Estdo aqui pessoas presentes que sabem que estou a dizer a verdade. -----

--------- Portanto o que estou aqui a propor é aquilo que é estritamente necessario e

objetivamente determinavel em fungio da analise que os servigos fizeram”.
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--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagao dos Servigos,
deliberou por unanimidade aprovar reconhecer que estdo em causa postos de trabalho que
correspondem a necessidades permanentes do municipio e que o vinculo juridico dos mesmos

é inadequado nos termos do n.2 3 do artigo 2.2 da Lei.

--------- Mais deliberou remeter o assunto a Assembleia Municipal para aprovagao da alteragao

ao mapa de pessoal.

--------- Declaracdo de Voto da Bancada da Coligagdo PPD.PSD - CDS.PP (Por Montemor Tudo

e Sempre):
--------- “A posicdo da bancada do PPD/PSD-CDS/PP tem como base a documentagdo e as
justificagbes que nos foram apresentadas, considerando-se assim que esta proposta terd o
devido enquadramento juridico e legal. Ndo colocamos em causa o trabalho realizado, bem
como os vinculos inadequados, nem os procedimentos de contratacdo de pessoas em concreto.
Ainda que este niumero de postos de trabalho possa traduzir-se num aumento de custos fixos
para o Municipio, considera-se que, perante os fundamentos apresentados, e ainda que a
nossa bancada ndo consiga aferir, neste curto espago de tempo, a totalidade das necessidades
existentes, votamos favoravelmente esta proposta para que seja possivel acautelar as
necessidades permanentes do Municipio, possibilitando, deste modo, o correto e devido
desempenho dos servicos no dmbito daquelas que sGo as responsabilidades da Cdmara

Municipal.”

.......... INTERVENGAO DO PUBLICO

-------- Foi aberto o periodo de intervengdo do publico, nes termos do n2. 2 do art.2 49.2 da
Lei n2. 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, conjugado com os art.2 3.2 e 11.2

do Regimento da Cdmara Municipal, aprovado em reunido de 27 de outubro de 2017. --------

--------- Verificou-se a inexisténcia de publico.

ENCERRAMENTO --
--------- Terminada a Ordem de Trabalhos, pelas 11,10 horas, do dia 21 de fevereiro de 2018,

foi pelo Presidente da Cdmara encerrada a reunido, da qual para constar se elaborou a

11
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presente ata, sob a responsabilidade da Secretdria, Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos,

que vai ser assinada nos termos da Lei, na reunido seguinte.
O PRESIDENTE/DA CAMARA,
>
Emilio Augusto erl;eira rréo
A SECRETARIA,

(\)L«-—j (oﬁﬁ\e T

Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos
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Presidéncia

DESPACHO N.2 5-PR/2018

No uso da competéncia que me é legalmente conferida pelosn.2 s 1, 3 e 4 do artigo 58.2 da Lei
n.2 169/99, de 18 de setembro, na sua atual redagdo, DETERMINO a existéncia do seguinte

Vereador em regime de permanéncia a meio tempo na Camara Municipal de Montemor-o-
Velho:

- José Jacirio Teixeira Verissimo

MAIS DETERMINO, que a Vereadora Dr.2 Paula Elisabete Pires Costa Rama exerca essa qualidade

em regime de ndo permanéncia.

O presente despacho produz efeitos imediatos e revoga o Despacho n.2 59-PR/2017, de 23 de
outubro de 2017, bem como, todas as men¢des em que a Vereadora em causa, consta como
estando a exercer fungdes em regime de permanéncia a meio tempo.

Cumpra-se,

Pagos do Municipio de Montemor-o-Velho, 12 de fevereiro de 2018

O Presidente da’Camara Municipal,

e i . ~
Emilio Algustoserreira Torrao
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