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 MUNICÍPIO DE MONTEMOR-O-VELHO

Aviso n.º 13378/2018
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º 

da atual redação Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sequência dos 
despachos proferidos pelo Ex.mo Senhor Vice -Presidente da Câmara 
Municipal em 20.08.2018 e 21.08.2018, no seguimento dos proce-
dimentos concursais comuns de caráter urgente para constituição de 
relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado no 
âmbito do Programa de Regularização de Vínculos Precários (Lei 
n.º 112/2017, de 29 de dezembro), abertos por Aviso n.º 07 -PR/2018, 
de 23.03.2018, publicados na Bolsa de Emprego Público e na página 
eletrónica do Município, torna -se público que foram celebrados con-
tratos de trabalho por tempo indeterminado entre este Município e as 
trabalhadoras a seguir elencadas:

Sandra Cristina dos Santos Gonçalves, na carreira/categoria de Assis-
tente Técnica, ficando posicionada na 1.ª posição remuneratória, nível 
remuneratório 5 da TRU em vigor, com início em 23.08.2018.

Alexandra Salomé Marques Lopes, na carreira/categoria de Assistente 
Técnica, ficando posicionada na 1.ª posição remuneratória, nível remu-
neratório 5 da TRU em vigor, com início em 23.08.2018.

Sara Nogueira Fonseca, na carreira/categoria de Assistente Operacio-
nal (Auxiliar de Serviços Gerais), ficando posicionada na 1.ª posição 
remuneratória, nível remuneratório 1, da TRU em vigor, com início 
em 23.08.2018.

Ana Gisela Melo Pereira, na carreira/categoria de Assistente Opera-
cional (Auxiliar de Serviços Gerais), ficando posicionada na 1.ª posição 
remuneratória, nível remuneratório 1, da TRU em vigor, com início em 
23.08.2018.

Conforme o disposto no artigo 49.º da Lei Geral do Trabalho em 
Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, os 
contratos ficam sujeitos a período experimental, contudo os mesmos 
serão dispensados nos termos do artigo 11 da Lei n.º 112/2017, de 29 de 
dezembro.

28 de agosto de 2018. — O Presidente da Câmara Municipal, Emílio 
Augusto Ferreira Torrão, Dr.

311614511 

 MUNICÍPIO DE MORTÁGUA

Declaração de Retificação n.º 685/2018

Procedimentos concursais comuns para constituição de relação 
jurídica de emprego público por tempo indeterminado

Para os devidos efeitos torna -se público que por ter saído com ine-
xatidão o Aviso n.º 12422/2018, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 166, de 29 de agosto de 2018, retifica -se que:

Onde se lê:

«15.1. — Para os candidatos referidos no ponto 15.1:»

deve ler -se:

«15.1. — Para os candidatos referidos no ponto 14.1:»

Onde se lê:

«15.2. — Para os candidatos referidos no ponto 15.2:»

deve ler -se:

«15.2. — Para os candidatos referidos no ponto 14.2:»

Onde se lê:

«15.6 — Prova de conhecimento (PC), [...], cujos diplomas legais 
não podem ser consultados:»

deve ler -se:

«15.6 — Prova de conhecimento (PC), [...], cujos diplomas legais 
podem ser consultados:»

4 de setembro de 2018. — O Presidente da Câmara Municipal, José 
Júlio Henriques Norte.

311630906 

 MUNICÍPIO DE OVAR

Aviso n.º 13379/2018
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 

de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 06 
de abril, publica -se a lista unitária da ordenação final referente ao pro-
cedimento concursal por contrato de trabalho por tempo determinado, 
de dez postos de trabalho, na categoria de assistente operacional, área 
de cantoneiro, publicado na 2.ª série do Diário da República, n.º 68, de 
06 de abril de 2018, a qual foi homologada, por meu despacho de 23 
de agosto de 2018. 

Classificação Final

1.º Leandro Jorge Assunção Tavares Silva  . . . . . 16,019 valores
2.º João Carlos Valente Garrido  . . . . . . . . . . . . . 15,519 valores
3.º Eliana Isabel Valente Amaral . . . . . . . . . . . . . 13,974 valores
4.º Abel José Rodrigues Correia . . . . . . . . . . . . . 13,839 valores
5.º José Diogo Santos Russo . . . . . . . . . . . . . . . . 13,399 valores
6.º Alexandre José Sequeira França  . . . . . . . . . . 13,359 valores
7.º Ernesto Valente Pereira  . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,079 valores
8.º Jorge Tavares Resende . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,039 valores
9.º Manuel Fernandes Amaro  . . . . . . . . . . . . . . . 12,999 valores
10.º Alberto Manuel Silva Gomes. . . . . . . . . . . . . 12,939 valores
11.º José Januário Vieira Marques Andrade  . . . . . 12,840 valores
12.º José António Godinho Pinto  . . . . . . . . . . . . . 12,779 valores
13.º Fernando Godinho Almeida. . . . . . . . . . . . . . 12,740 valores
14.º Rui Manuel Correia Pinto  . . . . . . . . . . . . . . . 12,739 valores
15.º João Carlos Dias Afonso  . . . . . . . . . . . . . . . . 12,479 valores
16.º Dorinda Ferreira Ribeiro  . . . . . . . . . . . . . . . . 12,439 valores
17.º Márcio Filipe Alves Mota  . . . . . . . . . . . . . . . 12,339 valores
18.º Ângela Cristina Marques Ferreira  . . . . . . . . . 12,140 valores
19.º António Alfredo Marujo Botas  . . . . . . . . . . . 12,140 valores
20.º Rosa Isabel Branco Gomes Silva. . . . . . . . . . 12,139 valores
21.º Estela Cecília Leite Resende  . . . . . . . . . . . . . 11,440 valores
22.º Rosa Maria Vieira Neves   . . . . . . . . . . . . . . . 11,279 valores
23.º Ana Paula Alves Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . 11,160 valores
24.º Manuel Monteiro Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . 11,079 valores
25.º Henrique Resende Correia . . . . . . . . . . . . . . . 10,740 valores
26.º Dorinda Gonçalves Viduêdo Carapinha. . . . . 10,399 valores

 Os candidatos Alexandra Cristina Andrade Oliveira, Alexandra Paula 
Ferreira Moreira, Anabela Silva Granja, Angélica Cecília Andrade Oli-
veira Silva, António Manuel Pereira Naia, Jhonny William Alves Capela 
Pinto Santos, João Fernando Pinto Marques, José Gomes Pinho Piqueiro, 
José Pinto Sona, Libânia Margarida Sousa Santos Almeida, Marlene Ma-
ria Gomes Reis, Marlene Sofia Cunha Costa e Rodrigo Alves Almeida, 
foram excluídos por terem nota inferior a 9,5 valores no 1.º método de 
seleção — avaliação curricular;

Os candidatos Graça Maria Oliveira Urbano, João António Pereira 
Dias, Maria Cristina Baeta, Maria Fátima Pereira Valente Dias, Maria 
Fátima Silva Pereira, Maria Odília Pinto Oliveira, Maria Rocha Teixeira 
e Olívia Jesus Teixeira Silva Teles, foram excluídos por terem nota in-
ferior a 9,5 valores no 2.º método de seleção — entrevista profissional 
de seleção.

Os candidatos Paulo Jorge Ferreira Pinho, Rosa Olímpia Pais Castro 
e Vanessa Isabel Pinho Caravela Godinho, foram excluídos por não 
terem comparecido ao 2.º método de seleção — entrevista profissional 
de seleção.

23 de agosto de 2018. — O Presidente da Câmara Municipal, Salvador 
Malheiro Ferreira da Silva.

311625982 

 Aviso n.º 13380/2018
Para os devidos efeitos, faz -se público que, por despacho exarado 

pelo Exmo. Senhor Presidente da Câmara Municipal de Ovar, Salvador 
Malheiro, datado de 23 de agosto de 2018, no uso das competências con-
feridas pela alínea a) do n.º 2 do artigo 35.º da Lei n.º 75/2013, de 12 de 
setembro, na redação atual, e nos termos do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, devidamente atualizada e adaptada à Administração Local 
pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, foi nomeada em regime de substi-
tuição a técnica superior desta Autarquia, Alda Leite Silva Ribeiro, para 
o exercício das funções de Dirigente Intermédio de 2.º Grau da Divisão 
de Cultura, Desporto e Juventude, com efeitos a 01 de setembro de 2018.

24 de agosto de 2018. — O Vice -Presidente da Câmara Municipal 
de Ovar, Domingos Silva.

311626532 


