MunicirIo bDE MONTEMOR-0-VELHO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA O PREENCHIMENTO DE TRES POSTOS
DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (SAPADOR FLORESTAL),
PARA O SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL

LISTA DE RESULTADOS OBTIDOS NA AVALIACAO PSICOLOGICA

Em cumprimento e para efeitos do disposto no artigo 332 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 06 de abril, torna-se publica a lista dos
resultados obtidos no 22 método de selegdo — Avaliagdo Psicoldgica — aplicado ao procedimento
concursal referido em epigrafe, aberto por aviso publicado na Il Série do Diario da Republica n.2
155, sob aviso n.2 11122/2018 e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o codigo
OE201808/0363.

ADMITIDOS:
Candidatos Classificagdo:
Abel Lopes Cardoso 16,00
Bernardo Daniel Mendes Silva 12,00
Bruno Rodrigo Ramos Mendes 16,00
Dinis Filipe do Espirito Santo Maia 12,00
Paulo Jorge Neves Correia 16,00

Pagos do Municipio de Montemor-o-Velho, 31 de janeiro de 2019

O Presidente do Juri,

‘560&4 Adbuacs SNy a.:‘;.a,.:

Hélder Anténio Simdes Araujo, Eng.2




