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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAQ DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE ENGENHARIA
ELETROTECNICA — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA ELABORACAO DA LISTA DEFINITICA DA LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

1 - Aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o Juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, constituide por:

Presidente: Isabel de Jesus Mauricio Quinteiro, Diretora do Departamento de Obras Municipais e Urbanismo;

Vogais efetivos: Gongalo Nuno Ferreira Cristo, Chefe da Divisdo de Planeamento, Coordenagdo de Projetos e Financiamento
Comunitdrio, que substituird o presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos, e Maria Edite Rasteiro e Silva, Chefe da Divisdo de
Urbanismo,

a fim de procederem i elaboragdo da lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos

2 - Assim, terminado o periodo de audiéncia prévia, ndo se registaram quaisquer alegacdes dos candidatos excluidos, pelo que a

lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos ao presente procedimento concursal, fica constituida da forma seguinte:

2.1 - CANDIDATOS ADMITIDOS — LISTA DEFINITIVA

1. Alexandre Manuel Margal Varela 6. Lino Ricardo Vaz Serra

2. André Narciso Gabriel 7. Luis Gomes

3. Antdnio Oliveira Mesquita 8. Rafael Casais Rodrigues de Figueiredo Almeida
4. Filipe Anténio Marques Roque 9. Ricardo Filipe Max Pires

5. Jodo Paulo Sim&es Banaco Arede 10. Susana Matilde Simdes Moreira Gadanha

Nota Final quanto aos candidatos admitidos — Existindo candidatos admitidos que ndo apresentaram comprovativo de inscri¢io
na respetiva ordem profissional, sublinha-se que caso ndo o facam até ao termo do presente procedimento concursal, ndo

poderdo celebrar contrato de trabalho.

2.2 - CANDIDATOS EXCLUIDOS - LISTA DEFINITIVA

1. André Filipe Martins Régio a); b); 3. Jodo Martins a); b);
2. Antdnio Manuel Videira Abrantes a); b); 4. Tiago Augusto Matias Bento «¢)

Motivos de Exclusido

a) Porter ndo ter apresentado formulério de candidatura;

b)  Por ndo ter apresentado fotocopia do certificado de habilitagdes, cfr. exigido no ponto 11.1 do aviso BEP;

c)  Por ndo ter declarado que retine os requisitos previstos no art.2 17.2, da Lei Geral do Trabalho em fung&es Publicas (LGTFP),
aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, cfr. exigido no aviso de abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa
de Emprego Publico, ou seja: a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, por convengio
internacional ou por lei especial; b) Ter 18 anos de idade completos; c) Ndo estar inibido do exercicio de funcgBes publicas ou
ndo interditado, independentemente do motivo, para o exercicio daquelas que se propde desempenhar; d) Possuir a

robustez fisica e perfil psiquico indispenséveis ao exercicio das fungBes; e) Cumprir as leis de vacinagio obrigatéria;



3 - O deliberou notificar, através de email, 0s candidatos admitidos, apds decisdo em sede de audiéncia prévia, para comparecerem no

proximo dia 13/12/2022, as 9.30h, no Auditério da Biblioteca Municipal de Montemor-o-Velho, com morada em Rua Dom Jodo de

Alarcdo 15, 3140-252 Montemor-o-Velho, a fim de realizar a Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos (PECT).

4 - Por fim, o Juri deliberou proceder a afixagdo da presente ata no &trio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia em

https://www.cm-montemo rvelho.pt/index.php/municipio/cama ra-municipal/recursos-huma nos/procedimentos-concursais, para ai

poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por

todos os membros do Juri.

O Jiri do procedimento,
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Isabel de Jesus Mauricio Quinteiro Gongalo Nuno Ferreira Cristo Maria Edite Rasteiro e Silva




