Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Montemor-o-Velho para 2016

OBSERVACOES MAPA PESSOAL 2016

1)- Isabel Quinteiro Posto de trabalho do mapa do Municipio de Montemor-o-Velho

Licengas sem remuneragao concedidas:

a) Anténio Alberto Nunes dos Santos Sobral: licenga superior a 12 meses

b) Arménio José Pinto Carvalho: licenga superior a 12 meses

¢) Maria Rosério Oliveira Fonseca Morais: licenga superior a 12 meses

d) Paulo Alexandre Rama Teixeira: licenga concedida a 01/10/2014 enquanto perdurar o exercicio fun¢des no Parlamento Europeu
e) Paulo Antdnio Barata Lourenco: licenga concedida de 06-07-2015 a 30-06-2016

f) Pedro Jorge Simdes: licenga concedida a 01-09-2013, renovada de 01-07-2015 a 31-06-2016

g) Sérgio Rodrigo Fagundo Piroto: licenga concedida a 13-02-2013, renovada em 2014, por tempo indeterminado.
h) Luis Miguel Lopes Costa: licenga concedida de 19-01-2015 a 31-12-2015

i) Luis Miguel Freitas Figueira da Silva: licenga concedida de 20-02-2015 a 12-02-2016

j) José Paulo Caiado Cruz: licenga concedida de 09-04-2015 a 08-03-2016

k) Joana Amaro Cruz: licenga concedida de 08-06-2015 a 07-12-2016

postos de trabalho por tempo indeterminado com procedimento concursal a decorrer
Assistente Operacional (auxiliar agao educativa)

POSTOS DE TRABALHO VAGOS
Cargol/Carreira/Categoria CTI CTD
Assistente Operacional 15 36
Assistente Técnico 5 5
Chefe de Divisao 1
Chefe de Unidade 1
Coordenador Tecnico 1
Encarregado Operacional 1
Fiscal Municipal 2
Pessoal Carreira Informatica 1 1
Técnico Superior 9 19
totais 36 61

SP/SRH



