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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR -
AREA DE ENGENHARIA CIVIL, EM REGIME DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO - PARA A SUBUNIDADE
ORGANICA ESTUDOS E PROJETOS

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSAO E EXCLUSAO

Ao terceiro dia do més de agosto de dois mil e vinte, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal
referido em epigrafe, constituido por Isabel Jesus Mauricio Quinteiro, Diretora do Departamento de Obras Municipais e
Urbanismo, Presidente do Juri; Hélio Bruno Zambujo Dias, Técnico Superior e Catarina Maria Oliveira Costa, Chefe da Unidade
Organica de Ambiente, Limpeza Urbana e Sadde Animal, ambos como vogais suplentes, por impedimento dos vogais efetivos, a fim

de deliberarem sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos ao referido procedimento concursal.

CANDIDATOS ADMITIDOS — LISTA PROVISORIA

Ana Sofia Batista Sobreiro

Claudia Susana Almas Veloso Marques Abranches Pinto
Daniel Bebevenuto Maia - *

Hélder David da Silva Craveiro

Lucia Teresa da Silva Martins

Lufs Carlos dos Santos Silva

Nanci Natacha Maia Pereira e Marques da Silva
Alexandra Filipa Barreiros Fragoso

Ana Catarina de Sousa Quaresma

Ana Filipa Valente Mateus

. Ana Micaela Santana Ferreira

Ana Rita Gongalves Pereira

. Anabela Almeida Jesus Couto

. Anabela de Oliveira Mata Mendes Mogo
. André Bruno Pinheiro Ferreira

. André Filipe Rosédria Gomes

. Cérmen Sofia Pereira de Freitas

Catarina Almeida da Cunha

Clara Isabel da Costa Nunes

Cladudia Maria da Silva Leitdo de Oliveira
. Cristina Maria Cordeiro Pedro

. Eduarda Maria Fonseca Antunes Dinis

. Eduardo Filipe Morgado Varino

. Elsa Cristina Godinho Abrantes Neto

. Emanue! Oliveira Ribeiro Marques

. Isabel da Conceigdo Nunes Pimenta

. Joana Nunes e Silva

. Jodo Afonso Tavares Canelas

. Jodo Pedro Donas-Botto Simdes da Costa
. Jorge Manuel Frias Pereira

. José Carlos Ferreira Cotrim Marques

. Manuel Ricardo Fernandes Lopes Afonso
. Margarida Mendes de Carvalho

. Mariana Busano Pinto Angelo

. Micaela Filipa Oliveira Angelo

. Miguel Trigueiros de Martel Lima

. Oscar Vital Pereira Jorge

. Paulo Jorge Caril Correia Tenente Povoa
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39, Pedro Migue! da Silva Noval de Faria
40. Pedro Miguel Silva Ramos

41, Raquel Sofia Mag¢ds Ramos Dolgner
42. Ricardo Jorge Mesquita Infante

43. Rita Cristina dos Ramos

44, Rosa Cristina de Matos

45, Rui Manuel Maia Pinto de Matos
46. Sandra Maria Duarte Ribeiro

47. Tiago Jorge Rodrigues Baptista

48. Vania Isabel Salgado Ferreira

Notas:

* O juri deliberou admitir a presente candidatura. Nio obstante, o candidato devera fazer prova da efetiva titularidade de

habilitagdo adequada e dos requisitos referidos no ponto 7 do formulario de candidatura.

Nota Final quanto aos candidatos admitidos — Existindo candidatos admitidos que ndo apresentaram cdpia do cartdo de cidaddo
e/ou do cartdo de contribuinte, sublinha-se que caso n3o o fagam até ao termo do presente procedimento concursal, ndo
poderdo celebrar contrato de trabalho. Sem prejuizo disso, todos os candidatos que, na data de realiza¢do da Prova Escrita de
Conhecimentos, ndo se fagam acompanhar do Cartdo de Cidaddo ou de outro documento que legalmente os possa identificar,

ndo poderdo realizar a Prova.

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

Ana Filipa Carnaz Ferreira — a)

Antdnio Miguel Tavares de Matos Garrido — a) e *)
Carla Alexandra de Sousa Saraiva Ferreira —c)
Carlos Afonso Patricio Monteiro — b)

Carlos José Cipriano Martinho - a)

Cétia Patricia Abreu de Freitas — a)

Francisco Dinis Sim&es Abrunheiro — a)

Jodo Paulo da Vinha Santos — a)
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Lufs Miguel Mendes Lino — a)
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Marco Anténio Maru Pinheiro da Silva - a)
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. Pedro Nuno Custdédio Leal —a)
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Raquel Maria Ferreira Coelho Vieira —¢)
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. Sandra Maria Brand&do Santos — d)

14, Sara da Cruz Oliveira —a) e e)

Motivos de Exclusdo
a) Por ndo ter assinado e/ou datado o curriculum vitae, cfr. exigido no aviso de abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de
Emprego Publico;
b) Por ndo possuir Licenciatura adequada, cfr. exigido no aviso de abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de Emprego
Publico;
¢) Por ndo ter declarado que retine os requisitos previstos no art.2 17.2, da Lei Geral do Trabalho em fung¢&es Publicas (LGTFP),
aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, cfr. exigido no aviso de abertura, publicado, de forma integral, na Bolsa de

Emprego Publico, ou seja: a) Ter nacionalidade portuguesa, quando n&o dispensada pela Constitui¢do, por convengdo
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internacional ou por lei especial; b) Ter 18 anos de idade completos; ¢) N3o estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou ndo
interditado, independentemente do motivo, para o exercicio daquelas que se propde desempenhar; d) Possuir a robustez fisica e
perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fun¢Bes; e) Cumprir as leis de vacinagdo obrigatéria;

d) Por ter apresentado formulério de candidatura errado;

e) Por ndo ter apresentado fotocdpia do certificado de habilitagBes, cfr. exigido no aviso de abertura, publicado, de forma integral,
na Bolsa de Emprego Publico;

* - N3o apresenta declaragdo de vinculo exigida no ponto 11.3 do aviso de abertura, pelo que é considerado sem relac3o juridica de

emprego previamente constituida.

Em conformidade com os artigos 10.2, 22.2 e 23.9, todos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, e com os artigos 121.2 e 122.9,
do Novo Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou
proceder & audiéncia dos candidatos excluidos através de envio de oficio registado, e a afixa¢do da presente ata no atrio do Edificio
dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia (https://www.cm-Montemor-o-Velho,pt/recursos-humanas/concursos-de-pessoal-
exclusdo, devendo os mesmos, para o efeito, utilizar o formuldrio tipo “Direito de Participagdo dos Interessados”, também

disponivel na pédgina eletrénica deste municipio.

Caso os candidatos excluidos pretendam consultar o processo, podem fazé-lo entre 09:00 horas e as 12:30 horas e das 14.00 horas
as 16:00 horas, na Unidade Orgénica de Recursos Humanos, sita na Praga da Republica, 3140-258 Montemor-o-Velho (Edificio dos

Pagos do Concelho) desde que dentro do prazo, concedido para a audiéncia prévia.

O juri deliberou ainda, notificar os candidatos admitidos a fim de comparecerem para a realizagdo da Prova Escrita de
Conhecimentos Tedricos (PECT), no dia 09 de setembro de 2020, pelas 09:30h, no Pavilhdo Municipal de Montemor-o-Velho, com
morada em EN 111, 3140 Montemor-o-Velho. Esta data garante que a PECT so se realizard depois de terminado o periodo de
audiéncia dos interessados, o que permitird incluir na mesma, para além dos candidatos admitidos ora notificados, também os

candidatos excluidos e que eventualmente venham a obter provimento em sede de audiéncia prévia.

Por fim, o Juri deliberou que as listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos serdo tornadas publicas através da afixagdo da
respetiva ata no atrio do Edificio dos Pagos do Concetho e no site da Autarquia (https://www.cm-Montemor-o-Velho.pt/recursos-

humanos/concursos-de-pessoal-2019/), para al poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada

por todos 0os membros do Juri.

O Juri do Procedimento Concursal,
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(Isabel Jesus Mauricio Quinteiro) {Héllo Bruno Zambujo Dias) {Catarina Maria Oliveira Costa)




