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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR —
AREA DE ENGENHARIA CIVIL, EM REGIME DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO - PARA A SUBUNIDADE
ORGANICA ESTUDOS E PROJETOS

ATA DA REUNIAO DO JURI — APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)— LISTA DE
CLASSIFICACAO

Aos catorze dias do més de dezembro de dois mil e vinte, no Edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o Juri
do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Isabel de Jesus Mauricio Quinteiro,
Diretora do Departarnento de Obras Municipais e Urbanismo, Presidente do Jari; Gongalo Nuno Ferreira
Cristo, Chefe da Unidade Organica de Reabilitagdo Urbana e Planeamento, que substituird o Presidente do
Juri nas suas faltas e impedimentos e Bruno Miguel Achando Silva Graga, Técnico Superior, ambos como
vogais efetivos, a fim:

a) Tomar conhecimento das classificagGes atribuidas pela empresa PLURITEMA, Consultadoria de Gestdo de
Recursos Humanos, Lda., especificamente contratada para a realizagdo dos testes inerentes a este método
de selegdo, ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 14.2 da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril;

b) Publicitar e deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segundo método de selecdo, elaborando a

respetiva lista de classificagdo, conforme artigo 25.2 do mesmo diploma legal.

Lista de Classificacdo no segundo método de selecio — Avaliacdo Psicoldgica - (ordenada

alfabeticamente)

Nome do Candidato Classificagdo Obtida
Ana Catarina de Sousa Quaresma 20 valores (Elevado)
Ana Filipa Valente Mateus }6 valores (Bom)
Catarina Almeida da Cunha 12 valores (Suficiente)
Emanuel Oliveira Ribeiro Marques 20 valores (Elevado)
Hélder David da Silva Craveiro 16,000 valores (Bom)
Miguel Trigueiros de Martel Lima Faltou
Rosa Cristina de Matos 12 valores (Suficiente)

a) - Os candidatos, que ndo compareceram a AP encontram-se assinalados acima com a indicagdo “FALTOU”. Assim,
de acordo com o aviso de abertura e com o ponto 7 da ATA n.2 1 do juri, a falta de comparéncia dos candidatos a

qualquer um dos métodos de selecdo equivale a desisténcia do procedimento concursal, pelo que ficam excluidos

do mesmo.,
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N3o havendo candidatos com avaliagao inferior a 9,5 valores, o jari deliberou ainda informar os candidatos
aprovados da classificagdo obtida e convocar os mesmos para a realizacdo do 3.2 e Ultimo método de
selecdo - Entrevista Profissional de Selecdo, através de oficio registado com aviso de recegdo, a realizar no

dia 14 de janeiro de 2021, no Edificio dos Pagos do Concelho.

Por fim, o juri deliberou e proceder a afixagdo da presente ata no dtrio do Edificio dos Pagos do Concelho e

no site da Autarquia em (https://cm-montemorvelho.pt/index.php/municipio/camara-municipal/recursos-

humanos/procedimentos-concursais), para ai poder ser consultada.

w
Nada mais havendo a tratar a Presidente do Jari deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada por todos os membros do Jari.

O Jari do Procedimento Concursal,
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(Isabel de Jesus Mauricio Quinteiro) (Gon€alo N rreira Cristo) i ll(Bruno Mi‘g/uel Achando Silva éraga)




