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ATA N.2 8/Jdri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGCAO DE 7 (SETE) POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL
— AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - ACAO EDUCATIVA, PARA A UNIDADE ORGANICA DE EDUCACAO E ENSINO
PROFISSIONAL

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAQ — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO — LISTA DE
CLASSIFICACAO

Aos dezanove dias domés de abril de dois mil e vinte e um, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do
procedimento concursal referido em epigrafe, designado por despacho do Exmo. Presidente da CAmara Municipal de
Montemor-o-Velho, constituido por José Alberto Mirra dos Santos Charro, Chefe de Divisdo de Educagdo, Agdo Social,
Sadde, Desporto, Cultura e Turismo, na qualidade de Presidente do Jiri; Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos,
Diretora do Departamento de Administracdo Geral e Finangas e Sandra Andreia Dias Madeira Lopes, Chefe da Unidade
Organica de Cultura, Turismo, Patriménio Material e Imaterial, a fim de deliberar sobre o resultado da aplicagio do
método de selegdo facultativo ou complementar, Entrevista Profissional de Selegdo (EPS), conforme o aviso de

abertura — e elaborar a respetiva lista de classificacdo, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

LISTA DE CLASSIFICACAO NA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

Classificagdo obtida na

Nome do Candidato

EPS

Adelaide José Aveiro Pires

10,00 Valores

Adriana de Jesus Gomes

10,00 Valores

Adriana Filipa Catarino dos Santos

10,00 Valores

Ana Catarina Faria Sei¢a 16,50 Valores
Ana Claudia dos Reis Girdo 10,00 Valores
Ana Cristina Matos Moreira 16,00 Valores
Ana Maria Aleixo Coelho FALTOU

Ana Maria Matias Santana

15,00 Valores

Ana Paula Morgado Ribeiro

10,00 Valores

Anabela Ortiz Modesto

10,00 Valores

Anabela Pires de Almeida

19,00 Valores

Barbara Narciso dos Santos Pereira da Cruz

19,00 Valores

Cidalia Freitas da Cruz Serem

10,00 Valores

Cilia do Carmo de Almeida Soares

10,00 Valores

Cristina Isabel da Silva Pedreiro

10,50 Valores
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Nome do Candidato

Classificagdo obtida na

EPS
Cristina Isabel Monteiro Géis 13,00 Valores
Daniela Sofia dos Santos Silva 10,00 Valores

David Jodo Simdes Canoso

10,00 Valores

Elisabete Matias Serralheiro

19,50 Valores

Graciete Fonseca Maia

19,50 Valores

Helena Margarida Correia Garcia Borges

20,00 Valores

Jacinta Marisa Azenha Sargaco

17,50 Valores

Licinia Maria Monteiro da Silva

10,00 Valores

Lidia Guerra de Jesus

18,50 Valores

Marcia Gegundo Simdes Ferreira Leite

10,00 Valores

Maria Adélia Neto Pereira

10,00 Valores

Maria de Fatima Taborda de Oliveira

10,00 Valores

Maria De Lurdes Varela Costa

15,60 Valores

Maria Isabel Branco Teixeira

18,50 Valores

Maria Odete Godinho Pedrosa

10,00 Vvalores

Marilia Alexandra Soles Meco

FALTOU

Marisa Alexandra Pimentel Gariso

10,00 Valores

Marta Sofia Camarada Dias

15,00 Valores

Nuno Filipe Sousa Basilio

10,00 Valores

Patricia Ribeiro Pereira

16,50 Valores

Pedro Miguel Alves Nunes Cavaleiro

12,00 Valores

Sandra Filipa Dias Bandeira

10,00 Vvalores

Sandra Isabel Rama Nunes

19,50 Valores

Sandra Maria Delgado Almeida

10,00 Valores

Sara dos Reis Laranjeira

15,00 Valores

Sofia Margarida Sousa Zambujo

10,00 Valores

Susana Raquel Figueira de Almeida

18,50 Valores

Tania Raquel Ferreira Sousa

10,50 Valores

Tania Rita Martins Marques

10,00 Valores

Téania Sofia Francisco da Silva Ribeiro

10,00 Valores

* Os candidatos, que ndo compareceram & Entrevista Profissional de Selegdo encontram-se assinalados acima com a indicagéo “FALTOU". Assim,
conforme previsto no ponto 7 da ATA n.2 1 do juri, a falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos de selegdo equivale a

desisténcia do procedimento concursal, pelo que ficam excluidos do mesmo.
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NZo havendo candidatos com avalia¢do inferior a 9,5 valores, o juri deliberou, em conformidade com o n.2 1 do artigo
25.2 e com 0 n.2 9 do artigo 9.2, ambos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, afixar a presente ATA no atrio do
Edificio dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia em (https://cm-

montemorvelho.pt/index.php/municipio/camara-municipal/recursos-humanos/procedimentos-concursais), para ai

poder ser consultada, e elaborar, posteriormente, a lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos aprovados, com
indicagdo das classificacdes obtidas nos métodos de selegdo aplicados, efetuando, nesse contexto, a audiéncia dos

interessados, em conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do Juri.

0 Juri do Procedimento Concursal,
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(José Klberto Mirra dos Santos Charro) i (Sandra Andreia Dias Madeira Lopes)




