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MUNICIPIO DE MONTEMOR-O-VELHO

CAMARA MUNICIPAL

ATA N.2 02/2021

Local: reunido realizada por videoconferéncia — plataforma Webex
Data da Reunido Ordinéaria: 27/01/2021
Inicio da Reunido: 10,15 horas

Terminus da Reunido: 11,05 horas

Membros da CAmara Municipal que compareceram a Reunido:

Presidente: EM{LIO AUGUSTO FERREIRA TORRAO, DR.

Vereadores: DULCE MARIA MELO FERREIRA, ENG.2
JOSE JACIRIO TEIXEIRA VERISSIMO
AURELIO MANUEL MENDES SOVERAL DA ROCHA
PAULA ELISABETE PIRES COSTA RAMA, DR.2
CARLOS MANUEL DA SILVA RODRIGUES

Responsavel pela elaboracao da Ata:
Nome: ANDREIA SOFIA MARQUES LOPES DOS SANTOS
Cargo: DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL E FINANGAS
Faltas:
Justificadas: ALEXANDRE MIGUEL MARQUES PIMENTEL LEAL, DR.

DECIO ANTONIO TINOCO MATIAS, DR.

Injustificadas:
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AGENDA

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

1. APROVAGCAO DE ATA
- Aprovagdo das atas reunides ordindrias da Camara Municipal de 14 de dezembro de 2020 (Ata n.2

23) e de 11 de janeiro de 2021 (ata n.2 01).

2. INTERVENCAO DO PRESIDENTE
— PROPOSTAS
— INFORMAGOES

3. INTERVENGCAO DOS VEREADORES

ORDEM DO DIA

Al. GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA (GAP)
A1.1 Designacdo dos Representantes da Camara Municipal em diversas Entidades — Aprovar

em minuta.

A2. GABINETE DE AUDITORIA E CONTROLO DE QUALIDADE (GACQ)

A2.1 Proposta de Plano Anual de Auditorias para o ano de 2021 — Aprovar em minuta.

A3. SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL, DEFESA DA FLORESTA E ESPACO RURAL
(SMPCDFER)
A3.1 Protocolo de colaboracio entre o Municipio de Montemor-o-Velho e a Associagdo

Humanitaria dos Bombeiros de Montemor-o-Velho — Proposta de Minuta para o ano de 2021.

1. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL E FINANGAS (DAGF)
1.1. DIVISAO FINANCEIRA E PATRIMONIO MUNICIPAL (DFPM)

1.1.1. SUBUNIDADE ORGANICA DE GESTAO DE STOCKS (SGS)



1.2.

1.3.
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1.1.2. SUBUNIDADE ORGANICA DE TESOURARIA (ST)

1.1.2.1.Resumo Diario da Tesouraria.

1.1.3. SUBUNIDADE ORGANICA DE CONTABILIDADE, PATRIMONIO E CADASTRO MUNICIPAL
(scpcm)

1.1.3.1. Contrato Interadministrativo de delegacdo de competéncias celebrado entre o
Municipio de Montemor-o-Velho e a Freguesia de Carapinheira — aplicacdo das despesas

de capital referentes as competéncias delegadas — Ratificacdo.

1.1.4. SUBUNIDADE ORGANICA DE CONTRATAGAO PUBLICA (SCP)

DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL (DAG)
1.2.1. UNIDADE ORGANICA DE RECURSOS HUMANOS (URH)
1.2.1.1.Protocolo de Formag¢do em Contexto de Trabalho com a Escola Profissional

EPTOLIVA — Ratificacdo.

1.2.2. SUBUNIDADE ORGANICA DE APOIO ADMINISTRATIVO (SAA)
1.2.3. SUBUNIDADE ORGANICA DE TAXAS E LICENCAS (STL)
1.2.4. SUBUNIDADE ORGANICA DE ATENDIMENTO MUNICIPAL E EXPEDIENTE (SAME)

UNIDADE ORGANICA DE APOIO JURIDICO E CONTENCIOSO (UAIJC)

1.4. SUBUNIDADE ORGANICA DE APOIO AOS ORGAOS (SAO)

1.5.

SUBUNIDADE ORGANICA DE APOIO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL -

APOIO AO MUNICIPE, JUNTAS DE FREGUESIA E EMPRESARIOS (SADES-AMIFE)

. DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS E URBANISMO (DOMU)

2.1.

DIVISAO DE PLANEAMENTO, REABILITACAO URBANA E URBANISMO (DPRUU)

2.1.1. UNIDADE ORGANICA DE GESTAO URBANISTICA (UGU)
2.1.1.1. Informacdo relativa aos despachos proferidos em conformidade com a
delegacdo e subdelegagdo de competéncias concedidas pelo despacho n.2 93/2017 do

Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal.

2.1.2. UNIDADE ORGANICA DE REABILITAGAO URBANA E PLANEAMENTO (URUP)
2.1.3. SUBUNIDADE ORGANICA DE APOIO ADMINISTRATIVO (SAA)

e
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2.2. DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS (DOM)
2.2.1. UNIDADE ORGANICA DE APOIO ADMINISTRATIVO (UAA)
2.2.1.1. Arranjo Urbanistico em Arazede — Rua Dr. Joaquim Pimenta Simdes
(Construcdo) — pedido de prorrogagdo de prazo.
2.2.1.2. Conservacgdo e Reparagdo de Estradas, Arruamentos e Caminhos Municipais -
Freguesias de Arazede, Carapinheira, Liceia, Meds e TentUgal - suspensdo do prazo de

execucdo da obra.

2.2.2. SUBUNIDADE ORGANICA DE ESTUDOS E PROJETOS (SEP)

2.3. SUBUNIDADE ORGANICA DE FISCALIZACAO MUNICIPAL (SFM)
2.4. SUBUNIDADE ORGANICA DE TOPOGRAFIA E SIG (STS)

3. DIVISAO DE EDUCACAO, ACAO SOCIAL, SAUDE, DESPORTO, CULTURA E TURISMO

(DEASSDCT)

3.1.UNIDADE ORGANICA DE EDUCAGAO E ENSINO PROFISSIONAL (UEEP)

3.2.UNIDADE ORGANICA DE ACAO SOCIAL E SAUDE PUBLICA (UASSP)
3.2.1. Proposta de aprovagdo da atribui¢do do incentivo a natalidade a Jodo Paulo das Neves
Duarte - Aprovar em minuta.
3.2.2. Proposta de aprovagdo da atribuigdo do incentivo a natalidade a Magda Catarina da
Silva Baio - Aprovar em minuta.
3.2.3. Proposta de aprovag¢do da atribuigdo do incentivo a natalidade a Sandra Cristina Sousa
Cavaleiro - Aprovar em minuta.
3.2.4. Proposta de aprovagdo da atribuigdo do incentivo a natalidade a Nelson Filipe Ferreira
Frois - Aprovar em minuta.
3.2.5. Proposta de aprovagdo da atribuigdo do incentivo a natalidade a Mari Lucia da Silva
Santos - Aprovar em minuta.
3.2.6. Regulamento Municipal de Incentivo a Natalidade — proposta para aprovagdo dos
valores do incentivo a natalidade para 2021 — Aprovar em minuta.
3.2.7. Proposta de aprovacio da atribuicdo do apoio no dmbito do Regulamento Municipal
de Emergéncia Social a Maria José Lopes Coelho — Aprovar em minuta.
3.2.8. Proposta de aprovacdo da atribuicdo do apoio no ambito do Regulamento Municipal

de Emergéncia Social a Elsa Maria Silva Santos — Aprovar em minuta.

3.3.UNIDADE ORGANICA DE DESPORTO E JUVENTUDE (UDJ)

Y _c
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3.4.UNIDADE ORGANICA DE CULTURA, TURISMO, PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL
(ucTPMI)
3.4.1. Regulamento Municipal do Apoio ao Movimento Associativo Cultural e Social de
Montemor-o-Velho |Programa do Apoio a Equipamentos e Modernizagdo Associativa
2020|Proposta de revogacio da deliberagdo da reunido ordindria da Camara Municipal de 14
de dezembro de 2020 de apoio financeiro ao Centro Social e Cultural da Bunhosa — Aprovar em

minuta.

4. DIVISAO DE EDIFiCIOS, INFRAESTRUTURAS, EQUIPAMENTOS MUNICIPAIS, EVENTOS E
APOIO AS JUNTAS DE FREGUESIA (DEIEMEAIJF)

4.1. UNIDADE ORGANICA DE EDIFICIOS, INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS MUNICIPAIS
(UEIEM)

A4. EQUIPA MULTIDISPLINAR DE INOVAGAO, INVESTIMENTOS E PLANEAMENTO
ESTRATEGICO (EMIIPE)
A5. UNIDADE ORGANICA DE AMBIENTE, LIMPEZA URBANA E SAUDE ANIMAL (UALUSA)
A6. UNIDADE ORGANICA DE AGUAS, SANEAMENTO E RESIDUOS (UASR)
A6.1. Aquisicdo de servigos para o sistema de gestdo de RU do Municipio — 2018 — proposta de
liberagdo de caugdo.
A6.2. Aquisicdo de servigos para tratamento de Residuos Sélidos Urbanos para o ano de 2021 -

proposta de autorizagao.

A7. UNIDADE ORGANICA DE COMUNICAGAO E IMAGEM, PROTOCOLO, MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA E INFORMATICA (UCIPMAI)

ABERTURA DO PERIODO DE INTERVENGAO AO PUBLICO
(nos termos do n2. 2 do art.2 492 da Lei ne. 75/2013, de 12 de setembro na sua atual
redacio, conjugado com os art.32 e 11.2 da 1.2 alteragdo ao Regimento da Camara
Municipal, aprovado em reunido de 02 de novembro de 2018)

et
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-VELHO

Reunido ordindria de 2021 janeiro, 27

-------- Verificada a existéncia de “quérum” foi declarada aberta a reunido, que se

realizou por videoconferéncia, através da plataforma Webex, pelas dez horas e quinze

minutos.
--------- FALTAS JUSTIFICADAS — O Vereador Alexandre Leal, pediu substituicdo na

reunido de CAmara por motivos profissionais, tendo sido substituido pelo Vereador

Carlos Rodrigues.
--------- O Vereador Décio Matias n3o esteve presente na reunido por motivos de sadde.
--------- Usou da palavra o Presidente da Cdmara dizendo que: “A primeira nota é para
dar as boas vindas a Vereadora Dulce Ferreira. Ja tinha saudades dela, porque ha muito

tempo que n3o a viamos por aqui, e é sempre bem-vinda, sem desprimor para outros

que a vieram substituir.

DEZEMBRO DE 2020 (ATA N.2 23)

--------- A ata da reunido ordindria de 14 dezembro de 2020 (Ata n.2 23), depois de lida

foi posta a discussdo e aprovada por unanimidade.

--------- A Vereadora Dulce Ferreira, n3o participou na aprovagao da ata, nos termos do

n.2 3, do art.2 34.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

--------- DISCUSSAO E APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE 11 DE JANEIRO

DE 2021 (ATA N.2 01)

--------- A ata da reunido ordinéria de 11 de janeiro de 2021 (Ata n.2 01), depois de lida

foi posta a discussdo e aprovada por unanimidade.

--------- A Vereadora Dulce Ferreira, ndo participou na aprovagdo da ata, nos termos do

n.2 3, do art.2 34.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo. .

ORDEM DO DIA

PROPOSTAS

DO PRESIDENTE DA CAMARA
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-VELHO }

Reuniéio ordindria de 2021 janeiro, 27

--------- Primeira — O Senhor Presidente propés a alteragdo da redagdo do ponto 3.4.1.
da Unidade Orgénica de Cultura, Turismo, Patriménio Material e Imaterial. ----------------
--------- Na altura prépria falarei com a jurista que estd aqui presente, dra. Andreia Lopes,
no sentido de se saber qual é a melhor solugdo para isto, uma vez que, ndo me parece

que seja anulagdo, mas sim uma revogagao e quando despachei para reunido de Camara

ndo me apercebi disso.
--------- Nesse sentido, onde se |&: “Regulamento Municipal do Apoio ao Movimento
Associativo Cultural e Social de Montemor-o-Velho |Programa do Apoio a Equipamentos
e Modernizacdo Associativa 2020|Proposta de anulagdo de apoio financeiro ao Centro
Social e Cultural da Bunhosa — Aprovar em minuta”, devera ler-se: “Regulamento
Municipal do Apoio a0 Movimento Associativo Cultural e Social de Montemor-o-Velho
| Programa do Apoio a Equipamentos e Modernizagdo Associativa 2020|Proposta de
revogacio da deliberagdo da reunido ordinaria da Camara Municipal de 14 de dezembro

de 2020 de apoio financeiro ao Centro Social e Cultural da Bunhosa — Aprovar em

minuta” =

--------- A Camara tomou conhecimento e deliberou por unanimidade aprovar a proposta

apresentada pelo Senhor Presidente.

mesmo, que direi no momento certo para ficar a constar da ata.

--------- A CaAmara tomou conhecimento.

INFORMACOES

DO PRESIDENTE DA CAMARA

--------- Primeira — O Presidente da Camara informou o seguinte: “Estou a alterar o Plano
de Contingéncia Municipal da COVID-19. Ele estd pronto e podia ja mostrar-vos, mas ha
uma nota que quero dar, em fungdio do agravamento inesperado dos dltimos dias dos

efeitos da COVID no Concelho, e que pode motivar a intervengdo muito mais alargada

da Protegdo Civil no Concelho.
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Reunido ordindria de 2021 janeiro, 27

--------- Como os senhores Vereadores sabem, quando nés temos um evento, eu fago
acionar um dispositivo e convoco todos os dirigentes, que foram devidamente treinados

para isso, para engrossar a equipa da Protegdo Civil. Isso tem resultado muito bem,

como por exemplo nas cheias e no Furacdo Leslie.
--------- Para o efeito, nds temos os dirigentes incluidos no seguro da Prote¢do Civil e
estamos perfeitamente salvaguardados, mas, uma situagdo que me parece de respeito
para com os dirigentes, é de que temos de estar salvaguardados, tanto no Plano de
Contingéncia, como através da Comissdo da Protegdo Civil, que eu vou ter reunido no
dia 28 e, por isso mandei alterar o Plano de Contingéncia e, face a este agravamento
inesperado e da possibilidade de termos que mobilizar a Prote¢do Civil a qualquer
momento e, como sabem na protegio Civil temos sete ou oito pessoas, depois alarga
com os dirigentes, para uma equipa a sério e todos eles fazem até inclusivamente, vinte
e quatro horas non stop e, por isso mesmo, eu Nnao quero gque essas pessoas
intervenham sem a devida salvaguarda da sua prépria protegdo, dos seguros e de toda
a situacdo de risco pessoal que correm e, por isso mesmo, mandei alterar o Plano de
Contingéncia para incluir essa nuance, que é uma nuance que aparentemente € indcua
mas, ndo posso deixar de, enquanto jurista, de a acautelar, de salvaguardar e proteger
os meus dirigentes e os meus colaboradores e, por isso, e sé por isso néo esta aqui. ----
--------- O qué que eu vos peco? E um documento que ndo tem nada de extraordinario,
autorizac3o para o aprovar e ratificar aqui, inclusivamente, com a possibilidade dos
senhores Vereadores poderem altera-lo, ele fica em vigor da forma como esta logo que
eu possa fazer esta alteragdo e, depois se os senhores Vereadores entenderem que deve

ser alterado, ele sera alterado em conformidade com a vossa vontade, agora nao o

posso deixar de o pdr em vigor o mais rapido possivel.
--------- Penso que posso contar com a vossa solidariedade Vereadora Dulce Ferreira?---
--------- Usou da palavra a Vereadora Dulce Ferreira dizendo o seguinte: “E indiscutivel
que sim! Tudo aquilo que seja necessario para que tudo possa correr melhor, dentro

daquilo que é o panorama espectavel, é claro que pode contar com 0 nosso apoio” -----
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-VELHO

Reuniéio ordindria de 2021 janeiro, 27

--------- Retomou a palavra o Presidente da Cadmara que disse: “Obrigado também a

Bancada que tu representas e a ti, em particular, esse bom senso que me parecer ser

muito importante nesta altura critica que nos atravessamos.
--------- N3o sei se a Vereadora Dulce Ferreira segue a linha do senhor Vereador

Alexandre Leal, ndo sei se querem que eu preste informagdes sobre a COVID-19, néo sei

se querem que eu faga ja isso, ou se querem que eu faga no final?
--------- Usou da palavra a Vereadora Dulce Ferreira dizendo o seguinte: “Eu deixo a sua

disponibilidade o enquadramento dessa informacdo, considerando eu que sim, é

necessario que o faca, mas dentro daquilo que seja o melhor para si.”

--------- Retomou a palavra o Presidente da Cadmara dizendo: “Muito obrigado pela

compreensao.
--------- Sendo assim, passo a prestar as devidas informagdes aos senhores Vereadores,

relativas 3 situacdo da COVID-19 no Concelho de Montemor-o-Velho, nomeadamente o

numero de casos totais e casos ativos.

--------- A Cdmara tomou conhecimento. -

INFORMACOES

DA VEREADORA DULCE FERREIRA
--------- Primeira — A Vereadora Dulce Ferreira usou da palavra e disse: “Como ha muito
tempo que n3o tenho a oportunidade de fazer um ponto de situagdo, nem com os
Vereadores da minha Bancada, nem convosco, relativamente a determinados assuntos,

gostaria que o senhor Presidente da Cdmara, muito rapidamente, fizesse um ponto de

do Parque de Negdcios, em particular, ——---s=mrmsmmmmmmmmmomenm oo .
--------- Como compreende, o facto de eu estar aqui hoje, foi proporcionado também

pela falta do Vereador Alexandre Leal, no entanto, estou sempre preocupada e, lamento
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Reunidio ordindria de 2021 janeiro, 27

ndo ter disponibilidade de poder participar mais, mas como ja tive oportunidade de
explicar, toda esta questdo de contingéncia também atacou brutalmente a minha
atividade profissional porque tenho tido 75% dos meus funcionarios impedidos de
trabalhar e, portanto, estou aqui numa situagdo extremamente delicada e, por isso
mesmo queria aproveitar, se o senhor Presidente da Camara tiver essa disponibilidade,
de fazer um breve ponto de situagdo destes assuntos que estdo a decorrer no nosso

Municipio e, com certeza a decorrer lentamente ou alguns suspensos, mas se puder

fazer esse ponto de situagdo, agradecia.
--------- Agradecia igualmente que me esclarecesse, uma vez que se esta a considerar que
até ao final do més a questdo do arranjo na envolvente da Ponte do Pago, em Pereira,

esteja resolvida, se estd a correr tudo bem, dentro daquele prazo, que era espectavel

para depois abrir o transito?”

--------- A Camara tomou conhecimento.
--------- Usou da palavra o Presidente da Camara que disse: “Penso que todas as
informacdes solicitadas estdo a cargo da Divisdo de Obras Municipais e, portanto, a
eng.? Isabel Quinteiro vai explicar, sendo que na questdo do Parque de Negdcios, vai
explicar o ponto de situagio também do PLIA, porque é uma opgdo politica, nos
tinhamos a possibilidade de financiamento e aquele que estava mais preparado para
ampliar de imediato e que tinha melhores condig8es para se candidatar era o PLIA e, por
isso, demos prioridade ao mesmo em detrimento do procedimento do de Montemor-o-

Velho. -

--------- Como é uma opgio politica, estou eu aqui assumi-la e a explicar porque demos

essa prioridade. Havia melhores condigdes de sucesso numa candidatura do PLIA do que

do Parque de negdcios.
--------- Em relagdo a reabertura da estrada do Ponte do Pago ao transito, foi-me
solicitada uma opinido e um parecer no sentido de saber se nés esperariamos pela

pintura definitiva da via, ou se faria uma pintura proviséria, para abrir de imediato. -----
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Reunido ordindria de 2021 janeiro, 27

--------- Penso que, e a minha decis&o foi que se faria a pintura provisoria, e que se abriria

de imediato, até ao final da semana, se tudo correr bem, podera abrir, mas a eng.2 Isabel

Quinteiro, explicara em detalhe.”
--------- A pedido do Presidente de Camara, usou da palavra a Diretora do Departamento

de Obras Municipais e Urbanismo, Isabel Quinteiro, que disse: “Bom dia a todos! Se

calhar comecava ja com a questdo do PLIA.
--------- O PLIA tem um projeto aprovado em reunido de Camara, que era condicao
essencial para o financiamento, um projeto que tem mais infraestruturas preparadas
para mais vinte e seis lotes, entretanto, estamos aguardar decisdo do financiamento,

sendo que foi a uma das dltimas reunides de Camara também, uma alteragdo para

constituicdo de mais oito lotes e, portanto, este é o ponto de situagdo.

--------- Para j& o Parque de Negécios, como disse o senhor Presidente da Camara, nao

tem evolucdo, portanto, esta em fase de preparagao.
--------- Relativamente 3 questdo da ex-EN 111, estd em preparacdo pelos Servigos, um
processo para requalificagdo, portanto, para repavimentagdo de mais algumas zonas,

das piores zonas da ex-EN 111 e, relativamente ao PDM, pedia que a eng.? Edite Silva,

desse o ponto de situagao.
--------- Relativamente 3 entrada de Pereira, aquilo que estd em cima da mesa é o
seguinte: em principio, se houver condigdes, é feito hoje a pintura provisoria e entre
hoje e amanh3, fazer a pintura definitiva, ou seja, se nao chover hoje e amanh3, ainda
se mantém essa possibilidade, mas face as condigdes climatéricas e de humidade,

provavelmente ndo serd possivel fazer a pintura definitiva e sera feita, assim que haja

condicBes para o efeito. - . s —
--------- Se ela n3o for feita, havera condi¢des para até sexta-feira, no maximo sabado,
proceder a reabertura, porque os trabalhos estdo todos executados, com excegdo de

um remate de uma valeta, de um sobreiro que foi pedido o abate e, que s6 foi cortado

ontem, de resto, os trabalhos estdo concluidos.”
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-VELHO

Reuniéio ordindria de 2021 janeiro, 27

--------- Retomou a palavra o Presidente da Camara para acrescentar o seguinte: “Em
relacdo ao PLIA quero acrescentar que, estamos com um processo de expropriagao em
curso e que estamos em negociagdo com os particulares no sentido de tentar o mais
rapido possivel adquirir os terrenos amigavelmente, embora tenhamos o expediente
préprio para expropriar publicamente o espago, ja iniciado mas, ha um esforgo do
Vereador José Verissimo e dos Servicos, de tentar uma resolugdo amigavel dessa
expropriacdo, como tem sido apanagio deste Executivo e, portanto, estamos a fazer
muitos esforcos para as coisas sejam feitas de forma amigavel, em total respeito pela

propriedade e pelos direitos e interesses das pessoas, sempre salvaguardando o

interesse publico e os bens municipais.
--------- Dizer também que, este processo de expropriagdo esta adiantado e, nessa

perspetiva, explicar que os oito lotes ja estdo comprometidos e, que inclusivamente,

existe lista de espera para adquirir os mesmos.”
--------- Usou da palavra a Chefe de Divisio de Planeamento, Reabilitagdo Urbana e
Urbanismo, Eng? Edite Silva, que disse: “Muito bom dia a todos! Antes de mais pego
desculpa, mas realmente ndo conseguia fazer a ligagdo, estava a ouvir tudo aquilo que

se estava aqui a passar, mas, ndo consegui estabelecer a ligagdo, nem com a ajuda da

dra. Ana Luisa Ferreira.

--------- Relativamente ao PDM, neste momento estamos a preparar a contratualizagdo

da avaliagdo ambiental estratégica, ==-=-r-m-mmmmmmmmmmmm oo

--------- O Plano propriamente dito, a equipa estd a trabalhar e temos recebido
contributos de algumas das entidades que fazem parte da comissdo, pelo que, quanto a
proposta de Plano, neste momento ainda ndo temos, este esta ainda em fase de
elaboracio e ndo temos grandes detalhes para partilhar relativamente a isso, porque
efetivamente, ainda n3o tivemos nenhuma reunido com as entidades intervenientes.” -

ORDEM DO DIA

--------- Al. GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA (GAP)

Al.1 DESIGNACAO DOS REPRESENTANTES DA CAMARA ---

i
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Reuniéio ordindria de 2021 janeiro, 27

MUNICIPAL EM DIVERSAS ENTIDADES

— APROVAR EM MINUTA.

de Apoio ao Presidente a representagdo da Cdmara Municipal junto de diversas
entidades, publicas ou privadas, nos termos do disposto na alinea 00), do n.2 1, do art.®
33.2 dg Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, importa proceder ao envio de proposta
reformulada e adequada & reunido do executivo municipal, considerando o Despacho n.?
22-PR/2021, de nomeagdo de Décio Matias como Vereador em Regime de Permanéncia
a tempo inteiro e o Despacho n.2 23-PR/2021 de designacdo e delegagdo de
competéncias de Diana Andrade, Chefe de Gabinete de Apoio Pessoal, para a prdtica de

atos de administracdo ordindria, proferido ao abrigo do n.2 6 do artigo 42.2 da Lei n.2

75/2013, de 12 de setembro.
--------- Assim, propde-se que seja presente & proxima reunido do executivo municipal a
proposta do Ex.mo Sr. Presidente da Cdmara, que se anexa, - representacdo da Camara
Municipal junto de diversas entidades, publicas ou privadas, nos termos do disposto na
alinea 0o), do n.2 1, do art.2 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, para a prdtica
de atos de administragdo ordindria, proferidos ao abrigo do n.2 6 do artigo 42.2 da Lei
n.e 75/2013, de 12 de setembro, - reformulada e adequada & constituicdo do Gabinete
de Apoio ao Presidente, para designagdo dos representantes do Municipio nas Diversas
Entidades, devendo ser revogadas as deliberagdes do executivo municipal anteriores. ---
--------- Propde-se ainda a ratificacdo quer da proposta quer dos atos praticados, face a
urgéncia e por ndo ser possivel reunir extraordinariamente a Cdmara Municipal, nos

termos do n.2 3 do artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.”

--------- A Camara tomou conhecimento e deliberou por maioria, com voto de qualidade
do Presidente da Camara, nos termos do n.2 2 do artigo 54.2 do Anexo |, da Lei n.2

75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redagdo, aprovar a proposta apresentada pelo
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senhor Presidente, documento que se d4 aqui como inteiramente reproduzido e que faz

parte integrante desta ata. .

-------- Os resultados obtidos na votagdo foram os seguintes:

--------- Emilio Augusto Ferreira Torrao A Favor-----------------
--------- Dulce Maria Melo Ferreira Abstenc¢do------------—-
--------- José Jacirio Teixeira Verissimo A Favor ------------m---
--------- Aurélio Manuel Mendes Soveral da Rocha Absteng¢do----------—--
--------- Paula Elisabete Pires Costa Rama A Favor -------=---=----
--------- Carlos Manuel da Silva Rodrigues Abstenc¢do-------------

--------- Foram ainda presentes os despachos n.2 22-PR/2021 e 23-PR/2021 para

conhecimento.
--------- A Camara tomou conhecimento dos Despachos n.2 22-PR/2021 e 23-PR/2021,

documentos que se ddo aqui inteiramente reproduzidos e que fazem integrante desta

ata.---- .

A2.1 PROPOSTA DE PLANO ANUAL DE AUDITORIAS PARA
O ANO DE 2021 — APROVAR EM MINUTA. —remmmememsimsnn e

Qualidade, no artigo 26.2 do Regulamento da Organizaglo dos Servigos Municipais da
Cdmara Municipal de Montemor-o-Velho, publicado em Didrio da Republica, 2.9 série —
N.2 82 — 29 de abril de 2019, propbe-se que a Cdmara Municipal delibere aprovar a

Proposta de Plano Anual de Auditorias do Municipio de Montemor-o-Velho, que junto se

ANEXQ.” —mrrmmmmmmem e e
--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagdo dos

servigos, deliberou por unanimidade aprovar a Proposta de Plano Anual de Auditorias
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do Municipio de Montemor-o-Velho, documento que se da aqui como inteiramente

reproduzido e que faz parte integrante desta ata.

RURAL (SMPCDFER)

A3.1 PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO

DE MONTEMOR-O-VELHO E A ASSOCIAGAQ------------mon----

HUMANITARIA DOS BOMBEIROS DE

MONTEMOR-O-VELHO — PROPOSTA DE

MINUTA PARA O ANO DE 2021.

--------- “De acordo com indicagdo superior, cumpre informar o seguinte:
--------- Foi celebrado o Protocolo entre o Municipio de Montemor-o-Velho e a Associagdo
Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de Montemor-o-Velho no dia 25 de fevereiro de
2016 para promogdo e auxilio da operacionalidade permanente dos objetivos da
Associagio Humanitdria, através da concess@o de apoio financeiro do Municipio. --------
--------- Nos termos da cldusula 2.2 do dito Protocolo, este produz efeitos a partir da data
da sua assinatura até ao final do ano em que o mesmo havia sido celebrado. Ndo
obstante, estabelece o mesmo clausulado de que o Protocolo pode ser renovado por
deliberacdo do Executivo Municipal e pelo periodo que este vier a deliberar. ---------------
--------- De acordo com a deliberagdo da Cdmara Municipal de 13 de janeiro de 2020, o

protocolo vigorou do dia 01 de janeiro de 2020 até 31/12/2020.

--------- Tendo-se iniciado um novo ano, cabe agora, promover a renovagéo da vigéncia

do Protocolo, se for esta a intengdo do Municipio em prosseguir no auxilio aquela

INStItUigh O, ===wmmmmmmmmmmmmmmsmmmm e eee e ---

--------- Perante o exposto, por forma a promover a operacionalidade permanente dos

objetivos da Associagdio Humanitdria, propde-se ---------====s=remmrrrmmsrmssmssssnns oo
--------- 1. Que seja aprovada pelo Orgdo Executivo Municipal, @ minuta do Protocolo

celebrado entre o Municipio de Montemor-o-Velho e a Associagdo Humanitdria dos
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Bombeiros Voluntdrios de Montemor-o-Velho, cuja versdo apresenta o mesmo

clausulado do vigente dos anos transatos e que se destina a apoiar financeiramente

aquela instituicdo.
--------- 2. Que o Protocolo produz efeitos de 01 de janeiro de 2021 até 31 de dezembro
de 2021.”

--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagdo dos
servicos, deliberou por unanimidade aprovar o Protocolo de colaboragdao entre o
Municipio de Montemor-o-Velho e a Associagdo Humanitaria dos Bombeiros de
Montemor-o-Velho, cuja versdo apresenta o mesmo clausulado do vigente dos anos
transatos e que se destina a apoiar financeiramente aquela institui¢do, documento que
se d4 aqui como inteiramente reproduzido e que faz parte integrante desta ata. ---------
--------- Mais deliberou aprovar que o Protocolo produz efeitos de 01 de janeiro de 2021

até 31 de dezembro de 2021.

--------- 1.1. DIVISAO FINANCEIRA E PATRIMONIO MUNICIPAL (DFPM)

---------- 1.1.1. SUBUNIDADE ORGANICA DE GESTAO DE STOCKS (SGS)

---------- 1.1.2. SUBUNIDADE ORGANICA DE TESOURARIA (ST)
1.1.2.1. RESUMO DIARIO DA TESOURARIA, ------------=-=-=n-o-

--------- Foi presente o Resumo Didrio de Tesouraria, relativo ao dia 21 de janeiro do
corrente ano, acusando um saldo para o dia seguinte, em Opera¢des Orgamentais, de
4.478.078,01€ (quatro milhdes, quatrocentos e setenta e oito mil, setenta e oito euros

e um céntimo) e em Operacdes de Tesouraria de 121.641,92€ (cento e vinte e um mil,

seiscentos e quarenta e um euros e noventa e dois CANLIMOS). ~==--mmmm e

--------- A Cimara tomou conhecimento.
---------- 1.1.3. SUBUNIDADE ORGANICA DE CONTABILIDADE, PATRIMONIO E CADASTRO
MUNICIPAL (SCPCM)

1.1.3.1. CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE --------------

DELEGACAO DE COMPETENCIAS CELEBRADO ENTRE O -----

X
)
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MUNICiPIO DE MONTEMOR-O-VELHO E A FREGUESIA DE -

CARAPINHEIRA — APLICAGAO DAS DESPESAS DE CAPITAL--
REFERENTES AS COMPETENCIAS DELEGADAS — «---cs-mmmmmnnn

RATIFICACAO.

----------- Foi presente um requerimento apresentado pela Junta de Freguesia de

Carapinheira a solicitar a transferéncia de despesas de capital referente as competéncias

delegadas. A

--------- Pelos Servigos foram prestadas as seguintes informagdes:

--------- “Relativamente & competéncia f) - "Proceder a captura, recolha e
encaminhamento de canideos e felinos para os locais proprios e promover o
recenseamento dos animais de companhia, bem como aquisi¢éo de equipamentos para
o efeito”, informa-se que a mesma tem sido executada, durante 2020, pela Junta de
Frequesia sem qualquer constrangimento. Assim ndo se vé inconveniente na

transferéncia da respetiva verba, conforme solicitado pela Junta, nos termos do n28 da

cldusula 119 do contrato interadministrativo.” O ——————E

--------- “Relativamente & competéncia b) - "Identificar, substituir e instalar sinalizagGo
vertical, ndo iluminada, existente nas vias municipais", informa-se que a mesma tem sido
executada, durante 2020, pela Junta de Freguesia sem qualquer constrangimento. Assim
ndo se vé inconveniente na transferéncia da respetiva verba, conforme solicitado pela

Junta, nos termos do n28 da cldusula 119 do contrato interadministrativo.”

--------- “Na sequéncia do informado no processo n.2 2021/150.20.300/6 e face a andlise
do documento o SMPC nada tem a acrescentar & informagdo, jd prestada no processo”

--------- Divisdo de Educagdo, Acdo Social, Saude, Desporto, Cultura e Turismo: ---------
--------- “Relativamente ds competéncias enquadradas na alinea e), em particular no que
respeita ao apoio ao tecido associativo, ndo se verificaram quaisquer despesas, o que se

pode compreender perante a diminuicdo da atividade associativa local em fungGo das
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restricbes impostas pela pandemia Covid-19. Face ao exposto, ndo se verifica
inconveniente na transferéncia da respetiva verba conforme solicitado pela junta nos

termos do n2 8 da cldusula 119 do contrato interadministrativo.” ---=---=sesmmmmmmmmmmm e

--------- Divisdo Financeira e Patriménio Municipal:
--------- “No sequimento do relatério apresentado pela Junta de Freguesia e da solicitagdo
do expediente previsto na cldusula 119, atendendo a conferéncia por parte dos servigos
das competéncias delegadas ao abrigo do contrato interadministrativo celebrado,
proponho que o Sr. Presidente autorize a aplicagdo das despesas de capital referentes as
competéncias delegadas no émbito do presente protocolo, remetendo a mesma a
préxima reunido de cdmara para ratificagdo nos termos do n.2 8 da cldusula 119 do
contrato interadministrativo. Mais proponho, que prevendo o contrato uma componente
fixa de natureza corrente que seja efetuado o pagamento do correspondente 29

quadrimestre (200,00€).” —

--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes das informagdes acima
transcritas, deliberou por unanimidade ratificar o ato praticado pelo Senhor Presidente
da Camara de pagamento das despesas de capital referentes as competéncias delegadas
no dmbito do Contrato Interadministrativo de Delegagdo de Competéncias celebrado

entre o Municipio de Montemor-o-Velho e a Junta de Freguesia de Carapinheira.--------

---------- 1.1.4. SUBUNIDADE ORGANICA DE CONTRATAGCAO PUBLICA (SCP)
--------- 1.2. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL (DAG)

---------- 1.2.1. UNIDADE ORGANICA DE RECURSOS HUMANOS (URH)

1.2.1.1. PROTOCOLO DE FORMAGAO EM CONTEXTO DE ---

TRABALHO COM A ESCOLA PROFISSIONAL EPTOLIVA -------

— RATIFICAGAO.

Oliveira do Hospital, cooperacdo para acolhimento de dois formandos do Curso de
Desporto, para a realizagdo de formag@o prdtica em contexto de trabalho, com previsdo

para realizagdo no periodo compreendido entre 4 de janeiro e 22 de fevereiro de 2021.-

.
7
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--------- A 12.01.2021 envia minuta de protocolo de estdgio para o aluno Gongalo Filipe

Cruz Minas e para a aluna Raquel Andreia Valinho Ferreira.

--------- Nesse seguimento, cumpre-me informar o seguinte: --- e

--------- 1. O estdgio ndo é remunerado e os formandos encontram-se abrangidos por

seguro de acidentes pessoqis. -----m=======me====- .

--------- 2. Ainda que a realizagcdo dos estdgios curriculares ndo acarrete custos, nada
obsta que o Municipio aceite a realizagdo dos mesmos. Ndo se conhecendo legislagéo
especifica sobre a matéria dos estdgios curriculares e extra-curriculares, julgo, salvo
melhor opinido, que o Municipio poderd aceitar estagidrios no dmbito de estdgios

curriculares, mediante prévio acordo/protocolo com o estabelecimento de ensino ou

entidade formadora.
--------- 2.1 Este protocolo deverd ser outorgado mediante documento escrito,
previamente aprovado em reuniéo do Executivo Municipal, de acordo com o preceituado
na alinea u), do n.2 1, do artigo 332 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro. ---------------
--------- 3. O Senhor Chefe da Divisdo de Educagdo, A¢do Social, Saude, Desporto, Cultura
e Turismo, apds andlise ao pedido e auscultagdo dos servigos de Desporto, manifestou
interesse e a conveniéncia para o servico no acolhimento dos alunos, propondo o

trabalhador da  Autarquia, Técnico  Superior, Vasco  Cavaleiro,  para

monitorizar/acompanhar os alunos.
--------- 4. Em 21.12.2020, com base na proposta e fundamentos dos servigos, foi

autorizada a realizagdo do estdgio curricular pelo Ex.mo Senhor Presidente da Cdmara

Municipal.
--------- Observada a data de inicio da realizagéio dos estdgios sugerida, por motivos
imperiosos e de agilizagdo do processo, de acordo com o preceituado no n.2 3 do artigo
359 da atual redagdo da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, proponho, salvo melhor
opiniéo, que o Ex.mo Senhor Presidente da Cdmara Municipal assine o protocolo, ficando

este ato sujeito a ratificagdo na primeira reunido do executivo realizada apds a sua

prdtica.” -

y
X
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--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagdo dos
servicos, deliberou por unanimidade ratificar o ato praticado pelo senhor Presidente de

assinatura do Protocolo, documento que se da aqui como inteiramente reproduzido e

que faz parte integrante desta ata.

---------- 1.2.2. SUBUNIDADE ORGANICA DE APOIO ADMINISTRATIVO (SAA)

---------- 1.3. UNIDADE ORGANICA DE APOIO JURIDICO E CONTENCIOSO (UAJC)

---------- 1.4. SUBUNIDADE ORGANICA DE APOIO A0S ORGAOS (SAO)
---------- 1.5. SUBUNIDADE ORGANICA DE APOIO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SUSTENTAVEL — APOIO AO MUNICIPE, JUNTAS DE FREGUESIA E EMPRESARIOS (SADES-AMJFE) ----

--------- 2.1. DIVISAO DE PLANEAMENTO, REABILITACAO URBANA E URBANISMO (DPRUU)----
---------- 2.1.1. UNIDADE ORGANICA DE GESTAO URBANISTICA (UGU)

2.1.1.1. INFORMAGCAO RELATIVA AOS DESPACHOS ----------

PROFERIDOS EM CONFORMIDADE COM A DELEGAGAO E--

SUBDELEGACAO DE COMPETENCIAS CONCEDIDAS PELO ---

DESPACHO N.2 93/2017 DO EXMO. SENHOR PRESIDENTE -

DA CAMARA MUNICIPAL.

--------- Foi presente uma informagdo, relativa aos despachos proferidos em
conformidade com a delegacdo e subdelegagio de Competéncias concedidas pelo
Despacho n2. 93/2017 do Senhor Presidente da Camara Municipal, no ambito da Divisdo
de Planeamento e Gestdo Territorial, no periodo compreendido entre os dias 04 e 19 de
janeiro de 2021, documento que se da aqui como inteiramente reproduzido e que faz

parte integrante desta ata, ==----------mmmmmmmmnse e

--------- 2.2. DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS (DOM)

---------- 2.2.1. UNIDADE ORGANICA DE APOIO ADMINISTRATIVO (UAA)

2.2.1.1. ARRANJO URBANISTICO EM ARAZEDE ----------------

-
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— RUA DR. JOAQUIM PIMENTA SIMOES (CONSTRUGAO) ---

- PEDIDO DE PRORROGAGAQ DE PRAZO. w-remssmrmnnmmsmmmes -

de 20/01/2021, informa-se o seguinte:

--------- A obra em causa foi consignada em 20 de abril de 2020 e foi notificado o

empreiteiro da aprovagdo do PSS em 02 de junho de 2020, prevendo a concluséo em 28

de janeiro de 2021.
--------- Os trabalhos previstos & data deviam corresponder a 84,84% do acumulado
faturado (286.084,64€), no entanto estdo apenas realizados 73,18% (246. 757,45€). A
empreitada apresenta um atraso do acumulado faturado de 11,66% (39.327,19€). ------
--------- Na presente data, constata-se também que o empreiteiro ndo estd a dar
cumprimento do plano de trabalhos e cronograma financeiro aprovados. ------------------
--------- No entanto, e face d atual conjuntura sanitdria de pandemia que assola o Pais,
vem o empreiteiro através do email datado de 20/01/2021 solicitar a prorrogagdo prazo

para o término da empreitada, alegando a dificuldade de entrada em obra dos

subempreiteiros.

————————— Pelo motivo apresentado a empresa prop8e a prorrogagdo do prazo de 20 dias

para a conclusdo da presente empreitada. =-ws==esmmmmrmmmmmemmmr—emmeree oo e
--------- Tendo em consideragdo os argumentos apresentados pelo empreiteiro, néo se vé
inconveniente que seja concedido um prazo excecional a titulo gracioso, até 17 de

fevereiro de 2021 para a concluséo dos trabalhos. - - -

--------- Assim sendo e de acordo com o previsto no n.2 2 do art.? 13 do Decreto-Lei n.2

6/2004, de 6 de janeiro, o empreiteiro ndo terd direito a qualquer acréscimo de valor da

revisdo de pregos em relagdo ao prazo acrescido.
--------- Além disso caso venham a existir sangdes na operagdo do financiamento

decorrentes deste atraso as mesmas sejam suportadas pelo empreiteiro adjudicatario. -

i
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--------- Se for aceite a proposta deverd ser solicitado ao empreiteiro a apresentagdo de

novo plano de trabalhos e de pagamentos que deverd contemplar a referida prorrogagdo

da empreitada.
--------- Proponho que se dé conhecimento ao Arq.2 Gongalo Cristo, uma vez que o mesmo

se encontra a acompanhar a candidatura ao programa Centro 2020.”

--------- A Camara tomou conhecimento e nos termos constantes da informagdo dos

servicos, deliberou por unanimidade o seguinte:
--------- Um - Conceder um prazo excecional a titulo gracioso, até 17 de fevereiro de 2021

para a conclusdo dos trabalhos da empreitada em epigrafe, sem direito a qualquer

acréscimo de valor da revisdo de pre¢os em relagdo ao prazo acrescido.
--------- Dois - Caso venham a existir san¢des na operagdo do financiamento decorrentes
do atraso verificado, as mesmas sejam suportadas pelo empreiteiro adjudicatario. ------

--------- Trés — Que o0 empreiteiro apresente novo plano de trabalhos e de pagamentos

que contemple todas as prorrogagdes e suspensdes da empreitada. -
--------- Quatro - Que se dé conhecimento ao Arg.2 Gongalo Cristo, uma vez que o mesmo

se encontra a acompanhar a candidatura ao programa Centro 2020.

ARRUAMENTOS E CAMINHOS MUNICIPAIS — FREGUESIAS

DE ARAZEDE, CARAPINHEIRA, LICEIA, MEAS E TENTUGAL--
- SUSPENSAO DO PRAZO DE EXECUGAO DA OBRA., --------=-

--------- “Foi presente uma informagéo do Diretor de FiscalizagGo, a comunicar que a
empresa deu conhecimento, via e-mail, da suspensdo da obra dado que estando previsto
a execucdo de trabalhos de microaglomerado na empreitada e sendo previsivel a sua
execucdo durante o més de Janeiro, mas face ds condi¢Bes climatéricas normais nesta
altura do ano, é de todo desaconselhdvel a execugdo dos mesmos com temperaturas
baixas e/ou pavimento himido, ndo sendo possivel nestas condi¢des garantir os niveis

minimos de qualidade e ndo havendo qualquer objegdo do ponto de vista técnico, deverd

.
X
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ser autorizada a suspensdo destes trabalhos até que as condicdes meteoroldgicas o

permitam.
--------- A Diretora de Departamento informou ainda que: “Em face da informagdo dos
Servicos proponho remessa a reunido do Executivo Municipal com proposta de
suspensdo do prazo de execugdo da obra pelo tempo estritamente necessdrio com
efeitos a 5/1/2021 e até que estejam reunidas condi¢bes técnicas para a sua execucgéio
com fundamento no previsto nos art.2 3032 e 3042 ambos do CCP, tendo presente que
estd em causa acautelar a melhor forma de execugdo do contrato e garantir que o
mesmo seja executado da forma mais conveniente para o interesse publico. Mais

proponho que caso a proposta venha a merecer aprovagdo seja elaborado autor de

suspensdo nos termos do art.2 3692 do CCP”

--------- A Camara tomou conhecimento e nos termos constantes da informagdo dos

servicos, deliberou por unanimidade o seguinte: —mee
--------- Um - Determinar a suspensdo da obra com efeitos a 5/1/2021, com fundamento

no previsto nos art.2 3032 e 3042 ambos do CCP, até que estejam reunidas condigdes

técnicas para o reinicio dos trabalhos, —==m-mmmmmme oo oo

--------- Dois — Que seja elaborado auto de suspensdo nos termos do art.2 3692 do CCP.-

---------- 2.2.2. SUBUNIDADE ORGANICA DE ESTUDOS E PROJETOS (SEP)
---------- 2.3. SUBUNIDADE ORGANICA DE FISCALIZAGAO MUNICIPAL (SFM)

---------- 2.4. SUBUNIDADE ORGANICA DE TOPOGRAFIA E SIG (STS)

--------- 3. DIVISAO DE EDUCACAO, ACAO SOCIAL, SAUDE, DESPORTO, CULTURA E TURISMO

(DEASSDCT)

---------- 3.2. UNIDADE ORGANICA DE ACAO SOCIAL E SAUDE PUBLICA (UASSP)

3.2.1. PROPOSTA DE APROVACAO DA ATRIBUICAO DO ----

INCENTIVO A NATALIDADE A JOAO PAULO DAS NEVES-----

DUARTE - APROVAR EM MINUTA,

\.{

i
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--------- “Na sequéncia do requerimento apresentado em 04/11/2020, sob registo n.?
26792, por Jodo Paulo das Neves Duarte, a solicitar a atribuicdo de incentivo financeiro
& natalidade, pelo nascimento da sua filha Gabriela das Neves Patricio, nos termos do
Regulamento Municipal de Incentivo & Natalidade, publicado em Didrio da Republica,

2.2 série, n.2 151, de 7 de agosto de 2017, serve o presente para informar o seguinte: ---

/ -
--------- SITUACAO DE FACTO

--------- 1- A criangca Gabriela das Neves Patricio, nasceu no dia 04/11/2019 e € filha de

Jodo Paulo das Neves Duarte e Susana Magalhdes Patricio, residentes na Urbanizagdo

Quinta de S. Luiz, lote 58, 1° esquerdo, em Pereira;
--------- 2- Verifica-se pela certiddo de nascimento que a crianga foi registada com
naturalidade na frequesia de Pereira, do concelho de Montemor-o-Velho; ----=-====-=----
--------- 3- Foram anexadas faturas originais, pela aquisi¢do de produtos para a crianga,
no concelho. Contudo, por ndo perfazerem o valor total do incentivo, no seguimento de

contactos efetuados, e sob o registo n.2 28565 de 04/11/2020, foram entregues mais

recibos, constando em anexo.

--------- ENQUADRAMENTO

--------- O caso em andlise reporta-se a um pedido de atribuicdo de incentivo financeiro a

natalidade, nos termos do Regulamento Municipal de Incentivo a Natalidade, de ora em

diante designado como Regulamento
--------- 1. O requerimento foi apresentado por Jodo Paulo das Neves Duarte, na

qualidade de pai, pelo que tem legitimidade para requerer o incentivo, nos termos do

artigo 5.2 do Regulamento.
--------- 2. Considerando que a crianga nasceu em 04/11/2019 o requerimento foi
apresentado dentro do prazo definido, ou seja, “..durante o primeiro ano apds o

nascimento da crianga...”, nos termos do n.2 1 do artigo 6.2 do Regulamento. -------------

1

)
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--------- 3. Nos termos do n.2 2 do artigo 72 do Regulamento, os pedidos devem ainda ser

instruidos com os seguintes documentos:

--------- “a) Copia da certiddo de nascimento da criang¢a/cdpia da deciséo que decretou a

adogdo; -- -
--------- b) Cépia do cartdo de cidaddo dos elementos do agregado familiar, com inscri¢io
aposta da respetiva autorizagdo, quando o pedido for enviado por correio ou via

eletrénica. Em caso de entrega presencial, os dados serdo conferidos mediante a

apresentacdo do(s) Cartdo(des) de Cidaddo; -------
--------- c) Declaragdo da Junta de Freguesia da drea de residéncia que ateste a

composigdo do agregado familiar e a sua residéncia hd mais de um ano, para os efeitos

previstos no n.2 1, do artigo 3.2, do presente Regulamento;

--------- d) Documento comprovativo passado pela entidade bancdria do IBAN com

identificagéo do respetivo titular da conta;
--------- e) Documentos originais comprovativos da realizag@o da despesa (fatura/recibo,
recibo ou venda a dinheiro, fiscalmente aceite e que terd de incluir obrigatoriamente
numero de contribuinte), devidamente discriminada, nos termos do disposto nosn.® 1 e

2, do artigo 9.2, ndo devendo estes incluir outras despesas do agregado familiar.” ------

--------- Assim, face aos documentos apresentados verifica-se que:
--------- - o certiddo do assento de nascimento apresentada é comprovativa de

nascimento da criangca Gabriela das Neves Patricio que estd registada no concelho de

MONtEMOr-0-VelR0; ~-=-=mmmmmmmmm e e e oo
--------- - foi apresentada declaragdo da Junta de Freguesia de Pereira que atesta a

residéncia do agregado familiar hé mais de um ano no concelho (conforme previsto no

n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento);

--------- - foi apresentado comprovativo do entidade bancdria do IBAN com identificagGo

do respetivo titular da conto;
--------- - foram apresentadas despesas no valor total de 277,79 €, conforme se pode

verificar pelas faturas, respeitantes a produtos destinados a bebé, as quais foram

y
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realizadas na drea geogrdfica do municipio de Montemor-o-Velho, dando cumprimento

ao artigo 9.2 (Despesas Elegiveis), n.% 3 e 4 do artigo 10.2 (Pagamento) do mesmo

Regulamento; - =

--------- Verifica-se ainda que, e
--------- - nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento que os pais estdo recenseados

no concelho de Montemor-o-Velho, por consulta aos cadernos de recenseamento, no site

da Secretaria Geral da Administragéo Interna;
--------- - nos termos do n.2 2 do mencionado artigo 3.2 que os pretensos beneficidrios

ndo possuem quaisquer dividas ao Municipio ou plano de pagamentos que ndo esteja

integralmente cumpridos;

--------- - se trata do 2.2 filho do casal. --

--------- CONCLUSAO/PROPOSTA

--------- Assim, face ao exposto, atendendo a que o processo em andlise estd devidamente
instruido dando cumprimento a todos os requisitos exigidos pelo Regulamento Municipal
de Incentivo a Natalidade, e que, por deliberacdo do executivo municipal de 27 de janeiro
de 2020, foi definido nos termos do n.2 1 do artigo 4.2 do mencionado Regulamento, o

valor base do incentivo a atribuir para o ano de 2020, salvo melhor opiniéo, propde-se o

seguinte:
--------- 1. A atribuicdo de um incentivo financeiro & natalidade no valor de 277,79€ a

Jodo Paulo das Neves Duarte pelo nascimento da sua filha Gabriela das Neves Patricio,

por se tratar do segundo filho do casal. --—==rmmmmmrmmmmmmrem e ---

--------- 2. Que o processo seja submetido d reunido da Cdmara Municipal, nos termos do

n.2 1 do artigo 8.2 do Regulamento, para decisdo.
--------- 3. Ndo proceder & audiéncia dos interessados, de acordo com o previsto na alinea
f) do n.2 1 do artigo 1242 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos constantes do

procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favordvel gos interessados.” ------

:
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--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagdo dos
Servicos, deliberou por unanimidade aprovar a atribui¢do de um incentivo financeiro a
natalidade no valor de 277,79€ a Jodo Paulo das Neves Duarte pelo nascimento da sua
filha Gabriela das Neves Patricio, por se tratar do segundo filho do casal.-------------------
--------- Mais deliberou n3o proceder a audiéncia dos interessados, de acordo com o
previsto na alinea f) do n.2 1 do artigo 1242 do Codigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos

constantes do procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favoravel aos

interessados.

3.2.2. PROPOSTA DE APROVACAO DA ATRIBUICAO DO ----

INCENTIVO A NATALIDADE A MAGDA CATARINA DA -------

SILVA BAIO - APROVAR EM MINUTA.

--------- “Na sequéncia do requerimento apresentado em 15/09/2020, sob registo n.2 21
346, por Magda Catarina da Silva Baio, a solicitar a atribui¢do de incentivo financeiro a
natalidade, pelo nascimento do seu filho Lourengo da Silva Gongalves, nos termos do
Regulamento Municipal de Incentivo & Natalidade, publicado em Didrio da Republica,

2.2 série, n.2 151, de 7 de agosto de 2017, serve o presente para informar o seguinte:---

/ - — = iz

--------- SITUAGCAO DE FACTO
--------- 1- A crianga Lourenco da Silva Gongalves, nasceu no dia 02/06/2020 e é filha de

Jorge Manuel Oliveira Gongalves e Magda Catarina da Silva Baio, residentes na Rua

Nossa Senhora da Paz, no lugar de Moinho da Mata; ----- e
--------- 2- Verifica-se pela certiddo de nascimento que a crianga foi registada com

naturalidade na Unido de Freguesias de Montemor-o-Velho e Gatdes, do concelho de

Montemor-o-Velho;

--------- 3- Foram anexadas faturas originais, pela aquisicdo de produtos para a crianga,

no concelho; IR

\.{
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--------- 4- Na andlise do processo verificou-se que faltava cdpia dos documentos de
identificagéo dos irmdos da crianga e o valor dos recibos apresentados era inferior ao
valor do incentivo, pelo que a requerente foi contactada telefonicamente para proceder

em conformidade, conforme consta em anexo, ndo obstante o valor ora apresentado

continuar a ser inferior ao definido para o incentivo.

I e
......... ENQUADRAMENTO

--------- O caso em andlise reporta-se a um pedido de atribui¢do de incentivo financeiro a

natalidade, nos termos do Regulamento Municipal de Incentivo a Natalidade, de ora em

diante designado como Regulamento
--------- 1. O requerimento foi apresentado por Magda Catarina da Silva Baio, na

qualidade de mde, pelo que tem legitimidade para requerer o incentivo, nos termos do

artigo 5.2 do Regulamento.
--------- 2. Considerando que a crianca nasceu em 02/06/2020 o requerimento foi
apresentado dentro do prazo definido, ou seja, “..durante o primeiro ano apds o
nascimento da crianga...”, nos termos do n.2 1 do artigo 6.2 do Regulamento. -------------

--------- 3. Nos termos do n.2 2 do artigo 72 do Regulamento, os pedidos devem ainda ser

instruidos com os seguintes documentos:

--------- “a) Copia da certiddo de nascimento da crianga/cdpia da deciséo que decretou a

adogéo; mmmrm e e e
--------- b) Cépia do cartdo de cidadédo dos elementos do agregado familiar, com inscri¢do
aposta da respetiva autorizagdo, quando o pedido for enviado por correio ou via

eletrénica. Em caso de entrega presencial, os dados serdo conferidos mediante a

apresentacéo do(s) Cartdo(Bes) de Cidad@o; --—-----=-=mrrmmmrmmmmmncaa-
--------- c) Declaragdo da Junta de Freguesia da drea de residéncia que ateste a

composicio do agregado familiar e a sua residéncia hd mais de um ano, para os efeitos

previstos no n.2 1, do artigo 3.2, do presente Regulamento;

.
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--------- d) Documento comprovativo passado pela entidade bancdria do IBAN com

identificacdo do respetivo titular da conta;
--------- e) Documentos originais comprovativos da realizagdo da despesa (fatura/recibo,
recibo ou venda a dinheiro, fiscalmente aceite e que terd de incluir obrigatoriamente
numero de contribuinte), devidamente discriminada, nos termos do disposto nos n.2 1 e

2, do artigo 9.8, ndo devendo estes incluir outras despesas do agregado familiar.” ------

--------- Assim, face aos documentos apresentados verifica-se que: - -
--------- - g certiddo do assento de nascimento apresentada € comprovativa de

nascimento da crianca Lourengo da Silva Gongalves que estd registada no concelho de

Montemor-o-Velho,----------=---
--------- - foi apresentada declaracéo da Junta da Unido de Freguesias de Montemor-o-

Velho e Gatdes que atesta a residéncia do agregado familiar hd mais de um ano no

concelho (conforme previsto no n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento);

--------- - foi apresentado comprovativo do entidade bancdria do IBAN com identificagéo

do respetivo titular da conta;
--------- - foram apresentadas despesas no valor total de 298,57 €, conforme se pode
verificar pelas faturas, respeitantes a produtos destinados a bebé, as quais foram
realizadas na drea geogrdfica do municipio de Montemor-o-Velho, dando cumprimento

ao artigo 9.2 (Despesas Elegiveis), n.% 3 e 4 do artigo 10.2 (Pagamento) do mesmo

Regulamento; - R e

--------- Verifica-se ainda que,
--------- - nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento que os pais estdo recenseados

no concelho de Montemor-o-Velho, por consulta aos cadernos de recenseamento, no site

da Secretaria Geral da Administracéo Interna;
--------- - nos termos do n.2 2 do mencionado artigo 3.2 que os pretensos beneficidrios

néo possuem quaisquer dividas ao Municipio ou plano de pagamentos que ndo esteja

integralmente cumpridos;

--------- - se trata do 3.9 filho do casal.

L(
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RIS

--------- CONCLUSAO/PROPOSTA
--------- Assim, face ao exposto, atendendo a que o processo em andlise estd devidamente
instruido dando cumprimento a todos os requisitos exigidos pelo Regulamento Municipal
de Incentivo a Natalidade, e que, por deliberagéo do executivo municipal de 27 de janeiro
de 2020, foi definido nos termos do n.2 1 do artigo 4.2 do mencionado Regulamento, o

valor base do incentivo a atribuir para o ano de 2020, salvo melhor opiniéo, propbe-se o

sequinte: ------- - . -
--------- 1. A atribuicdo de um incentivo financeiro a natalidade no valor de 298,57 € a

Magda Catarina da Silva Baio pelo nascimento do seu filho Lourengo da Silva Gongalves,

por se tratar do terceiro filho do casal.

--------- 2. Que o processo seja submetido & reunido da Cémara Municipal, nos termos do

n.2 1 do artigo 8.2 do Regulamento, para deciséo. -

--------- 3. Ndo proceder & audiéncia dos interessados, de acordo com o previsto na alinea
f) do n.2 1 do artigo 1242 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos constantes do
procedimento conduzem a uma decis@o inteiramente favordvel aos interessados.” ------
--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagao dos
Servicos, deliberou por unanimidade aprovar a atribuigdo de um incentivo financeiro a
natalidade no valor de 298,57 € a Magda Catarina da Silva Baio pelo nascimento do seu
filno Lourenco da Silva Gongalves, por se tratar do terceiro filho do casal. ---~--------------
--------- Mais deliberou ndo proceder & audiéncia dos interessados, de acordo com o
previsto na alinea f) do n.2 1 do artigo 1242 do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos

constantes do procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favoravel aos

interessados.

3.2.3. PROPOSTA DE APROVAGAO DA ATRIBUICAO DO ----

y
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INCENTIVO A NATALIDADE A SANDRA CRISTINA SOUSA ---

CAVALEIRO - APROVAR EM MINUTA.

196, por Sandra Cristina de Sousa Cavaleiro, a solicitar a atribuicdo de incentivo
financeiro & natalidade, pelo nascimento do seu filho Guilherme Sousa Oliveira, nos
termos do Regulamento Municipal de Incentivo & Natalidade, publicado em Didrio da

Republica, 2.2 série, n.2 151, de 7 de agosto de 2017, serve o presente para informar o

seguinte: - -

! -

--------- SITUACAO DE FACTO )

--------- 1- A crianga Guilherme Sousa Oliveira, nasceu no dia 18/11/2019 e é filha de

Carlos Miguel Ferreira Oliveira e Sandra Cristina de Sousa Cavaleiro, residentes na Rua

da Estrada, n.2 6, na Carapinheira;
--------- 2- Verifica-se pela certiddo de nascimento que a crianga foi registada com
naturalidade na freguesia de Carapinheira, do concelho de Montemor-o-Velho,-----------

————————— 3- Foram anexadas faturas originais, pela aquisi¢do de produtos para a crianga,

no concelho.

e || s ———— i i

--------- ENQUADRAMENTO
_________ O caso em andlise reporta-se a um pedido de atribui¢cdo de incentivo financeiro a

natalidade, nos termos do Regulamento Municipal de Incentivo & Natalidade, de oraem

diante designado como Regulamento
--------- 1. O requerimento foi apresentado por Sandra Cristina de Sousa Cavaleiro, na

qualidade de mde, pelo que tem legitimidade para requerer o incentivo, nos termos do

artigo 5.2 do Regulamento.

q
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--------- 2. Considerando que a crianga nasceu em 18/11/2019 o requerimento foi
apresentado dentro do prazo definido, ou seja, “...durante o primeiro ano apds o
nascimento da crianga...”, nos termos do n.© 1 do artigo 6.2 do Regulamento. -------------

--------- 3. Nos termos do n.© 2 do artigo 72 do Regulamento, os pedidos devem ainda ser

instruidos com os seguintes documentos: --- -

--------- “a) Cépia da certiddo de nascimento da crianga/copia da deciséo que decretou a

adogdo;
--------- b) Cépia do cartdo de cidaddo dos elementos do agregado familiar, com inscri¢do
aposta da respetiva autoriza¢do, quando o pedido for enviado por correio ou via

eletrénica. Em caso de entrega presencial, os dados serio conferidos mediante a

apresentagdo do(s) Cartdo(des) de Cidaddo; .
--------- c¢) Declaragdo da Junta de Freguesia da drea de residéncia que ateste a

composigdo do agregado familiar e a sua residéncia hd mais de um ano, para os efeitos

previstos no n.2 1, do artigo 3.2, do presente Regulamento;

--------- d) Documento comprovativo passado pela entidade bancdria do IBAN com

identificagéo do respetivo titular da conta; ---
--------- e) Documentos originais comprovativos da realizagdo da despesa (fatura/recibo,
recibo ou venda a dinheiro, fiscalmente aceite e que terd de incluir obrigatoriamente
numero de contribuinte), devidamente discriminada, nos termos do disposto nosn.2 1 e

2, do artigo 9.2, ndo devendo estes incluir outras despesas do agregado familiar.” ------

--------- Assim, face aos documentos apresentados verifica-se que:
--------- - a certiddo do assento de nascimento apresentada é comprovativa de

nascimento da crianca Guilherme Sousa Oliveira que estd registada no concelho de

Montemor-o-Velho;
--------- - foi apresentada declaragéo da Junta de Freguesia da Carapinheira que atesta

a residéncia do agregado familiar hd mais de um ano no concelho (conforme previsto no

n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento); .

.
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--------- - foi apresentado comprovativo do entidade bancdria do IBAN com identificagdo

do respetivo titular da conta;---=-==========s=smmrmrmrmeeme- - .

--------- - foram apresentadas despesas no valor total de 342,66 €, conforme se pode
verificar pelas faturas, respeitantes a produtos destinados a bebé, as quais foram
realizadas na drea geogrdfica do municipio de Montemor-o-Velho, dando cumprimento

ao artigo 9.2 (Despesas Elegiveis), n.% 3 e 4 do artigo 10.2 (Pagamento) do mesmo

ReGUIAMENTO, ~=======mmmmm oo oo

--------- Verifica-se ainda que,
_________ - nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento que os pais estéo recenseados

no concelho de Montemor-o-Velho, por consulta aos cadernos de recenseamento, no site

da Secretaria Geral da Administracdo Interna;
--------- - nos termos do n.2 2 do mencionado artigo 3.2 que os pretensos beneficidrios

ndo possuem quaisquer dividas ao Municipio ou plano de pagamentos que ndo esteja

integralmente cumpridos;

--------- - se trata do 2.2 filho do casal. =

I '
--------- CONCLUSAO/PROPOSTA

--------- Assim, face ao exposto, atendendo a que o processo em andlise estd devidamente
instruido dando cumprimento a todos os requisitos exigidos pelo Regulamento Municipal
de Incentivo a Natalidade, e que, por deliberagéo do executivo municipal de 27 de janeiro
de 2020, foi definido nos termos do n.2 1 do artigo 4.2 do mencionado Regulamento, o

valor base do incentivo a atribuir para o ano de 2020, salvo melhor opiniéo, propée-se o

SEQUINTE; =—-m—mmmmmm e e e
--------- 1. A atribui¢do de um incentivo financeiro a natalidade no valor de 300€ a Sandra

Cristina de Sousa Cavaleiro pelo nascimento do seu filho Guilherme Sousa Oliveira, por

se tratar do segundo filho do casal. SE——

--------- 2. Que o processo seja submetido & reunido da Cdmara Municipal, nos termos do

n.2 1 do artigo 8.2 do Regulamento, para decisdo.

\1
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--------- 3. Néo proceder a audiéncia dos interessados, de acordo com o previsto na alinea
f) do n.2 1 do artigo 1242 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos constantes do
procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favordvel aos interessados.” ------
--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagdo dos
Servigos, deliberou por unanimidade aprovar a atribuigdo de um incentivo financeiro a
natalidade no valor de 300€ a Sandra Cristina de Sousa Cavaleiro pelo nascimento do
seu filho Guilherme Sousa Oliveira, por se tratar do segundo filho do casal. -------==evee-
--------- Mais deliberou n3o proceder & audiéncia dos interessados, de acordo com o
previsto na alinea f) do n.2 1 do artigo 1242 do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos

constantes do procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favoravel aos

interessados. --

3.2.4. PROPOSTA DE APROVACAO DA ATRIBUICAO DO ----

INCENTIVO A NATALIDADE A NELSON FILIPE FERREIRA -----

FROIS - APROVAR EM MINUTA.

--------- “Na sequéncia do requerimento apresentado em 06/10/2020, sob registo n.°
23393, por Nelson Filipe Ferreira Frdis, a solicitar a atribui¢cdo de incentivo financeiro a
natalidade, pelo nascimento do seu filho Lucas de Sousa Frdis, nos termos do
Regulamento Municipal de Incentivo & Natalidade, publicado em Didrio da Republica,

2.9 série, n.2 151, de 7 de agosto de 2017, serve o presente para informar o seguinte: ---

,,,,,,,,, | E— e s i S
--------- SITUACAO DE FACTO

--------- 1- A crianga Lucas de Sousa Frois, nasceu no dia 28/03/2020 e é filha de Nelson

Filipe Ferreira Frois e Adriana Raquel Melo Sousa, residentes na Urbanizagdo Quinta de

Sdo Luis, lote 13, rés-do-chdo direito, em Pereira;

L,’
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--------- 2- Verifica-se pela certiddo de nascimento que a crianga foi registada com
naturalidade na freguesia de Pereira, do concelho de Montemor-o-Velho; ---==-------------

--------- 3- Foram anexadas faturas originais, pela aquisi¢do de produtos para a crianga,

no concelho;
--------- 4- O documento comprovativo do IBAN e a declaracdo da Junta de Freguesia
entregues ndo davam cumprimento ao estipulado no Regulamento. Assim, no
seguimento de contactado telefonico e sob o registo n.2 27081 de 09/11/2020 o

requerente apresentou novos documentos, conforme constam em anexo. ----------=-==---

I = i
--------- ENQUADRAMENTO

--------- O caso em andlise reporta-se a um pedido de atribuicéo de incentivo financeiro a

natalidade, nos termos do Regulamento Municipal de Incentivo a Natalidade, de ora em

diante designado como Regulamento
--------- 1. O requerimento foi apresentado por Nelson Filipe Ferreira Frois, na qualidade

de pai, pelo que tem legitimidade para requerer o incentivo, nos termos do artigo 5.2 do

Regulamento.
--------- 2. Considerando que a crianga nasceu em 28/03/2020 o requerimento foi
apresentado dentro do prazo definido, ou seja, “...durante o primeiro ano apos o
nascimento da crianga...”, nos termos do n.2 1 do artigo 6.2 do Regulamento. -------------

--------- 3. Nos termos do n.2 2 do artigo 72 do Regulamento, os pedidos devem ainda ser

instruidos com os seguintes documentos:

--------- “a) Cépia da certiddo de nascimento da crianga/cdpia da deciséo que decretou a

adogdo; e e R A R et ot
--------- b) Cépia do cartdo de cidadéo dos elementos do agregado familiar, com inscri¢do
aposta da respetiva autoriza¢do, quando o pedido for enviado por correio ou via

eletrénica. Em caso de entrega presencial, os dados serdo conferidos mediante a

apresentacdo do(s) Cartdo(des) de Cidaddo; . .

;
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--------- ¢) Declaragdo da Junta de Freguesia da drea de residéncia que ateste a

composicdo do agregado familiar e a sua residéncia hd mais de um ano, para 0s efeitos

previstos no n.2 1, do artigo 3.9, do presente Regulamento;

--------- d) Documento comprovativo passado pela entidade bancdria do IBAN com

identificag@o do respetivo titular da conta; -

--------- e) Documentos originais comprovativos da realizagdo da despesa (fatura/recibo,
recibo ou venda a dinheiro, fiscalmente aceite e que terd de incluir obrigatoriamente
ntimero de contribuinte), devidamente discriminada, nos termos do dispostonosn.21e

2, do artigo 9.2, ndo devendo estes incluir outras despesas do agregado familiar.” ------

--------- Assim, face aos documentos apresentados verifica-se que:
--------- - g certiddo do assento de nascimento apresentada é comprovativa de

nascimento da crianca Lucas de Sousa Frois que estd registada no concelho de

Montemor-o-Velho;
--------- - foi apresentada declaragéo da Junta de Freguesia de Pereira que atesta a

residéncia do agregado familiar hd mais de um ano no concelho (conforme previsto no

n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento); ------=s===smmmmmmmmmmnemnnerooe e s e mm e e oo

--------- - foi apresentado comprovativo do entidade bancdria do IBAN com identificacéo

do respetivo titular da conta;
--------- - foram apresentadas despesas no valor total de 309,22 €, conforme se pode
verificar pelas faturas, respeitantes a produtos destinados a bebé, as quais foram
realizadas na drea geogrdfica do municipio de Montemor-o-Velho, dando cumprimento

ao artigo 9.2 (Despesas Elegiveis), n.%s 3 e 4 do artigo 10.° (Pagamento) do mesmo

Regulamento;

--------- Verifica-se ainda que,
--------- - nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento que os pais estéo recenseados

no concelho de Montemor-o-Velho, por consulta aos cadernos de recenseamento, no site

da Secretaria Geral da Administragéo Interna;

\1
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--------- - nos termos do n.2 2 do mencionado artigo 3.2 que os pretensos beneficidrios

ndo possuem quaisquer dividas ao Municipio ou plano de pagamentos que ndo esteja

integralmente cumpridos;

--------- - se trata do 1.2 filho do casal.

--------- 1l

--------- CONCLUSAO/PROPOSTA
--------- Assim, face ao exposto, atendendo a que o processo em andlise estd devidamente
instruido dando cumprimento a todos os requisitos exigidos pelo Regulamento Municipal
de Incentivo & Natalidade, e que, por deliberagcdo do executivo municipal de 27 de janeiro
de 2020, foi definido nos termos do n.2 1 do artigo 4.2 do mencionado Regulamento, o

valor base do incentivo a atribuir para o ano de 2020, salvo melhor opiniéo, propde-se o

S@QUINTE!  =mmmmmmmmmmmmm e
--------- 1. A atribuicdo de um incentivo financeiro a natalidade no valor de 250€ a Nelson

Filipe Ferreira Fréis pelo nascimento do seu filho Lucas de Sousa Frdis, por se tratar do

primeiro filho do casal. ~—----smmmmmmmrmmm e

--------- 2. Que o processo seja submetido & reunido da Cdmara Municipal, nos termos do

n.2 1 do artigo 8.2 do Regulamento, para deciséo.
--------- 3. Ndo proceder & audiéncia dos interessados, de acordo com o previsto na alinea
f) do n.2 1 do artigo 1242 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos constantes do
procedimento conduzem a uma decis@o inteiramente favordvel aos interessados.” ------
--------- A CaAmara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagdo dos
Servicos, deliberou por unanimidade aprovar a atribuigdo de um incentivo financeiro a

natalidade no valor de 250€ a Nelson Filipe Ferreira Frois pelo nascimento do seu filho

Lucas de Sousa Frdis, por se tratar do primeiro filho do casal.
--------- Mais deliberou n3o proceder a audiéncia dos interessados, de acordo com o
previsto na alinea f) do n.2 1 do artigo 1242 do Cddigo do Procedimento Administrativo,

aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos

i
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constantes do procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favoravel aos

INEEressadOs, ————mmmmmmmmmmmem oo

3.2.5. PROPOSTA DE APROVACAO DA ATRIBUIGAO DO ----
INCENTIVO A NATALIDADE A MARI LUCIA DA SILVA ——-------

SANTOS - APROVAR EM MINUTA.

21352, por Mari Lucia da Silva Santos, a solicitar a atribui¢do de incentivo financeiro a
natalidade, pelo nascimento da sua filha Constanga dos Santos Alves, nos termos do
Regulamento Municipal de Incentivo & Natalidade, publicado em Didrio da Republica,

2.2 série, n.2 151, de 7 de agosto de 2017, serve o presente para informar o seguinte: ---

/ R

--------- SITUACAO DE FACTO
......... 1- A crianga Constanca dos Santos Alves nasceu no dia 22/04/2020 e é filha de

Nelson Oliveira Alves e Mari Lucia da Silva Santos, residentes na Urbanizagdo Quinta de

Sdo Luis, lote 30, rés-do-chdo esquerdo, freguesia de Pereira;
————————— 2- Verifica-se pela certiddo de nascimento que a crianga foi registada com
naturalidade na freguesia de Pereira, do concelho de Montemor-o-Velho; ------------------

--------- 3- Foram anexadas faturas originais, pela aquisi¢éo de produtos para a crianga,

no concelho, ——-—=wmmmmmemmcucnae - - -

--------- 4- Ndo obstante a informagdo n.2 12552/2020, néo foi necessdrio proceder a
notificagéio conforme despacho superior datado de 12/11/2020 uma vez que a requente
procedeu & entrega do documento em conformidade, conforme consta em anexo. -------

I S ————

--------- ENQUADRAMENTO
--------- O caso em andlise reporta-se a um pedido de atribui¢do de incentivo financeiro a

natalidade, nos termos do Regulamento Municipal de Incentivo a Natalidade, de ora em

diante designado como Regulamento.
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--------- 1. O requerimento foi apresentado por Mari Licia da Silva Santos, na qualidade

de mde, pelo que tem legitimidade para requerer o incentivo, nos termos do artigo 5.°

do Regulamento.
--------- 2. Considerando que a crianca nasceu em 22/04/2020 o requerimento foi
apresentado dentro do prazo definido, ou seja, “..durante o primeiro ano apds o
nascimento da crianga...”, nos termos do n.2 1 do artigo 6.2 do Regulamento, -------------

--------- 3. Nos termos do n.2 2 do artigo 72 do Regulamento, os pedidos devem ainda ser

instruidos com os seguintes documentos:

--------- “q) Cépia da certiddo de nascimento da crianga/cdpia da decisdo que decretou a

adog¢do;
--------- b) Cépia do cartdo de cidadéo dos elementos do agregado familiar, com inscrigbo
aposta da respetiva autorizagdo, quando o pedido for enviado por correio ou via

eletrénica. Em caso de entrega presencial, os dados serdo conferidos mediante a

apresentacdo do(s) Cartdo(8es) de Cidaddo;
--------- c) Declaragdo da Junta de Freguesia da drea de residéncia que ateste a
composicéo do agregado familiar e a sua residéncia hd mais de um ano, para os efeitos

previstos no n.2 1, do artigo 3.2, do presente Regulamento; . “ee

--------- d) Documento comprovativo passado pela entidade bancdria do IBAN com

identificag¢do do respetivo titular da conta;
--------- e) Documentos originais comprovativos da realizagio da despesa (fatura/recibo,
recibo ou venda a dinheiro, fiscalmente aceite e que terd de incluir obrigatoriamente
ntmero de contribuinte), devidamente discriminada, nos termos do disposto nosn.2 1 e

2, do artigo 9.2, ndo devendo estes incluir outras despesas do agregado familiar.” ------

--------- Assim, face aos documentos apresentados verifica-se que:
--------- - a certiddo do assento de nascimento apresentada é comprovativa de

nascimento da crianga Constanga dos Santos Alves que estd registada no concelho de

MONLEMOr-0-VelR0, —---nmmmmmmmmmmm oo o -

(.1
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--------- - foi apresentada declaragdo da Junta de Freguesia de Pereira que atesta a

residéncia do agregado familiar hd mais de um ano no concelho (conforme previsto no

n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento); ---------m=mmm=mmm=mmmmmmc oo oo
--------- - foi apresentado comprovativo do entidade bancdria do IBAN com identificag@o

do respetivo titular da conta;

--------- - foram apresentadas despesas no valor total de 356,04 €, conforme se pode
verificar pelas faturas, respeitantes a produtos destinados a bebé, as quais foram
realizadas na drea geogrdfica do municipio de Montemor-o-Velho, dando cumprimento

ao artigo 9.2 (Despesas Elegiveis), n.s 3 e 4 do artigo 10.2 (Pagamento) do mesmo

Regulamento;

--------- Verifica-se ainda que, e -
--------- - nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do Regulamento que os pais estdo recenseados

no concelho de Montemor-o-Velho, por consulta aos cadernos de recenseamento, no site

da Secretaria Geral da Administragédo Interna;
--------- - nos termos do n.2 2 do mencionado artigo 3.2 que os pretensos beneficidrios

néo possuem quaisquer dividas ao Municipio ou plano de pagamentos que ndo esteja

integralmente cumpridos;

--------- - se trata do 2.2 filho do casal. - --—- memme

--------- [ oo
--------- CONCLUSAO/PROPOSTA

--------- Assim, face ao exposto, atendendo a que o processo em andlise estd devidamente
instruido dando cumprimento a todos os requisitos exigidos pelo Regulamento Municipal
de Incentivo & Natalidade, e que, por deliberagéo do executivo municipal de 27 de janeiro
de 2020, foi definido nos termos do n.2 1 do artigo 4.2 do mencionado Regulamento, o

valor base do incentivo a atribuir para o ano de 2020, salvo melhor opiniéo, prop&e-se o

seguinte: ------ PO S —

\1
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--------- 1. A atribuicdo de um incentivo financeiro a natalidade no valor de 300€ a Mari

Ldcia da Silva Santos pelo nascimento da sua filha Constanga dos Santos Alves, por se

tratar do segundo filho do casal.

--------- 2. Que o processo seja submetido & reunido da Cdmara Municipal, nos termos do

n.2 1 do artigo 8.2 do Regulamento, para deciséo.
--------- 3. Ndo proceder & audiéncia dos interessados, de acordo com o previsto na alinea
f) do n.2 1 do artigo 1242 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos constantes do
procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favordvel aos interessados.” ------
--------- A Cimara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagao dos
Servicos, deliberou por unanimidade aprovar a atribuigdo de um incentivo financeiro a

natalidade no valor de 300€ a Mari Lucia da Silva Santos pelo nascimento da sua filha

Constanca dos Santos Alves, por se tratar do segundo filho do casal.
--------- Mais deliberou n3o proceder a audiéncia dos interessados, de acordo com o
previsto na alinea f) do n.2 1 do artigo 1242 do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos

constantes do procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favoravel aos

interessados. - --

NATALIDADE — PROPOSTA PARA APROVAGAO DOS ---------

VALORES DO INCENTIVO A NATALIDADE PARA 2021 --------

— APROVAR EM MINUTA.

a 2021 que contemplam a transferéncia de 30 250€ para o Programa de Incentivo a
Natalidade, com a identificagdo 2/232/2017/5006 e classificagdo orgamental

02/04080202, propde-se dar inicio ao procedimento, referente ao ano de 2021. ----------

v(
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--------- Assim, e para cumprimento do preconizado no disposto no n.2 1, art. 42 do
Regulamento Municipal de Incentivo a Natalidade, propde-se que o valor base do
incentivo a atribuir a cada pedido individual seja de 250€, para o primeiro filho,
majorado em 20% no segundo filho e seguintes, conforme tem sido praticado desde 2017
(nos termos da deliberacéo de Cdmara Municipal datada de 28 de agosto de 2017).-----
--------- Desta forma, a presente informagdo deverd ser submetida a reunido de Cdmara

Municipal para aprovacdo, nos termos do disposto no n.2 1, art. 42 do Regulamento

Municipal de Incentivo a Natalidade.” -----
--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informacdo dos
Servicos, deliberou por unanimidade aprovar que valor base do incentivo a atribuir a
cada pedido individual seja de 250€, para o primeiro filho, majorado em 20% no segundo

filho e seguintes, conforme tem sido praticado desde 2017 (nos termos da deliberagdo

de CAmara Municipal datada de 28 de agosto de 2017).

3.2.7. PROPOSTA DE APROVACAO DA ATRIBUICAO DO ----

APOIO NO AMBITO DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE----

EMERGENCIA SOCIAL A MARIA JOSE LOPES COELHO -------—-

— APROVAR EM MINUTA.

26695, por Maria José Lopes Coelho, a solicitar apoio para a familia, no émbito do

Regulamento Municipal de Emergéncia Social, publicado em Didrio da Republica, 29

série, n.2 184, de 21 de setembro de 2015, cumpre informar o seguinte:

_________ | — - _— e pe—

--------- SITUACAO DE FACTO
--------- 1. A data do requerimento, trata-se de uma familia reconstruida, composta por
9 elementos: a municipe (que se encontra grdvida), o companheiro, e os 7 menores,
sendo dois filhos do companheiro (de 17 e 15 anos) e 4 filhos da requerente (15, 13, 11

e 8 anos). Verifica-se ainda um filho de ambos (5 anos).--- e

.
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--------- 2. Segundo informagdes da prdpria, residiam no Luxemburgo, tendo vindo para
Portugal em janeiro de 2020, inicialmente para Faro, depois para a Figueira da Foz.

Desde 21 de setembro ultimo vivem em Montemor-o-Velho, na Urbanizagdo Quinta das

Escadinhas, Rua D, lote 17, rés-do-chdo trds;
--------- 3. No dia 7 de setembro de 2020, a municipe dirigiu-se ao atendimento deste

servico a solicitar apoio para as refeicdes escolares e para a aquisicdo dos livros de fichas

escolares, dado que ndo dispunha de recursos financeiros para o efeito.
--------- 4. Face & vulnerabilidade da situacdo, em articulagdo com a Unidade de Educagéo
e Ensino Profissional e o Agrupamento de Escolas foram garantidas as refeicbes
escolares, a titulo gratuito, tendo sido integrados no escaldo A, dado que os menores
néo se encontravam abrangidos pelo sistema de protegdo social, consequentemente,

ndio tinham escaldo de abono de familia, o que implicaria o pagamento das refei¢8es, no

escaldo mais elevado. "

--------- Relativamente as fichas escolares do menor que frequenta o 12 ciclo do ensino

bdsico, foram igualmente disponibilizadas.
--------- 5. A data foi encaminhada para requerer a prestagdo do Rendimento Social de
Inser¢io na Seguranca Social, estando ainda a municipe a aguardar resposta, dado que
alguns documentos solicitados, néo se encontravam na posse da mesma, tendo sido

necessdria a colaboragdo do Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SEF), o que atrasou o

processo.
--------- 6. Em simulténeo foi sinalizada para o Programa do Programa Operacional de
Apoio &s Pessoas Mais Carenciadas (POAPMC), da Santa Casa da Misericordia de
Montemor-o-Velho, encontrando-se a receber mensalmente, um cabaz de alimentos

variados e necessdrios & confecdo de refeicdes e adequado & constituicGo do agregado

FAMINIQr, e e
--------- 7. A familia tem sido apoiada com a atribui¢do, quase didria, produtos de

panificagdo, provenientes dos donativos proporcionados por uma empresa local. --------

.
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--------- 8. No dia 3 de novembro de 2020, a municipe enviou o e-mail supra, solicitando
apoio para a familia, destacando a “dificuldade no pagamento das refeicGes escolares e

da renda da habitacdo”, apesar da situagdo relativa as refeicbes escolares que jd se

encontrava resolvida desde de dia 8 de setembro de 2020.

--------- Relativamente ao pagamento da renda de casa, ¢ data foi informada de que

deveria formalizar o pedido de apoio. --==========--

--------- 9. Sob o registo n.2 27219 de 11/11/2020, a municipe remeteu cépia da
Participacéo Eletronica de Acidentes de Trabalho emitida a 23/10/2020 referente ao
marido, situagdo que néo foi dada a conhecer aquando dos contactos efetuados. Nesse
seguimento os servigos solicitaram esclarecimentos, nomeadamente informagéo clinica
e o valor mensal auferido sob o Seguro de Acidentes de Trabalho, ndo se tendo verificado

qualquer reposta, mas que em nada obsta a prossecucdo deste processo de apoio no

émbito do Regulamento Municipal de Emergéncia Social.
--------- 10. No dia 25 de novembro realizou-se uma reuniéio com os diversos servigos
envolvidos, no acompanhamento da familia, nomeadamente, com os servicos de saude
locais, com a maternidade Bissaya-Barreto, a Santa Casa da Misericordia de Montemor-

o-Velho, através do POAPMC e o Nicleo de Apoio a Vitima de Violéncia Domeéstica

(XYY P EE—————————LLLLL A
--------- Esta reunido decorreu da constatagdo de a municipe se dirigir aos vdrios servigos,
apresentando diferentes versdes relativas a dindmica familiar, para além de néo
informar os servicos do apoio dos restantes servigos, tendo sido definidas estratégias de
intervencéo e articulagdo entre os diferentes servigos envolvidos. Em data posterior a

reunido, tomdmos conhecimento que a situagéo se encontrava em acompanhamento

igualmente por outro servigo local, ---=====ss==mmrmmrremnen .

--------- 11. No dia 2 de dezembro de 2020, a municipe e os 5 filhos mudaram de
residéncia para outro concelho, com o apoio do NAVVD, tendo-se verificado o regresso
da mesma no dia 4 de dezembro de 2020. Desde desta data, a municipe encontra-se

separada do companheiro, encontrando-se a viver apenas com 0s 5 filhos. A municipe

\1
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tem conhecimento que poderd candidatar-se ao apoio proporcionado pelo Municipio,

através do Regulamento Municipal de incentivo & Natalidade, desde que cumpra os

requisitos previstos no mesmo, apds o nascimento da filha.
--------- A partir desta data, verificou-se uma alteragdo na composi¢do do agregado
familiar, passando este a ser constituido pela municipe, os seus 4 filhos e o filho que tem
em comum com o ex-companheiro, perfazendo um total de 6 elementos. -------------------
--------- 12. A municipe encontra-se em acompanhamento na Maternidade Bissaya
Barreto, sendo o enxoval para o bebé assegurado pela referida entidade. Para a restante
familia foi entregue, roupa e calgado da Loja Social da Casa do Povo de Arazede, e se tal

se justificar, encontra-se igualmente disponivel néio sé vestudrio, como outros produtos

de puericultura; U ——
--------- 13. Atualmente, a municipe tem como fonte de rendimentos a prestagéo o abono

de familia dos filhos, o subsidio parental e logo que lhe seja possivel ird solicitar a pensGo

de alimentos referente aos dois filhos do casal (os 2 mais novos).
--------- 14. O Municipio no dia 22 de dezembro de 2020 entregou & familia um cabaz de

alimentos essenciais e diversificados, constituido em fungdo da constituicéo do agregado

familiar. - - e
--------- 15. Considerando que a municipe, se encontra a tentar arrendar outro imovel
com uma renda de valor menos oneroso, dado que ndo dispde de recursos econdmicos
para fazer face a todas as despesas de agregado, o que jd originou o atraso no
pagamento da renda de casa. Contudo, enquanto ndo arrendar outro imovel terg de

permanecer no mesmo, no sentido de garantir a seguranga dos filhos menores e de uma

recém-nascida, sendo atualmente, 6 filhos menores. e

i

......... ENQUADRAMENTO

--------- O caso em andlise reporta-se a um pedido de apoio para a familia, nos termos do

Regulamento de Emergéncia Social, de ora em diante designado como Regulamento.---

\(
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--------- 1. O pedido de apoio foi efetuado por, Maria José Lopes Coelho, residente no

concelho de Montemor-o-Velho. e e -
--------- 2. A municipe apresenta um rendimento per capita inferior a 50% do valor da
Remuneragcdo Minima Nacional, nos termos do nos termos do artigo 4.2 do
Regulamento, pelo que tem legitimidade para requerer o apoio para fazer face as

despesas inerentes ao pagamento da renda de casa, que se encontra em atraso,

conforme o estipulado na alinea b) do artigo 8.2 do Regulamento.

--------- 3. Em conformidade com o artigo 102 do Regulamento, os pedidos devem ainda

ser instruidos com os seguintes documentos:
--------- “a) Fotocdpia de documentos de identificagdo do cartdo de cidadéo ou bilhete de
identidade e cartdo de contribuinte e, no caso de se tratar de cidadéos estrangeiros,

devem apresentar copia do passaporte na falta de bilhete de identidade, copia da

autorizagdo de residéncia e documentos do agregado familiar; .

--------- b) Declaragdo da Junta de Freguesia da drea de residéncia que ateste a residéncia

hd pelo menos 1 ano e a respetiva composigdo do agregado familiar;

--------- ¢) Fotocdpia da declaragdo de IRS referente ao ano civil anterior, de todos os

elementos do agregado familiar e respetiva nota de liquidagdo,
--------- d) Documentos comprovativos de todos os rendimentos auferidos por cada
elemento do agregado familiar com cdpia dos 3 ultimos recibos de vencimentos,

pensdes, subsidios (doenga, etc.), rendimentos sociais de inser¢do ou outros, emitido

pela entidade patronal ou pela Seguranga Social;
--------- e) Documento comprovativo da situagdo de desemprego de qualquer um dos

elementos do agregado familiar, emitido pelo Instituto de Emprego e Formagdo

Profissional;

--------- f) Declaragdo onde conste expressamente se é ou néo beneficidrio de prestag@o

social e, em caso de receber, indicar o valor; -—-

--------- g) Declaracdo de bens iméveis de cada um dos elementos do agregado familiar,

emitida pela Reparticdo de Finangas da drea de residéncio;

Y
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--------- h) Outros documentos comprovativos de situagBes especificas declaradas, que
entenda necessdrios para a avaliagéo do processo de candidatura do apoio em aprego.

--------- 2 — Na falta de declaragéo de rendimentos, deverd juntar -se os seguintes

documentos comprovativos:

--------- a) Documentos comprovativos de rendimentos relativos ao ano civil anterior;----

--------- b) Declaragdo negativa da Autoridade Tributdria,

--------- c) Declaragdo da situacdo face ao emprego a emitir pela Seguranga Social ou

Centro de Emprego da drea da residéncia;

--------- d) Declaragdo dos encargos mensais com a habitagdo e saude.
--------- 3 — Declaracdo sob compromisso de honra acerca da veracidade das

informagdes prestadas e de compromisso em aceitar e cumprir o estipulado no presente

Regulamento. ---

--------- Assim, face aos documentos apresentados verifica-se que:

--------- - Foi apresentada cdpia do Bilhete de Identidade e do cartdo de contribuinte de

todos os elementos do agregado familiar;
--------- - Comprovativo de alteragdo de morada efetuada nos servicos da Seguranga

SOCIAl.  semmmemmmmmem———————— N

--------- - Cdpia do contrato de arrendamento;
--------- - Declaragdo do proprietdrio do imdvel que atesta a situagdo da existéncia de

divida; e

--------- Verifica-se ainda que,

--------- - Nos termos da alinea b) do n.2 2 do artigo 3.2 que a pretensa beneficidria nGo

possui quaisquer dividas ao Municipio.
--------- Face ao exposto, e considerando os documentos constantes no processo e o valor
mdximo do apoio definido do Regulamento, propde-se o pagamento da uma renda da
habitagdo e das fichas escolares, com enquadramento nas alineas b) e d) do artigo 8.2 e

artigo 16.2 do Regulamento Municipal de Emergéncia Social, por ser uma despesa de
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habitacdo e outra situacdo de emergéncia social (para além das dreas definidas no

Regulamento de subsisténcia, habitagdo e saude).
--------- Desta forma, e tendo em consideragdo que o rendimento per capita do municipe
é inferior a 50% da Remuneragdo Minima Nacional, atualmente em vigor, cumprindo o
disposto na alinea b) do artigo 42 do Regulamento, propde-se a atribui¢do do apoio no
valor de 542,00€, sendo uma renda da habitagéo no valor de 500,00€ e os Cadernos de
Fichas Escolares no valor de 42,00€, cumprindo o disposto no n.2 1 do artigo 18.2 do
Regulamento, uma vez que o valor dos apoios ndo pode exceder o montante anual
equivalente a uma remunerag@o minima nacional, conforme determing. ----------==-------

I = =

--------- CONCLUSAO/PROPOSTA
--------- Face ao exposto, e atendendo que o pedido tem enquadramento nas alineas b) e
d), do artigo 8.2 do Regulamento Municipal de Emergéncia Social, e cumpre o disposto
no n.2 1, do artigo 18.2 do Regulamento, uma vez que o apoio ndo excede o montante

anual equivalente a uma remuneragcdo minima nacional nos termos do Regulamento,

propde-se:
--------- 1. A atribuicdo do apoio no valor de 542,00€ & municipe concedendo o prazo de

10 dias para apresenta¢do dos documentos comprovativos do pagamento, nos termos

do artigo 17.2 do Regulamento;
--------- 2. Que o Exmo. Sr. Presidente da Cémara remeta o presente processo @ reunido
da Cdmara Municipal, nos termos do n.2 4 do artigo 11.2 do Regulamento, para decisdo;
--------- 3. NGo proceder & audiéncia dos interessados, de acordo com o previsto na alinea
f) do n.2 1 do artigo 124.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos constantes do
procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favordvel aos interessados; --------
--------- 4. A isengéio da realizacdo de Trabalho Social, conforme dispde o n.2 5, do artigo

6.2 do Regulamento que “..poderd ndo haver lugar a realizagdo de Trabalho Social,

\,(
¥
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sempre que a situacdo em concreto do beneficidrio ndo o permita...” dado se encontra

em periodo pds-parto e com elevado numero de criangas dependentes.”

--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagdo dos

Servigos deliberou por unanimidade aprovar: ----- -
--------- 1. A atribuicdo do apoio no valor de 542,00€ a municipe concedendo o prazo

de 10 dias para apresentacio dos documentos comprovativos do pagamento, nos

termos do artigo 17.2 do Regulamento;
--------- 2. N3o proceder a audiéncia dos interessados, de acordo com o previsto na alinea
f) do n.2 1 do artigo 124.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos constantes do
procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favoravel aos interessados; -------
--------- 3. A isencdo da realizagdo de Trabalho Social, conforme dispde o n.2 5, do artigo
6.2 do Regulamento que “..poderd ndo haver lugar a realizacdo de Trabalho Social,
sempre que a situagdo em concreto do beneficiario ndo o permita...” dado se encontra

em periodo pés-parto e com elevado nimero de criangas dependentes.

3.2.8. PROPOSTA DE APROVACAO DA ATRIBUICAO DO ----

APOIO NO AMBITO DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE----

EMERGENCIA SOCIAL A ELSA MARIA SILVA SANTOS ---------

— APROVAR EM MINUTA.

20909, por Elsa Maria Silva Santos, a solicitar apoio para o transporte escolar da sua

filha Mariana da Silva Oliveira cumpre informar o seguinte: e

_________ | a i ciciais I

--------- SITUACAO DE FACTO
--------- A municipe apresentou pedido para apoio no transporte da filha por néo ter “...
possibilidade de a levar para a Escola Primdria da Carapinheira e o Centro Social da

Carapinheira ndo tem possibilidade de realizar o transporte neste momento.”. ------------
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1

......... ENQUADRAMENTO

--------- 1. A filha da municipe é aluna do 12 ciclo, matriculada na Escola do 12 ciclo da

Carapinheira; ----=-======r=nmmmmmmm e -

--------- 2. De acordo com a informagdo n.2 10151/2020 da Unidade Orgdnica de
Educagdo e Ensino profissional, e, nos termos do disposto do ponto 3.1.1 do Plano de
Transportes Escolares aprovado para o ano letivo de 2020/2021 “... No que diz respeito
aos alunos do 12 ciclo, apenas tém direito a utilizagdo do servico de transporte escolar
aqueles que provenham de escolas do 19 ciclo encerradas, tendo em consideragéo as
dreas pedagdgicas de influéncia dos citados estabelecimentos de ensino e considerando
a alinea b), ponto 4, da Resolucéo do Conselho de Ministros n®44/2010, de 14 de junho.”
--------- 3. Verifica-se assim que neste caso a aluna ndo viu a sua escola de acolhimento

ser encerrada. Consequentemente, a aluna ndo tem direito a transporte escolar

comparticipado pela Cdmara Municipal;
--------- 4. Por se tratar de um agregado familiar em acompanhamento pelos servi¢os, o

processo foi encaminhado para a Unidade Orgdnica de A¢do Social e Saude Publica, para

o devido seguimento; - e —me
--------- 5. Aquando do inicio do ano letivo, a municipe e a sua filha moravam em casa do
entdo companheiro, na Rua Além do Porto, naquela frequesia, sem transporte proprio e
sem qualquer rede de apoio - tem apenas uma bicicleta, meio de transporte que utiliza
para levar a sua filha & escola e deslocar-se para o seu local de trabalho; =---=---=-=----=-~-

--------- 6. A Instituicdo local, por for¢a da das contingéncias atuais, deixou de prestar

esse tipo de Servigo; ------=-=wmswmmmmmm———- - e
--------- 7. Entretanto terminou a relacéo e regressou a casa dos pais, vivendo numa
dependéncia contigua & habitagdo principal e que, pese embora necessite de uma
intervencdo (jé sinalizada para o Programa de Apoio ao Acesso a Habitagdo "12 Direito”),

proporciona uma estabilidade emocional a ambas, em especial a crianga, e tem apoio

;
X



Fl. 51/59

CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-VELHO \1

)

Reunidio ordindria de 2021 janeiro, 27

pontual da irmd para o transporte para a escola, estando a aguardar resposta do Centro
Paroquial de Solidariedade Social das Meds do Campo acerca da sua inclus@o no circuito;
--------- 8. Este agregado familiar encontra-se em situagio de vulnerabilidade social

agravada, subsistindo do rendimento de CEl+ numa InstituicGo de Montemor-o-Velho

até dia 11 de novembro;
--------- Assim, e face ao exposto, a municipe tem uma divida de 50€ que contraiu por nGo
ter alternativa, em situacbes pontuais, representando uma despesa extra, que
desequilibra o jGé muito frdgil orcamento familiar, pelo que se prop8e apoio no dmbito
do Regulamento Municipal de Emergéncia Social, com enquadramento na alinea d) do
artigo 8.2 e artigo 16.2 do Regulamento Municipal de Emergéncia Social, por ser outra
situacdo de emergéncia social (para além das dreas definidas no Regulamento de
subsisténcia, habitacdo e saude), sendo ainda de referir o cumprimento o disposto na

alinea b) do artigo 42 do Regulamento, uma vez que o rendimento per capita da municipe

é inferior a 50% da Remuneragdo Minima Nacional. -

--------- CONCLUSAO/PROPOSTA -

--------- Face ao exposto, e atendendo que o pedido tem enquadramento na alinea d), do
artigo 8.2 por ser outra situagdo de emergéncia social (para além das dreas definidas no
Regulamento de subsisténcia, habitagdo e satde) e cumpre o disposto non.? 1, do artigo
18.92 do Regulamento, uma vez que o apoio néo excede o montante anual equivalente a

metade de uma remuneracdo minima nacional nos termos do Regulamento, propde-se

que:--- R S e R B}
--------- 1. a atribuicdo do apoio no valor de 50€ dada a apresentag@o dos documentos
comprovativos do pagamento, nos termos do artigo 17.2 do Regulamento; ——------=-=----

--------- 2. que o processo seja submetido a reunido da Cdmara Municipal, nos termos do

n.2 4 do artigo 11.2 do Regulamento, para decisdo;
--------- 3. ndio proceder & audiéncia dos interessados, de acordo com o previsto na alinea

f) do n.2 1 do artigo 124.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
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Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos constantes do
procedimento conduzem a uma deciséo inteiramente favordvel aos interessados; --------
--------- 4. g isencdo da realizagéo de Trabalho Social, conforme dispde o n.2 5, do artigo
6.2 do Regulamento que “..poderd néo haver lugar & realizagcdo de Trabalho Social,
sempre que a situagdo em concreto do beneficidrio ndo o permita...” uma vez que a
municipe vive sozinha com a sua filha de 7 anos e ndo ter transporte préprio nem acesso

fécil a transporte a rede publica, o que condiciona bastante a sua disponibilidade e

qualidade de vida.”

--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagdo dos

Servicos deliberou por unanimidade aprovar: - .
--------- 1. A atribuicdo do apoio no valor de 50€ dada a apresentagdo dos documentos
comprovativos do pagamento, nos termos do artigo 17.2 do Regulamento; ----------------
--------- 2. N3o proceder a audiéncia dos interessados, de acordo com o previsto na alinea
f) do n.2 1 do artigo 124.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, dado que os elementos constantes do
procedimento conduzem a uma decisdo inteiramente favoravel aos interessados; -------
--------- 3. Aisencdo da realizagdo de Trabalho Social, conforme dispde o n.2 5, do artigo
6.2 do Regulamento que “..poderd ndo haver lugar a realizagdo de Trabalho Social,
sempre que a situagdo em concreto do beneficidrio ndo o permita...” uma vez que a
municipe vive sozinha com a sua filha de 7 anos e ndo ter transporte proprio nem acesso

facil a transporte a rede publica, o que condiciona bastante a sua disponibilidade e

qualidade de vida.

---------- 3.3. UNIDADE ORGANICA DE DESPORTO E JUVENTUDE (UDJ)

---------- 3.4. UNIDADE ORGANICA DE CULTURA, TURISMO, PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL

(UCTPMI)

3.4.1. REGULAMENTO MUNICIPAL DO APOIO AQ -----—----

MOVIMENTO ASSOCIATIVO CULTURAL E SOCIAL DE ------

\1
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MONTEMOR-O-VELHO |PROGRAMA DO APOIO A

EQUIPAMENTOS E MODERNIZAGAO ASSOCIATIVA --------

2020 | PROPOSTA DE REVOGAGAO DA DELIBERAGAO DA-

REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE 14 DE

DEZEMBRO DE 2020 DE APOIO FINANCEIRO AO CENTRO

SOCIAL E CULTURAL DA BUNHOSA— APROVAR EM --------

MINUTA.

dezembro de 2020 foi aprovada, no @mbito do Programa do Apoio a Equipamentos e
Modernizagcéo Associativa 2020 do Regulamento Municipal do Apoio ao Movimento
Associativo Cultural e Social de Montemor-o-Velho, a atribuigdo de 5.786€ (com um
investimento elegivel de 22.988€) ao Centro Social e Cultural da Bunhosa tendo em vista

a realizagdo do projeto “Valéncias Sociais | Viatura de 9 lugares nova’ — candidatura

constante no processo com a entrada mydoc 20349/2020.
--------- No dmbito do prazo para apreciagdo em sede de audiéncia de interessados, nos
termos dos artigos 121.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, vem o

Centro Social e Cultural da Bunhosa informar formalmente néo conseguir executar o

projeto com o montante financeiro atribuido (email em anexo).
--------- Face ao exposto, proponho a anulagio do apoio financeiro atribuido na

deliberagdo da reunido ordindria da Cdmara Municipal de 14 de dezembro de 2020, ao

Centro Social e Cultural da Bunhosa no valor de 5.786€.”
--------- A Camara tomou conhecimento e, nos termos constantes na informagdo dos
Servigos deliberou por unanimidade aprovar a revogagao do apoio financeiro atribuido

na deliberagdo da reuni3o ordinaria da Cdmara Municipal de 14 de dezembro de 2020,

ao Centro Social e Cultural da Bunhosa no valor de 5.786€.

E APOIO AS JUNTAS DE FREGUESIA (DEIEMEAJF)

J
y
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---------- 4.1. UNIDADE ORGANICA DE EDIFICIOS, INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS

MUNICIPAIS (UEIEM)
--------- A4. EQUIPA MULTIDISPLINAR DE INOVACAO, INVESTIMENTOS E PLANEAMENTO

ESTRATEGICO (EMIIPE)
--------- AS. UNIDADE ORGANICA DE AMBIENTE, LIMPEZA URBANA E SAUDE ANIMAL
(UALUSA)

A6.1. AQUISICAO DE SERVICOS PARA O SISTEMA DE------
GESTAO DE RU DO MUNICIPIO — 2018 — PROPOSTA DE --

LIBERACAO DE CAUGAO.

servicos para o sistema de gestdo de RU do Municipio — 2018, pelo montante de

298.751.00€, para a prestacdo de servigos para a recolha e transporte de RU para o ano

2018, com inicio a 1 de janeiro 2018 e términus a 31 de dezembro 2018.

————————— A SUMA - Servicos Urbanos e Meio Ambiente, S.A. vem agora solicitar a

libertacdo da caugdo do referido contrato.
--------- Na presente data, e considerando que foi cumprido o contrato e ndo existem
quaisquer deficiéncias, poderd proceder a respetiva liberagdo da caugdo, do valor de

14.937,55€, com base no estipulado no artigo 2952 do CCP, com as alteragbes

introduzidas pelo Decreto-Lei n? 111-B/2017 de 31 de agosto.

--------- Proponho que o processo seja remetido a reuniéo do Executivo para autorizagéo

da liberag@o da caugdo. ---—-==—mrmmmmmummnmnn e -

--------- Pelo Sr. Presidente foi proferido o despacho: “A reuniéo de Cdmara Municipal,

NOS t@IMOS PrOPOSEOS.” ~==nnmmmmm oo

--------- A Camara tomou conhecimento e deliberou por unanimidade, autorizar a

liberagdo da caugdo. e

A6.2. AQUISICAO DE SERVICOS PARA TRATAMENTO DE -

RESIDUOS SOLIDOS URBANOS PARA O ANO DE 2021 -

;
Y
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- PROPOSTA DE AUTORIZACAO.

--------- “| — Fundamentos & contratagdo e
--------- O Sistema Multimunicipal de Tratamento e Valorizagdo de Residuos Sdlidos
Urbanos do Litoral Centro foi criado pelo Decreto-Lei n® 166/96, de 5 de Setembro, com
uma drea geogrdfica correspondente a 31 Municipios, tendo logo de imediato sido
integrado o Municipio de Albergaria-a-Velha e, em 1998 integrados os Municipios de
Arouca, Oliveira de Azeméis, S. Jodo da Madeira e Vale de Cambra, perfazendo, assim,

36 Municipios e abrangendo atualmente uma drea de 7000 Km2 e servindo uma

populagdo de cerca de 1 milhdo de habitantes.
--------- A exploragdo e gestdo do Sistema foi, pelo mesmo diploma legal, atribuida &
ERSUC — Residuos Sélidos do Centro, S.A., tendo sido ai definidos os respetivos estatutos,
sendo atualmente o seu capital social, no montante de 8.500.000 €, integralmente

subscrito e realizado, representado por 1.700.000 a¢bes com o valor nominal de 5 €

pertencentes, em 31 de Dezembro de 2014.

--------- O contrato de concesséo entre o Estado e a ERSUC foi celebrado em 14 de Margo

de 1997.
--------- Em 29 de Dezembro de 2010 foi assinado o aditamento ao contrato de concesséo,
tendo sido, entre outras alteragbes, prorrogado o prazo de concessdo até 31 de

Dezembro de 2030, —-—mmmmmmmmm e e

--------- O Decreto-lei n2 102/2014, de 2 de julho, alterou o Decreto-lei n® 166/1996, de 5
de Setembro, adaptando os estatutos da ERSUC a uma nova realidade juridica resultante

da entrada de capital privado nas entidades gestoras de Sistemas Multimunicipais dos

residuos, nos termos do Decreto-lei n® 92/2016, de 11 de Julho. ——---=--mmrmermmmmmemeen
--------- Em 30 de Setembro de 2015, foi reconfigurado o contrato de concessdo de
exploragdo e de gestdo, regime de servico publico, do Sistema Multimunicipal de

Tratamento e de Recolha Seletiva de Residuos Sdlidos urbanos do Litoral Centro entre o

Y
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Estado Portugués e a ERSUC — Residuos Sdlidos do Centro, S.A., prorrogado o prazo de

concessdo até 31 de dezembro de 2034. --
--------- Neste sentido, compete exclusivamente a ERSUC garantir o tratamento e
valorizacdo de residuos da forma mais sustentdvel nas suas diversas dreas de atuagdo.

Para o efeito os municipios pagam o valor definido/permitido pela Entidade Reguladora

dos Servicos de Aguas e Residuos (ERSAR). -- -
--------- No documento “Decisdo sobre os proveitos permitidos totais e tarifa ajustados

para 2021” da ERSAR (em anexo), verifica-se que a tarifa permitida para 2021 é de

28.99€/ton.
--------- Neste sentido, é imperativo a requisicdo do servico de tratamento de residuos

sélidos, & ERSUC de forma a cumprir com as obrigagdes legais, tendo em conta

quantidades estimadas no ano anterior.

--------- Il — Cumprimento da Lei do Orgamento de Estado (LOE)
--------- Disp&e o n.21 do artigo 732 da LOE2021 que “Os valores dos gastos com contratos
de aquisicdo de servigos, celebrados nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, nas autarquias locais e

entidades intermunicipais, que em 2021 venham a renovar-se ou a celebrar-se com

idéntico objeto de contrato vigente em 2020, ndo podem ultrapassar:
--------- a)Os valores dos gastos de 2020, considerando o valor total agregado dos

contratos, sempre que a mesma contraparte preste mais do que um servico ao mesmo

adquirente; ou

--------- b)O preco unitdrio, caso o mesmo seja aritmeticamente determindvel ou tenha

servido de base ao cdlculo dos gastos em 2020.”
--------- Nos termos da alinea a) do n2 2 do art. 739, excluem-se do acima referido os
contratos referidos no n2 6 do art.642 da Lei n? 2/2020 de 31 de margo, ou seja a
celebracd@o ou a renovagdo de contratos de aquisicdo de servicos essenciais previstos no

n.2 2 do artigo 1.2 da Lei n.2 23/96, de 26 de julho, na sua redagdo atual. -------------------

§
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--------- Dado que o servigo de gestdo de residuos sélidos urbanos, ao abrigo da alinea g)
do n.2 2 do artigo 1.2 da Lei n.2 23/96, de 26 de julho, é considerado um servico essencial,

os contratos de aquisicdo de servicos ndo se encontram abrangidos pela obrigatoriedade

do cumprimento dos valores definidos na LOE 2021.

--------- Il — Cumprimento do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP) - D.L. n.2 18/2008, de

29 de janeiro, na sua atual redagéo.

--------- Considerando o disposto na aliena a) do n.2 4 do artigo 5.2 do CCP, trata-se de

contratagdo excluida, ndo sendo aplicdvel a parte Il do referido Cédigo.

......... IV — Proposta
--------- Face ao exposto, propBe-se que o Executivo Municipal autorize a aquisicbo de

servicos & ERSUC, pelo valor 340.000,00 € + Iva e que seja nomeado o gestor do contrato,

conforme determina o art.2 2909-A, do CCP, na sua redagdo atual.”

--------- Pelo Sr. Presidente foi proferido o despacho: “A reunido de Cdmara Municipal,

nos termos propostos.”
--------- Usou da palavra o Presidente da Camara que disse: “Neste ponto, também da
mesma forma quando preparei a reunido, me apercebi e falei inclusivamente com a
Eng.2 Catarina Costa, que podera explicar isto, que deve constar da informagdo uma
coisa que me parece ser essencial, é de que este contrato estd em execugao e trata-se
de um servico essencial e, portanto, a data dos efeitos da deliberagdo tem que retroagir
a um de janeiro, apesar de ser contratagéo excluida e, portanto, ndo haver aqui nenhum
problema com a concorréncia, nem nenhuma situagdo que afete de forma grave e
irreversivel a lei do Regime da Contrata¢io Publica, eu gostaria de pedir aos senhores
Vereadores que fizessem retroagir os efeitos, porque a informagdo infelizmente néo fala

disto, fizessem retroagir os efeitos desta deliberagdo a um de janeiro e assim votarmos

este ponto.”

--------- Usou da palavra a Vereadora Dulce Ferreira que disse: “Senhor Presidente, a

proposta dos Servigos refere que seja indicado um gestor de contrato.”

é}}
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————————— Retomou a palavra o Presidente da Camara esclarecendo que: “Esta proposto a

Eng.2 Olga Silva.”
--------- Retomou a palavra a Vereadora Dulce Ferreira que disse: “Era s6 para chamar a

vossa atenc¢do, mas se ja estda nomeado, votamos tudo, claro.”

--------- O Presidente da Camara esclareceu que: “N3do estd na informagdo, mas esta no

despacho da Eng.2 Catarina Costa, ela estd presente e acho que deve uma explica¢do

aos senhores Vereadores, se fizer favor.”
--------- A pedido do Presidente da Camara, usou da palavra a Chefe da Unidade de
Ambiente, Limpeza Urbana e Salde Animal, Eng.2 Catarina Costa que disse: “Bom dia a
todos! Como o senhor Presidente disse, por lapso dos Servi¢os, nds nao colocamos
efetivamente que hd necessidade de fazer efeitos da deliberagdo a um de janeiro,
tratam-se de contratacdo excluida, por forga da ERSUC ser a Unica entidade que efetua

o tratamento dos residuos, e a proposta da nomeacdo esta efetivamente no meu

movimento do relatério MyDoc, é possivel de verificar.” --- —mee

--------- Retomou a palavra o Presidente da Camara dizendo que: “Doravante também,
gostaria que esta situagdo ndo se repetisse, porque é possivel planear e executar,
digamos, os procedimentos em tempo devido e, portanto, eu sei que os Servigos estdao
com carga muito elevada, nomeadamente, porque ocorreram ultimamente um
conjunto de candidaturas, e € um Servigo que tem poucas pessoas que possam fazer
este tipo de procedimentos e, portanto, estiveram orientadas para candidaturas, trés

ou quatro candidaturas de grande porte, que naturalmente podem justificar este atraso,

mas eu pedia aos Servigos que a situagdo ndo se repetisse.”

--------- A Cimara tomou conhecimento e deliberou por unanimidade:
--------- - autorizar a aquisicdo de servigos a ERSUC, pelo valor 340.000,00 € + Iva; ----—---

--------- - nomear o gestor do contrato a trabalhadora Olga Silva, conforme determina o

art.2 2902-A, do CCP, na sua redagdo atual.

--------- Mais deliberou aprovar que o contrato de aquisigdo produza efeitos de a partir

do dia 01 de janeiro de 2021. ---- .

L.r
)
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--------- A7. UNIDADE ORGANICA DE COMUNICACAO E IMAGEM, PROTOCOLO,

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E INFORMATICA (UCIPMAI)
INTERVENCAO DO PUBLICO

--------- Verificou-se a inexisténcia de publico. ---- e

ENCERRAMENTO

--------- Terminada a Ordem de Trabalhos, pelas onze horas e cinco minutos, foi pelo
Presidente da CAmara encerrada a reunido, da qual para constar se elaborou a presente

ata, sob a responsabilidade da Secretdria, Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos, que

vai ser assinada nos termos da Lei, na reunido seguinte.

O PRESIDEN A CAMARA,

Al

oS-

Emilio Augusto Ferreira(Torrdo, Dr.

B

A SECRETARIA,
-PC/\ e \C'-\‘\KQ.)CJ-\‘bL____‘

Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos



A,

montemor-o-velho

MUNICIEPTLIO

Presidéncia

PROPOSTA

Com o objetivo de operacionalizar a participacdo da Cédmara Municipal junto de diversas
entidades, publicas ou privadas, em relagdo as quais se exige uma atuacdo estreita e
permanente, ao abrigo do disposto na alinea 00), do n.2 1, do art.2 33.2 da Lei n.2 75/2013, de
12 de setembro, PROPONHO que a Camara Municipal designe os seguintes representantes do

Municipio nas Entidades adiante mencionadas:

- AD ELO ~ Dr. Emilio Torr8o, José Ver(ssimo, Dr. Décio Matias e Dr.2 Paula Rama

- ANMP (Congresso) —Dr. Emilio Torr8o, José Ver(ssimo e Dr. Décio Matias

- Comissdo Mista de Coordenagio do Prot-Centro — Dr. Emilio Torrdo, José Verissimo, Dr. Décio
Matias Dr.2 Paula Rama

- APAV - Dr, Emilio Torrdo, Dr. Décio Matias, Dr.2 Paula Rama e Dr.2 Diana Andrade

- Coimbra Regigo Digital — Dr. Emilio Torrdo, José Verissimo e Dr. Decio Matias

- AREAC - José Verissimo, Dr. Emilio Torrdo e Dr.2 Célia Craveiro

- CentroLogis — Dr. Emilio Torrdo, José Verissimo e Dr. Décio Matias

- Coimbra Vitae — Dr. Emilio Torrdo, José Verissimo e Dr. Décio Matias

- WRC - Dr. Emilio Torrdo, José Verissimo e Dr. Décio Matias

- Associa¢io Parques de Portugal — Dr. Emilio Torrdo, José Verissimo e Dr. Décio Matias

- Comunidade Intermunicipal - Regigo de Coimbra — Dr. Emilio Torréo, José Verissimo, Dr. Décio
Matias e Dr.2 Paula Rama

- Associagdo de Arbitragem de Conflitos do Consumo ~ Dr. Décio Matias, José Verissimo, Dr.2
Paula Rama, Dr.2 Diana Andrade e Dr.2 Célia Craveiro

- Entidade Regional de Turismo — Dr. Emilio Torrdo, José Ver{ssimo, Dr. Décio Matias, Dr.2 Diana
Andrade e Dr.2 Célia Craveiro

- ARH Centro — Dr. Emilio Torrdo, José Verissimo, Dr. Décio Matias e Dr.2 Célia Craveiro

- ERSUC - Dr. Emilio Torrdo, José Verissimo, Dr. Décio Matias e Dr.2 Célia Craveiro

- ADA — Dr. Emilio Torrdo, Dr. Décio Anténio Tinoco Matias (Presidéncia da Diregdo) José
Verissimo

- CLAS — Dr. Emilio Torrdo, Dr.2 Diana Andrade, Dr.2 Paula Rama e Dr.2 Célia Craveiro

- CPCJ ~ Dr. Emilio Torrdo, Dr.2 Diana Andrade, Dr.2 Paula Rama e Dr.2 Célia Craveiro



- Conselho Municipal de Educagdo ~ Dr. Emilio Torrdo, Dr.2 Diana Andrade, Dr. Décio Matias e
Dr.2 Célia Craveiro

- Conselho Municipal da Juventude — Dr. Emilio Torrdo, Dr.2 Diana Andrade, Dr.2 Paula Rama e
Dr.2 Célia Craveiro

- Comiss3o Municipal de Defesa da Floresta — Dy, Emilio Torrdo, José Verissimo e Dr. Décio
Matias

- Comissdo Municipal de Toponimia — Dr. Emilio Torrdo, Dr. Décio Matias, Dr.2 Diana Andrade,
Dr.2 Paula Rama e Dr.2 Célia Craveiro

- Conselho Cinegético — Dr. Emilio Torréo, José Verissimo e Dr. Décio Matias

- Comissdo Municipal de Seguranga - Dr. Emilio Torréo, José Verissimo, Dr. Décio Matias, Dr.2
Diana Andrade e Dr.2 Célia Craveiro

- Conselho Geral / Agrupamento de Escolas - Dr. Emilio Torrdo, Dr.2 Diana Andrade e Celeste
Duarte; Suplentes: José Verissimo, Dr. Décio Matias Dr.2 Paula Rama e Dr.2 Célia Craveiro

- Rede de Castelos - Dr. Emilio Torrdo, José Verfssimo, Dr. Décio Matias Dr.2 Diana Andrade e
Dr.2 Célia Craveiro

- Conselho Estratégico da Reserva Natural do Paul de Arzila - Dr. Emilio Torrdo, José Verissimo e
Dr, Décio Matias

- Associagio Ferndo Mendes Pinto - Dr. Emilio Torrdo, Dr. Décio Matias Dr.2 Diana Andrade e
Dr.2 Célia Craveiro

- Nucleo Local de Insergdo — NLI - Dr. Emilio Torrdo, Dr.2 Diana Andrade, Dr.2 Paula Rama, Dr.2

Benilde Paixdo, e Dr.2 Célia Craveiro,
A presente designacio produz efeitos a 16 de janeirc de 2021, devendo ser presente para
ratificacdo na primeira reunifio de Camara realizada apds a sua prética, nos termos do n.2 3 do

artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setemhro, propondo-se, revogar a deliberagdo do

executivo municipal de 07 de fevereiro de 2020,

Pacos do Municipio de Montemor-o-Velho, 15 de janeiro de 2021

O Presidente da €dmara Municipal,

Emilio Aug<sto Ferreira Tgrrdo

e _C
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DESPACHO N2 22-PR/2021

Considerando que:

- Décio Antdnio Tinoco Matias requereu o regresso antecipado ao mandato nos termos
do n.2 5 do artigo 772 da atual redacgéo da Lei n.2 169/99, de 18 de setembro, conforme

documento datado de 05.01.2021;

- Em reunido realizada a 11.01.2021, o Executivo Municipal deliberou por maioria
aprovar o pedido de regresso antecipado ao mandato autdrquico 2017/2021,
apresentado por Décio Antdnio Tinoco Matias, com efeitos a partir do dia 16 de janeiro

de 2021, inclusive

Por questdes de operacionalizagdo, de organizagdo e de funcionamento da autarquia,
no uso da competéncia que me é legalmente conferida pelo n.2 4 do artigo 582 da Lei
n.2 169/99, de 18 de setembro nomeio Décio Anténio Tinoco Matias como Vereador em

regime de permanéncia a tempo inteiro.

Face aos considerandos supra, de acordo com o preceituado nos n.2s 1, 3 e 4 do artigo
582 da atual redagdo da Lei n.2 169/99, de 18 de setembro, determino a existéncia do

seguintes Vereadores:
Em regime de permanéncia a tempo inteiro:
- José Jacirio Teixeira Verissimo

- Décio Antdnio Tinoco Matias

Em regime de ndo permanéncia:

-Paula Elisabete Pires Costa Rama
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0 presente despacho produz efeitos a 16 de janeiro de 2021 e revoga 0 meu despacho

n.2 03-PR/2020, de 24 de janeiro de 2020.

Cumpra-se. Divulgue-se.
Pagos do Municipio de Montemor-o-Velho, 15 de janeiro de 2021

O Presidente da Camara Municipal

"

/—'

Emilio Wugusto Ferreira Tgrrao
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DESPACHO N2 23-PR/2021

No uso das competéncias previstas na alinea a), do n.2 1, do artigo 42.2 da Lei n.2

75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redac¢do, designo como Chefe do meu

Gabinete de Apoio Pessoal, Diana Filipa Alves Andrade.

Assim, ao abrigo do n.2 6 do artigo 42.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua

atual redagdo, delego na Chefe do meu Gabinete de Apoio Pessoal as seguintes

competéncias:

A competéncia para a assinatura de correspondéncia ou de mero expediente com
destino a quaisquer entidades ou organismos, no sentido de obter maior
celeridade procedimental e deciséria e de modo a aproximar a aproximar os
servicos das populagdes de forma ndo burocratizada;

Assessorar o Presidente da Camara nos dominios da preparagdo da sua atuagdo
politica e administrativa, colhendo e tratando os elementos para a elaboragdo das
propostas por si subscritas, a submeter aos érgdos do Municipio ou para a tomada
de decisdes no &mbito dos seus poderes préprios ou delegados;

Assegurar a representagao do Presidente da Cadmara nos atos que por este forem
determinados;

Assegurar em articulagdo com os servigos municipais, o atendimento ao municipe;
Promover os contactos entre a Presidéncia e os restantes servicos da Cadmara e
com a Assembleia Municipal;

Organizar a agenda e as audiéncias publicas e desempenhar outras tarefas que lhe
sejam cometidas diretamente pelo Presidente da Camara;

Prestar apoio ao funcionamento dos Conselhos Consultivos e Comissdes

Municipais;
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. Estabelecer as rela¢Bes institucionais entre o Presidente da Cimara e os drgdos da
administracdo local, regional e central, bem como com as restantes entidades e
instituicdes de ambito nacional e internacional;

. Coordenar a drea da Educagdo, Cidadania e Igualdade, dando apoio direto aos
servigos e planificagdo das atividades e estratégia a implementar;

) Representar o Presidente da Cdmara na CPCJ e CLAS;

*  Acompanhar e assessorar nos procedimentos internos na drea de A¢do Social e

Salde, sempre que tal se mostrar necessério;

] Exercer as demais fungdes que Ihe forem cometidas pelo Presidente da Camara.

O presente despacho produz efeitos a 16 de janeiro de 2021, inclusive.

Cumpra-se. Divulgue-se.

Pagos do Municipio de Montemor-o-Velho, 15 de janeiro de 2021.

O Presidente da\Cdmara Municipal,

Emilio A Ferreirg Torrdo
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ASSOCIAGAQ HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE MONTEMOR-0-VELHO

MUNICIPIO DE MON IEMOR-O-VELRO

PROTOCOLO D COLABORAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE MONTEMOR-Q-VELHO
A
ASSOCIACAD HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MONTEMOR-O-VELHO

Considerando que:

L Os Municipios dispsem de atribuicBes no dominio da protecedio civil,

2. F da competéncia dos drpias municipais s realizagio de nvestimentos, nos dominiog

constantes da alfnea j) do n.2 2 do arligo 23° da tel ne 75/2013, de 17 de Selembro,

designadamente, Para apoio & aquisicin de eguipamentos para bombeiros voluntdrios, no
Ambito da tipificagiio em vigor,

3. Compete ds Camaras Municlpais, no dmbito do apaio o actividades de intey esse municipal, de

acordo com o disposto na alinca 0), don? 1, do art. 339 da Lei ne ?5/2013, de 17 de setembio,

“Deliberar sobre as formas doe apoio a entidades o organismos legalmente existentes,

K

nomeadamente com vista 4 execugdo de obras ou A realizaciio de eventos de interesse para o

municipio, bem como a informacio e defesa dos direilos dos cidadéos;”,

A A Assuddaghio Vumanitdia dos Bombeiros voluntarios de Montemor-o-Volho, ¢ uma pessoa

colectiva de wilidade publica administrativa, sem fing lucrativos, que 1em por objetivo

Principal, garantir o socorro a vidas humanas o bens, participar 1o desenvolvimoento de

actividades séeio-culturais, bem como contribuir para o desenvolvimento geral do Municipia,

melhorando a qualidade go vida, as condigBes ambientais o garantia da sua proteciio civil,

I essencial assegurar 2 manutengdo da operacionslidade permanente do respectivo corpo de

o

bombeiros de torma a garanlir s ineins necessirios as acghes do socorro ¢ salvamento, bem

COMO oulras competdndias dogsceritas na letde Bases da Protecciio Civil,

6. Se pretende garanti o atendimento de 24 haras da Central de Comunteagdus dn Sarvico do

Protecdo Civil, uma ves aue esta se encontra sediada naquele corpo de Bombelios, o qual

permite dar resposta a situacBas o ocarréncias quo siio da responsabifidade do Serviga

Municipal de Protegiio Civil ¢ que esto nEo assegura durante os periodos de {im dosemana, nos

Tetiados e no periodo pos-laboral.



I lundamenial prosiar apoio nos dleitas ¢ evacuasydes 6oy PIIICTHCY SCIMPIC (i s jnigu
necessito ¢ aluar om situagbes de ameaga de bem eode cepuranga piblics padendo s
colocadns a disposicao do Servigo Municipil de Proteqio Civil.

Seja de todo o interasse a pramogdo de agbes de formagio, sensibilizagho ¢ informagio das

poputagdes ¢ 3 1 ealizagiio de execclcios, rotinanda procedimentos de protecdo civil,

£ celebrado o seguinte PROTOCOLO DI COLABORACAD

Enlre

O Municipia da Montemar o-Velho, adiante apenas desigpado por Municiplo, pessos cofectiva de
direilo piblico, com o ntmero de identificagdo 501.272.976, neste acto representado pelo Ex.mo.
senhor Presidente da Cimara Municipal, tmilio Avgusto Ferreira Torrdo, cujos poderes |he sdo
conferidos pela atinea a), do n® 1, do art.2 36¢ da Lai n.2 75/2013, de 12 de setembro, e pela deliberagiio
da Cdmara Municipal de Maontemor-o-Velho de 22 de fevereiio de 2016,

t

A Associagin Humanitdria dos Bomboelres Voluntarios de Montenor-o-Velho, com sede no Bdificio dos
Bombeiros Voluntizios de Montemor-o Velho, situado na Av. Dos Dombeiros Voluntiries, freguesin ¢
concelbo de Montemor o-Velho, Pessoa Colectiva de Ulilidade Pablica, Litular do NIPC 501 546 270,
noste ate representado por Nano Jorge Tarrala Rasteiro, portador do Cartiio de Cidaddo n® 11163081 9
720, viflide até 26 022016, na gualidade de Presidente da Direcgdo da Associagho aciima referida, vom

poderes que comprovei pelo Termo de Posse de 2/ de outubro de 2015,

Que se regula pelas seguintes clausulas;

CLAUSULA 12
Objeto
0 presente Protocolo de Colaboragdo, adiante referido simplesmente conw Protecolo, destina-se a
apoiar linanceiramente a Associagiio Humanitiria dos Bombeiros Voluntarios de Montemor-a-Velho,
tendo e consideragio o objectivo primol dial desta Assodiago, designadamente, a delesa do superico
interesse do Servico Municipal de Protegio Civil @ aglios que visam 0 500 ni cinergénda ¢ na

salvapguarda des Municipes.

CLAUSULA 22
uragdo
O pasente protocoly produz eleitos a partin da data ca sua assinatury atd ao final do presente ano,

ficando no entanlo a sua renovagio, sujeita a delibrragio do Uxecutivo Manicipal, e pelo periodo qun

st viee a delitsesir



CLAUSULA 3%
Obripagdes
L1 obrigacio do Municiplo de Montemor-o-Velhe, no imbiteo deste frotocolo:
¢ Disponibilizar & Associagiio Humanitdria dos Bombeicos Voluntérios de Montemor-a-Velho, .
verhas releridas no arligo seguiime de acordo com a calendarizagio ali prevista
2 na

prossecucdo dos fins do presente Protocolo:

Sd0 obiigagbes da AssoclagBe Humanitdria dos Bombeiros Voluntérios de Montemor-o-Velho,

Assegurar a operacionalidade permanente dos meios necessdrios as acches de socotio o

o
salvamento, incluindo os equipamentos de comunicagdos;

@ Assegurar a operacionalidade permanente das sirenes de aviso ¢ o cumprimento  dos
pracedimentos de aviso as populagses;

e Promover a formagiio e o lreino dos operadores de comunicagties do Corpo de Boambeiros,
incluindo na ulilizagiio dos procedimentos de comunicagies;

e Integrar os programas de treino (simulacios) destinados a manutencio da eficicia das
respectivas equipas de intervengiio;

o Orwganizar os nieios de modo a garantir a primeira intervencda Imediatamaento apos a recepcio

do alerta;

°  Mobilizar oy meios proprios necessdrios 4 inte vengido;

o Combater incéndios;
¢ Proceder a acgdes de busca o salvanientao;

Socotrer as vitimas com recurso as téenicas o suporte bisico de vida (S8V);

® Assepurar a evacuagio primdria das vithmas;

Colaborar na evacuacio secunddria para unidades de sadde diferencindas.

”
Montemor-o-

3 - S80 ainda olyigagies da Assoclaco Humanitdria dos Bombeiros Voluntérios de
Valho:
e Uilizar as verbas para os fins a Gque se destina o presente protocolo,

o Prestar & Camara Municipal, sempre gue solicitadas, informacies sobre s OXBCUGHG ¢

desenvolvimento do presente Pratocolo.
*  Produziv um Relatéria Anual apés a atribuicdo da ilthma comparticipagiio em cada any,
demonstrando a aplicagfio das verbas transter idas.
caragam dog

Participar em todas as iniciativas promovidas pelo Municipio, ou colaborar, que

servicos da Asseciagdo Humaniaria dos Baombaeiros Valuntarios de Montemor-o-Velho,

CLAUSULA g2

Apoia Financeirs ¢ Calendarizagio

L0 Municlplo de Monteimor o Velho disponibilizard & Associagio Humanitdrin dos Nomheiras

Voluntdrios de Maontemor-a-Velho, a titulo de comparticipagio em despesas correntos o valor total



anial atd 90.000,00€, a pagar até ao dia 5 de cada mes o montante da 7,500,006, dostinadas 5
manutengio do opaeracionalidade da Protecgio Civil e todos vs elamentos que the estéo subjacentos
20 Municipio de Monlemor-o-Velho, poderd, sinda, disponibilizar, a Gtulo de comparticipacio om
despesas de copitad um montante até 15.000,00€ pol ano, a lranster mediante:
a) preposta subserita pek Diregio;
) o pagamento serd eletuacdo mediante apresentagio de documentos compiovalivos da
despesa ou de quatsquer outros meios de prava do investimento realizado, nomeadamoente
fotos, rellorios das reparagiies efectuadas, ete.
3 - A cimara municipal, poderd ainda, atraves de regulamento proprio, implementar medidas, concede
contrapartidas ou regalias socials, nos bombeiros do quadio efelivo ou aos seus desvendentoes,
A - It cosio de acidente grave ou catastrole, nos termos delinidos na Lei de Bases da Py olegio Givil, ¢

sitivo especial de combate a incdndios (lorestais (DCCIE), estabelecido

a5

ainda, no fnmbito do disy
anualmente pela Aytoridade Nacional do Protecgiio Civil (ANPC), o limite das comparticipagoes referidas
nosn.? 1 e 2, poderd ser veforgado,

Tal reforgo poderd, ainda, so atribuldo noubros casos exceclonais, quando  devidamento

L)

findamentados ¢ autorizados pelo executive manicipal,

CLAUSULA 57
Acompanhamento ¢ Controlo
N dmbito do presente Protocolo, a Camara Municipal reservi se o direilo de comprovar, pot qualquer
mejo, o aplicagio do investimento financeiro concedido de acordo com os objetivos dispostos no
prasente doceniento, o quo 8 Associagiio Humanitidria dos Bombeiros Yoluntdiios de Montemor-o-
Veiho, desde j§ autoriza, comprometendo-se sab pena de mcinmprimento do presente protocolo, a

fornecer tados as documentos que Ihe forem soliciiados.

CLAUSULA 62
Dotagio Orcamental
As verhas que asseginam a execugdo do presente Protocolo por parte da Camara Municipai estio

inscritas no Plano de Actividades o Orgamaento da Aularquia,

CLAUSULA 72
Incumprimento ¢ Resolucio do Pralovolo
1 - Em caso de incumprimento do disposto no presceate Protocolo, poderiio ag partes procedid o sug
resolughe, apds comunicagho ao oulro contracnte da relerida mtengio, devidamaente fundameniada,
com a antecadiincia minima de 60 dias, alravés de carta registada com aviso de recegiio.
2= Em caso de incumprinwento pot parte da Associagfio Humanltaria dos Bombeiros Voluntidrios de

Montemor-a-Velho, fica a mesma obrigada & procedor 2 restituicio da wtalidade das verbas ja

tecebidas ao abrigo do prasent: Protocelo, a contn da data do incunimimento.



CLAUSULA 82
biividas e Omissées
As duvidas ¢ omissbos suseitadas pela aplicagio do presente Protocolo serdo esclvncidas por comuny
acordo entie as entidades signatérias, ou se unda o principio geval da inteoprelagdo mais favordvel 3

prossecucio dos objectivos agui exprossos.

CLAUSULA 9
Disposicdes Finals
O presente Protocoto ¢ elaborado em dupficado, ficando um exemplar na posse de cada um dos
aulnrpantaes.

Montemoro-Velho, 25 de fevereiro de 2016

G representante do Municiplo de Montemor-o-Velho

O Presidente da Cdmara Municipal

~
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{Emilio Augusto Forreirs Tocrio)

O Representante da Associagio Humanitdria dos Bombelros
Voluntérios de Montemor-n-Velho

O Presidente da Dirccgio
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(NN Jonge Tarcals Kastoiro)
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FCT - PROTOCOLO DE
FORMAGAO

?mnt conecfincls mmnmm. wilen linperesado 1des
Configancial; F an ADEFTOLIVA

Entre:

A EPTOLIVA - Escola Profissional de Oliveira do Hospital/Téabua/Arganil, propriedade da ADEPTOLIVA - Associagio para o
Desenvolvimento do Ensino Profissional dos Concelhos de Oliveira do Hospital, Tabua e Arganil, com Nimero de Pessoa
Coletiva 504739980, com sede em Avenida 5 de Outubro, Oliveira do Hospital, agui representada pelo Presidente da Diregdo
da ADEPTOLIVA, Daniel Luls Domingues e Dinis Costa, adiante designada por Primeiro Qutorgante,

g,

Municipio de Montemor-o-Velho, na qualidade de entidade de acolhimento, com Nimero de Pessoa Coletiva 501272976,
adiante designada como 22 outorgante, representada por Presidente da Cadmara Municipal, Emilio Augusto Ferreira Torrdo,

e,

o/a Formando/a Raquel Andreia Valinho Ferreira, residente em Bairro do Tapado n2 2, 3400-493 Nogueira do Cravo OHP,
portador/a do Cartéio de Cidadfio n.230176931 1 ZX2, valido até 07/10/2024, adiante designado como 32 outorgante,
estabelecem entre si o presente acordo relativo & componente de Formagdo em Contexto de Trabalho (adiante designada
FCT) do Curso Profissional de Técnico de Desporto, promovido pelo 12 outorgante e frequentado pelo 32 outorgante, iniciado

emJaneiro de 2021,

0 acordo rege-se pelas seguintes clausulas:

Clausula 12 - A 22 outorgante aceita, no ambito da agio de formag8o profissional acima mencionada, assegurar, como
entidade de acolhimento, nas suas instalagbes ou noutras em gue desenvolva a sua atividade, a componente de FCT ao 32
outorgante, durante o periodo que decorre de 4 de janeiro de 2021 a 22 de fevereiro de 2021 num total de 230 horas.
Clausula 22 - A componente FCT respeitard exclusivamente & exemplificagdo e treino profissional das competéncias tecnicas,
relacionais e organizacionais relevantes para o perfil profissional do curso e respeitantes ao exercicio da profissdo em causa,
tendo em vista os objetivos identificados no Plano Individual de Trabalho anexo ao presente protocolo, sob a supervisdo e
orientagdo de um tutor a designar pela 22 outorgante.

Cl4usula 32 - Durante o periodo de FCT, prevalecerd o contrato de formag&o estabelecido entre a 12 e 0 3¢ outorgantes, pelo
que n3o haverd lugar a vinculos de natureza laboral neste periodo entre a 22 e 3¢ outorgantes, sendo as tarefas executadas
por este Ultimo de natureza pedagogica e técnica/formativa.

Clausula 42 - Durante o periodo de FCT, o 32 outorgante compromete-se a cumprir horarios, tarefas profissionais e principios
regulamentares que lhe sejam destinados pelo presente acordo, pela entidade de acolhimento, como zelo, responsabilidade,
civismo e no respeito do sigilo profissional e das regras da saide e seguranga no trabalho.

Clausula 52 - O horario e a assiduidade serfio registados em documento proprio para o efeito a fornecer pela 12 outorgante.
Clausula 62 - A 22 outorgante regularizard com o 32 outorgante as especificagbes ao presente acordo, relativas a FCT,
nomeadamente a distribuicdo horaria de fungBes e aspetos praticos afins.

Clausula 72 - O 12 e 22 putorgantes comprometem-se a facultar reciprocamente informagdes relevantes para o bom

andamento e cumprimento dos objetivos da FCT, nomeadamente no que respeita a metodologia e recursos de formagdo e
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Clausula 82 - A 22 outorgante compromete-se a entregar & 12 outorgante, no Gltimo dia do periodo de FCT, o documento de
avallac3o e registo de assiduidade da formag8o em contexto de trabalho.

Clausula 92 - Quando a natureza das fungBes a exercer pelo 3¢ outorgante durante a FCT implique deslocagBes para o exterior
e custos adiclonals com alojamento e transporte, ser80 0s mesmos encargos do 22 outorgante.

Clausula 102 - Para além do estipulado na clusula anterior, a 22 outorgante néo terd que suportar quaisquer outras
retribuicBes obrigatérias para com a 12 ou o 32 outorgantes, devendo, no entanto, facultar a farda de trabalho e/ou
equipamento de seguranga, quando necessarlos.

Cldusula 112 - Durante o perfodo de FCT o 32 outorgante encontra-se abrangido por um seguro de acidentes pessoals
adicional para o perfodo em questfo, da responsabilidade da 12 outorgante.

Cldusula 122 - O presente protocolo caduca com a conclusdo da formagdo para que foi celebrado, ou quando todas as partes
estiverem de acordo, ou quando requerido por escrito e devidamente fundamentado por uma das partes,

Clausula 132 - A resoluggo unilateral do protocolo pela 12 ou 22 outorgantes n3o confere direito a qualquer indemnizaggo.
Clausula 149 - Em caso de resolu¢8o do protocolo pelo 32 outorgante, procederd a 12 outorgante em conformidade com o
Regulamento Interno da EPTOLIVA e outras disposicSes legais aplicaveis.

Clausula 152 - A 13 outorgante nomeard um professor orientador da FCT e um professor acompanhante que fardo o

acompanhamento da FCT do 32 outorgante.

O presente protocolo ¢ assinado em triplicado, destinando-se um exemplar para cada um dos outorgantes,
Oliveira do Hospital, 4 de janeiro de 2021

Assinaturas:

A 12 Qutorgante:

J"\ Qﬂ
- \K
A 22 Qutorgante: ( S ——— hJ

0O 32 Outorgante:

"/

O/A Encarregado/a de Educacdo:
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ANEXO | - Plano de Trabalho Individual

Atividades a desempenhar no dmbito da FCT

A Formagio em Contexto de Trabalho (FCT) do Curso Profissional de Técnico de Desporto integra um conjunto de

atividades profissionais que visam a aquisigio e o desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais e

organizacionais relevantes para o perfil profissional visado pelo curso, possibilitando uma preparagdo pratica e

facilitadora de uma futura integragdo socioprofissional em contexto real de trabalho. As atividades previstas a

desempenhar por este(a) aluno(a) sdo:

« Orientar, com supervis3o de um técnico de grau superior, as sessdes de treino com vista ao aperfeigoamento dos
praticantes na modalidade desportiva, promovendo o cumprimento das regras da modalidade e das regras de
disciplina;

e Coadjuvar na preparago e organizagdo das sessdes de treino;

e Armazenar e assegurar o estado de conservagdo das matérias primas utilizadas no servico;

e Coadjuvar o técnico superior no aconselhamento acs praticantes na adopgdo de habitos saudaveis e de cuidados de
higlene na sua vida quotidiana.

s Outras atividades, adequadas e relevantes para o perfil profissional visado pelo curso frequentado pelo(a) aluno(a).

Objetivos da formagfio em contexto de trabalho
Tendo em conta a necessidade de desenvolver no(a) aluno(a) aptiddes essenciais e especificas que convirjam no perfil

associado a esta salda profissional, serfo tidos como objeto de avaliagdo, os seguintes:

Objetivos de dominio atitudinal

e Cumprirregras de assiduidade e pontualidade;

+ Demonstrar capacidade de adaptagio ao ambiente de trabalho e a novas situagdes;

s Desenvolver atitudes que demonstrem responsabilidade profissional;

e Promover relag8es humanas de uma forma assertiva;

» Respeitar normas de higiene e seguranga, evitando acidentes que coloquem em risco a propria seguranga e/ou a
dos outros.

Objetivos de dominio cognitivo e procedimental

e Aplicar e desenvolver conhecimentos e técnicas inerentes & érea de formagdo na execugdo das atividades
previstas;

e Demonstrar autonomia na realiza¢do das tarefas atribuidas;

¢ Revelar capacidade de iniciativa na resolugdo de eventuais problemas;

o Desenvolver capacidades de organizag3o laberal, definindo prioridades e o recurso a métodos adequados, que

Curso Profissional de Técnico de Desporto — TRIENIO 2018/2021
Cofinanciado por:

o o, q J PORTUGAL UBIAO UROPEIA REPUBLICA A T“J'ﬁ:_:“f’i o 23501
PocH 2020 Fundo Sl €1rpeo PORTUGUESA | 7= 7 -
k- d “

Sempte qus impresse, este documenlo 6 consigerado *copla nBo contrelada’, n&o sohdo sujeilo 6 alualizagdes, D: ( ico, ndo ile do asginalura pora ser considerado aprovado,

9



FCT - PROTOCOLO DE
EPTOLIMA noerrocnn FORMAGAO

i

Tenha conacidnole Armdiental, evile o lnprossio

Documenie Confdanel i, Prappeads de ADFPTOLIVA 4da6

garantam a qualidade do trabalho realizado;

¢ Desenvolver destreza na execugdo das atividades distribuidas;

e Gerir, de forma eficaz, o tempo para a concretizagdo das tarefas a realizar.

Periodo previsto e duragdo da FCT

o As atividades a realizar no ambito da FCT desenvolver-se-3o no periodo de 04-01-2021 a 22-02-2021 das 09:00 -
17:30, na sede da entidade de acolhimento da entidade de acolhimento.

e O(A) alunofa) fica obrigado ac cumprimento de 95% da carga horéria prevista para a FCT (tem de cumprir 219
das 230 horas previstas).

e Poracordo entre a entidade de acolhimento, o(a) aluno(a) e, sendo menor, o seu encarregado de educagdo, podera
ser realizada a FCT aos fins-de-semana e feriados, bem como nos perfodos de interrupgdo das atividades letivas,
desde que, cumulativamente;

a) AFCT tenha a duragdo maxima de 7 horas diarias;
b) Em cada semana, a soma das atividades letivas e da FCT ndo exceda 35 horas;
c¢) Aformacéo realizada nestes termos seja precedida de atempada informag&o ao professor orientador da FCT.

o Casoa duracio diaria e/ou semanal da FCT exceda os valores maximos de referéncia previstos, o protocolo e o plano
de trabalho deverio mencionar expressamente os fundamentos dessa duragdo, sem prejuizo da possibilidade de
recusa pelo{a) aluno(a) ou pelos pais ou encarregado de educagéo, se aquele(a) for menor de idade.

e No caso de incumprimento da assiduidade exigida na FCT e esta se encontrar devidamente justificada, nos termos
da legislagdo aplicdvel, procurar-se-a assegurar o seu prolongamento a fim de permitir o cumprimento do ndmero

de horas de formag3o estabelecido.

Monitorizagio, Acompanhamento e Avaliagdo da Formagdo em Contexto de Trabalho

« A responsabilidade pela orientagio e pelo acompanhamento do aluno durante o desenvolvimento da FCT é
partilhada, sob coordenagdo da escola, pelo professor orientador e pelo professor acompanhante,
nomeadamente, através de deslocacSes periddicas a entidade acolhedora, ou através de outros contactos que se
entendam expeditos para acompanhar a execugdo do plano de formagdo, bem como pelo tutor desighado pela
entidade de acolhimento.

e Aavaliagio da Formagdo em Contexto de Trabalho tem por base o Relatdrio de FCT a elaborar pelo(a) alunofa) e
a avaliagio conjunta do professor orientador da FCT e do tutor da entidade de acolhimento, a registar em grelha
de avaliagdo designada para o efeito (Dossier FCT).

e Sob a orientacdo do professor orientador da FCT e professor acompanhante, o(a) aluno(a) elaborard um relatério
da Formag3o em Contexto de Trabalho, onde deve constar: identificagfo do{a) aluno(a) e restantes intervenientes;
breve caraterizacdo da entidade de acolhimento; atividades/tarefas desenvolvidas, instrumentos utilizados,

aprendizagens adquiridas e dificuldades encontradas; conclusGes relativas aos objetivos atingidos, plano de
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trabalho delineado e autoavaliagdo.

« Aavaliagio da FCT resultard da apreciagéo da adaptagdo ao local e as tarefas/atividades da formagdo, do empenho
e da qualidade das atividades desenvolvidas, da pontualidade e assiduidade do(a) aluno(a) e da qualidade do
relatério da FCT apresentado, de acordo com o quadro de referéncia da avaliagdo da FCT aprovado pelo Conselho
Pedagdgico da escola.

o A avaliagio serd realizada pelo professor orientador da FCT e pelo tutor deslgnado pela entidade de acolhimento,
sob a coordenagdo do primeiro.

s A classificaco final da Formagdo em Contexto de Trabalho é da responsabilidade do Conselho de Turma, sob

proposta do professor orientador da FCT.

5, Responsabilidades dos intervenientes na componente de formagdo em contexto de trabalho
As responsabilidades dos diversos intervenientes na FCT s3o as previstas no artigo 172 da Portaria n.2 235-A/2018, de

23 de agosto, nomeadamente, as seguintes:

5.1 Responsabilidades especificas da escola:

a) Assegurar a realizac8o da FCT nos termos definidos na lei e nos regulamentos aplicaveis;

b) Assegurar a elaboragdo do plano de trabalho do(a) aluno(a), bem como a respetiva anuéncia por parte de todos
os intervenientes;

b) Acompanhar a execugdo do plano de trabalho do(a) aluno(a), bem como a avaliagdo do seu desempenho, em
colaboragdo com a entidade de acolhimento;

¢) Assegurar que o(a) aluno(a) se encontra coberto(a) por seguro em todas as atividades da FCT,;

d) Assegurar, em conjunto com a entidade de acolhimento e o(a) aluno(a), as condigBes logisticas necessarias a

realizacdo e ao acompanhamento da FCT.

5.2 Responsabilidades especificas do professor orlentador da FCT:

a) Elaboraroplano de trabalho individual do(a) aluno{a), em articula¢do com a diregdo pedagdgica da escola e o tutor
designado pela entidade de acolhimento;

b) Desighar o professor acompanhante do aluno no periodo da realizagdo da FCT e estabelecer com este as formas
de monitorizacdo e acompanhamento semanal;

c) Acompanhar a execuc¢do do Plano de Trabalho Individual do aluno, nomeadamente através de deslocagBes
periddicas, pelo menos trés vezes, aos locais em que a mesma se realiza;

d) Avaliar, em conjunto com o tutor designado pela entidade de acolhimento, o desempenho do aluno;

e) Acompanhar o(a) aluno{a) na elaboragéo do relatério da FCT;

f)  Propor ao conselho de turma de avaliagdo, ouvido o tutor, a classificagdo do{a) aluno(a) na FCT.

Curso Profissional de Técnico de Desporto — TRIENIO 2018/2021
Cafinanciado por:

. " FORTUGAL UNIAG EUROPEIA 4 “»p 238|1(
l? : REPUBLICA s I N
e - ‘Q 2{ O 2 O “ P Soci Exstr E PORTUGUESA | ™" AN > £l

“aF

Sempre que impresso, este dacumusnto é considerado “copla néo canirolada®, no sendo eujsilo a atuslizagées, Documenle Informatico, nia necessita de Bssinalura para ger sonsiderado apravado,

X

\

\.

\



53

5.4

5.5

FCT - PROTOCOLO DE
2 EPTDLIF.-"_H ROEPTDLIVR \ FORMAGAO

Temtur conadlfnea Amidantal, avil o lmpressio Bda B

Doslnnnls Cavtnntiat Fropidvads da ADNTOT VA

Responsabilidades especificas da entidade de acolhimento:

a) Designaro tutor;

b) Colaborar na elaboragéo do protocolo e do plano de trabalho do(a) aluno(a);

¢} Atribuir ao/a aluno(a) tarefas que permitam a execugdo do seu plano de trabalho;

d) Colaborar no acompanhamento e na avaliagéo do desempenho do(a) aluno(a) na FCT;

e) Assegurar o acesso & informag8o necessaria ao desenvolvimento da FCT, nomeadamente no que diz respeito 3
integragfo socioprofissional do(a) aluno(a) na entidade;

f)  Controlar a assiduidade e a pontualidade do(a) aluno(a);

g) Assegurar, em conjunto com a escola e o(a) aluno(a), as condicBes logisticas necessarias a realizagdo e ao

acompanhamento da FCT.

Responsabilidades especificas do(a) aluno(a):

a) Colaborar na elaborag&o do seu plano de trabatho;

b) Participar nas reunides de acompanhamento e avaliagdo da FCT, sempre gue for convocado(a);

¢) Cumprir, no que lhe compete, o seu plano de trabalho;

d) Respeitar a organizaggo do trabalho na entidade de acolhimento e utilizar com zelo os bens, equipamentos e
instalagBes da mesma;

e) N3o utilizar para outros fins, sem prévia autorizacdo da entidade de acolhimento, a informagdo a que tiver acesso

durante a FCT;

-
FL]

Ser assiduo(a) e pontual, devendo assinar as presencas no Registo da Assiduidade do Aluno (Dossier FCT);

g) Justificar as faltas perante o diretor de turma, o diretor de curso e o tutor, de acordo com as normas internas da
escola e da entidade de acolhimento;

h) Apresentar ao professor orientador da FCT a Ficha de Autoavaliagdo (Dossier FCT), para ser considerada na

avaliagdo final da FCT;

) Elaborar o relatério final da FCT, de acordo com o estabelecido no regulamento interno da escola.

Sfo Direitos do(a) aluno em FCT:

a) Receber a formagsio com base nos referenciais de formac3o, nas metodologias e nos processos de trabalho
aplicados a respetiva salda profissional, no respeito pelas condigBes de saude, higiene e seguranga no trabalho
exigidas pela legislagdo em vigor;

b) Dispor de seguro que garanta a cobertura dos riscos das deslocaces a que estiver obrigado no ambito da FCT,
bem como das atividades a desenvolver;

¢) Receber, durante o periode da FCT, subsidio de alimentagdo, transporte ou alojamente, e bolsa de
profissionalizacdo, de acordo com o estipulado na Portaria n-2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual redagdo e

mediante a entrega de toda a documentag3o solicitada, nos prazos estipulados
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Entre:

A EPTOLIVA - Escola Profissional de Oliveira do Hospital/Tabua/Arganil, propriedade da ADEPTOLIVA - Associagdo para o
Desenvolvimento do Ensino Profisslonal dos Concelhos de Oliveira do Hospital, Tabua e Arganil, com Ndmero de Pessoa
Coletiva 504739980, com sede em Avenida 5 de Outubro, Oliveira do Hospital, aqui representada pelo Presidente da Direcdo
da ADEPTOLIVA, Daniel Luis Domingues e Dinis Costa, adiante designada por Primeiro Outorgante,

€,

Municipio de Montemor-o-Velho, na qualidade de entidade de acolhimento, com Nimero de Pessoa Coletiva 501272976,
adiante designada como 22 outorgante, representada por Presidente da Camara Municipal, Emilio Augusto Ferreira Torrdo,
€,

o/a Formando/a Gongalo Filipe Cruz Minas, residente em Rua D. Josefina da Fonseca n® 37r/c dte, 3400-107 Oliveira do
Hospital, portador/a do Cartdo de Cidaddo n.230623028 3 ZY1, vélido ateé 09/02/2021, adiante designado como 39
outorgante, estabelecem entre si o presente acordo relativo & componente de Formag&o em Contexto de Trabalho (adiante
designada FCT) do Curso Profissional de Técnico de Desporto, promovido pelo 12 outorgante e frequentado pelo 3¢

outorgante, iniciado em Janeiro de 2021.

0 acordo rege-se pelas seguintes clausulas:

Clausula 12 - A 22 outorgante aceita, no ambito da agio de formagde profissional acima mencionada, assegurar, como
entidade de acolhimento, nas suas instalagdes ou noutras em que desenvolva a sua atividade, a componente de FCT ao 32
outorgante, durante o periodo que decorre de 4 de janeiro de 2021 a 22 de fevereiro de 2021 num total de 230 horas.
Clausula 22 - A componente FCT respeitara exclusivamente 3 exemplificagdo e treino profissional das competéncias técnicas,
relacionais e organizacionais relevantes para o perfil profissional do curso e respeitantes ao exercicio da profissdo em causa,
tendo em vista os objetivos identificados no Plano Individual de Trabalho anexo ao presente protocolo, sob a supervisdo e
orientagdo de um tutor a designar pela 22 outorgante.

Cldusula 32 - Durante o periodo de FCT, prevalecera o contrato de formag&o estabelecido entre a 12 e 0 32 outorgantes, pelo
que n3o haverd lugar a vinculos de natureza laboral neste periodo entre a 22 e 32 outorgantes, sendo as tarefas executadas
por este Ultimo de natureza pedagogica e técnica/formativa.

Clausula 42 - Durante o periodo de FCT, 0 32 outorgante compromete-se a cumprir horarios, tarefas profissionais e principios
regulamentares que lhe sejam destinados pelo presente acordo, pela entidade de acolhimento, como zelo, responsabilidade,
¢civismo e no respeito do sigilo profissional e das regras da satide e seguranga no trabatho,

Clausula 52 - O horario e a assiduidade ser3o registados em documento prdprio para o efeito a fornecer pela 12 outorgante.
Cldusula 62 - A 23 outorgante regularizara com o 32 outorgante as especificagdes ao presente acordo, relativas a FCT,
nomeadamente a distribuigio horaria de fungbes e aspetos praticos afins.

Cldusula 72 - O 12 e 23 outorgantes comprometem-se a facultar reciprocamente informagdes relevantes para o bom

andamento e cumprimento dos objetivos da FCT, nomeadamente no que respeita @ metodologia e recursos de formagdo e
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Clusula 82 - A 22 outorgante compromete-se a entregar & 18 outorgante, no ultimo dla do perlodo de FCT, o documento de
avallaggo e registo de asslduldade da formag3o em contexto de trabalho.

Cl4usula 98 - Quando a natureza das func@es a exercer pelo 32 outorgante durante a FCT Implique deslocac¢Bes para o exterior
e custos adicionals com alojamento e transporte, serfio os mesmos encargos do 2¢ outorgante.

Cléusula 100 - Para além do estipulado na cldusula anterlor, a 22 outorgante ndo terd que suportar quaisquer outras
retribulgSes obrigatérias para com a 18 ou 0 3% outorgantes, devendo, no entanto, facultar a farda de trabalho e/ou
equipamento de seguranga, quando necessarlos.

Cldusula 112 - Durante o perfodo de FCT o 32 outorgante encontra-se abrangldo por um seguro de acidentes pessoais
adicional para o perlodo em quest3o, da responsabilidade da 12 outorgante.

Cliusula 128 - O presente protocolo caduca com a concluséo da formacgo para que fol celebrado, ou quando todas as partes
estiverem de acorda, ou quando requerldo por escrito e devidamente fundamentado por uma das partes.

Clausula 138 - A resolug®o unilateral do protocolo pela 12 ou 22 outorgantes ndo confere direlto a qualquer indemnizaggo.
Cléusula 148 - Em caso de resoluciio do protocolo pelo 3¢ outorgante, procederd a 18 outorgante em conformldade com o
Regulamento Interno da EPTOLIVA e outras disposic8es legais aplicaveis.

Clausula 152 - A 12 outorgante nomeard um professor orlentador da FCT e um professor acompanhante que fardo o

acompanhamento da FCT do 32 outorgante.

O presente protocolo é assinado em triplicado, destinando-se um exemplar para cada um dos outorgantes,

Olivelra do Hospital, 4 de janeiro de 2021

Assinaturas:

A 18 Outorgante: ~

~
(ot
-
A 23 Outorgante: S \\ D

0 32 Qutorgante:

O/A Encarregado/a de Educag@o:
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ANEXO | — Plano de Trabalho Individual

Atividades a desempenhar no ambito da FCT

A Formagdo em Contexto de Trabalho (FCT) do Curso Profissional de Técnico de Desporto integra um conjunto de

atividades profissionais que visam a aqguisigio e o desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais e

organizacionais relevantes para o perfil profissional visado pelo curso, possibilitando uma preparagéo pratica e

facilitadora de uma futura integrag3o socioprofissional em contexto real de trabalho. As atividades previstas a

desempenhar por este{a) aluno(a) sdo:

o Orientar, com supervisdo de um técnico de grau superior, as sess@es de treino com vista ao aperfeigoamento dos
praticantes na modalidade desportiva, promovendo o cumprimento das regras da modalidade e das regras de
disciplina;

¢ Coadjuvar na preparagdo e organiza¢3o das sessdes de treino;

s Armazenar e assegurar o estado de conservacgio das matérias primas utilizadas no servigo;

» Coadjuvar o técnico superior no aconselhamento aos praticantes na adopgdo de habitos saudaveis e de cuidados de
higiene na sua vida quotidiana.

e Outras atlvidades, adequadas e relevantes para o perfil profissional visado pelo curso frequentado pelo(a) aluno(a).

Objetivos da formagdo em contexto de trabalho
Tendo em conta a necessidade de desenvolver no(a) aluno(a) aptiddes essenciais e especificas gue convirjam no perfil

associado a esta safda profissional, serdo tidos como objeto de avaliagdo, os seguintes:

Objetivos de dominio atitudinal

e Cumprir regras de assiduidade e pontualidade;

¢ Demonstrar capacidade de adaptag#o ac ambiente de trabalho e a novas situacdes;

¢ Desenvolver atitudes que demonstrem responsabilidade profissional;

e Promover rela¢des humanas de uma forma assertiva;

» Respeitar normas de higiene e seguranca, evitando acidentes que coloquem em risco a prépria seguranga e/ou a
dos outros.

Objetivos de dominio cognitivo e procedimental

o Aplicar e desenvolver conhecimentos e técnicas inerentes a area de formag8o na execugdo das atividades
previstas;

e Demonstrar autonomia na realizagdo das tarefas atribuidas;

= Revelar capacidade de iniciativa na resolugdo de eventuais problemas;

s Desenvolver capacidades de organizag8o laboral, definindo prioridades e o recurso a métodos adequados, que
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garantam a qualidade do trabalho realizado;

e Desenvolver destreza na execugio das atlvidades distribuidas;

e Gerir, de forma eficaz, o tempo para a concretizagdo das tarefas a realizar.

Periodo previsto e duragdo da FCT

o As atividades a realizar no Ambito da FCT desenvolver-se-30 no periodo de 04-01-2021 a 22-02-2021 das 03:00 -
17:30, na sede da entidade de acolhimento da entidade de acolhimento.

« O{A)aluno(a) fica obrigado ao cumprimento de 95% da carga horaria prevista para a FCT (tem de cumprir 219
das 230 horas previstas).

e Poracordo entre a entidade de acolhimento, o(a) aluno(a) e, sendo menor, o seu encarregado de educagdo, podera
ser realizada a FCT aos fins-de-semana e feriados, bem como nos perfodos de interrupgéo das atividades letivas,
desde que, cumulativamente:

a) AFCT tenha a duracfio méaxima de 7 horas didrias;
b) Em cada semana, a soma das atividades letivas e da FCT ndo exceda 35 horas;
¢) AformagHo realizada nestes termos seja precedida de atempada informag8o ao professor orientador da FCT.

s Casoa duracdo diaria e/ou semanal da FCT exceda os valores méximos de referéncia previstos, o protocolo e o plano
de trabalho deverio mencionar expressamente os fundamentos dessa duragdo, sem prejuizo da possibilidade de
recusa pelo{a) aluno(a) ou pelos pais ou encarregado de educagdo, se aquele(a) for menor de idade.

¢ No caso de incumprimento da assiduidade exigida na FCT e esta se encontrar devidamente justificada, nos termos
da legislacdo aplicével, procurar-se-4 assegurar o seu prolongamento a fim de permitir o cumprimento do nimero

de horas de formac3o estabelecido.

Monitorizagio, Acompanhamento e Avaliagio da Formagio em Contexto de Trabalho

o A responsabilidade pela orientagéio e pelo acompanhamento do aluno durante o desenvolvimento da FCT &
partilhada, sob coordenagdo da escola, pelo professor orientador e pelo professor acompanhante,
nomeadamente, através de deslocacdes periédicas & entidade acolhedora, ou através de outros contactos que se
entendam expeditos para acompanhar a execugio do plano de formacgo, bem como pelo tutor designado pela
entidade de acolhimento.

s A avaliacio da Formagio em Contexto de Trabalho tem por base o Relatorio de FCT a elaborar pelo(a) aluno(a) e
a avaliaco conjunta do professor orientador da FCT e do tutor da entidade de acolhimento, a registar em greiha
de avaliagdo designada para o efeito (Dossier FCT),

« Sob a orientacdo do professor aorientador da FCT e professor acompanhante, o(a) aluno(a) elaboraréd um relatorio
da Formag&o em Contexto de Trabalho, onde deve constar: identificagdo do(a) aluno(a) e restantes intervenientes;
breve caraterizacio da entidade de acolhimento; atividades/tarefas desenvolvidas, instrumentos utilizados,

aprendizagens adquiridas e dificuldades encontradas; conclusSes relativas aos objetivos atingidos, plano de
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trabalho delineado e autoavaliagdo.

o Aavaliago da FCT resultara da apreciag8o da adaptagéo ao local e as tarefas/atividades da formacdo, do empenho
e da qualidade das atividades desenvolvidas, da pontualidade e assiduidade do(a) aluno(a) e da qualidade do
relatério da FCT apresentado, de acordo com o quadro de referéncia da avaliagdo da FCT aprovado pelo Conselho
Pedagdgico da escola.

o A avaliagdo seré realizada pelo professor orientador da FCT e pelo tutor designado pela entidade de acolhimento,
sob a coordenacdo do primeiro.

s A classificacdo final da Formagdo em Contexto de Trabalho ¢é da responsabilidade do Conselho de Turma, sob

proposta do professor orientador da FCT.

Responsabilidades dos intervenientes na componente de formagdo em contexto de trabalho
As responsabilidades dos diversos intervenientes na FCT sdo as previstas no artigo 172 da Portaria n.2 235-A/2018, de

23 de agosto, nomeadamente, as seguintes:

Responsabilidades especificas da escola:

a) Assegurar a realizagdo da FCT nos termos definidos na lei e nos regulamentos aplicdveis;

b) Assegurar a elaboragio do plano de trabalho do(a) aluno(a), bem como a respetiva anuéncia por parte de todos
os intervenientes;

b) Acompanhar a execugiio do plano de trabalho do(a) aluno(a), bem como a avaliagdo do seu desempenho, em
colaboragdo com a entidade de acolhimento;

¢) Assegurar que ofa) aluno(a) se encontra coberto(a) por seguro em todas as atlvidades da FCT;

d) Assegurar, em conjunto com a entidade de acolhimento e o(a) aluno(a), as condi¢Bes logisticas necessarias a

realizagio e ao acompanhamento da FCT.

Responsabilidades especificas do professor orientador da FCT:

a) Elaborar o plano de trabalho individual do(a) aluno(a), em articulaggio com a direcdo pedagdgica da escola e o tutor
designado pela entidade de acolhimento;

b) Designar o professor acompanhante do aluno no periodo da realizagdo da FCT e estabelecer com este as formas
de monitorizagdo e acompanhamento semanal;

) Acompanhar a execusdo do Plano de Trabalho Individual do aluno, nomeadamente através de deslocagbes
periddicas, pelo menos trés vezes, aos locais em que a mesma se realiza;

d) Avaliar, em conjunto com o tutor designado pela entidade de acolhimento, o desempenho do aluno;

e) Acompanhar o{a) aluno(a) na elaboracdo do relatério da FCT;

f) Propor ao conselho de turma de avaliagdo, ouvido o tutor, a classificagdo do(a) aluno(a) na FCT.
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5.3 Responsabilidades especificas da entidade de acolhimento:

a) Designar o tutor;

b) Colaborar na elaboragio do protocolo e do plano de trabalho do(a) aluno(a);

c) Atribuir ao/a aluno(a) tarefas que permitam a execucéo do seu plano de trabalho;

d) Colaborar no acompanhamento e na avaliagdo do desempenho do(a) aluno(a) na FCT;

e) Assegurar o acesso & informagio necessdria ao desenvolvimento da FCT, nomeadamente no que diz respeito a
integracdo socioprofissional do(a) aluno(a) na entidade;

f)  Controlar a assiduidade e a pontualidade do(a) aluno(a);

g) Assegurar, em conjunto com a escola e o(a) aluno(a), as condigbes logisticas necessarias a realiza¢do e ao

acompanhamento da FCT.

5.4 Responsabilidades especificas do(a) aluno(a):

a) Colaborar na elaborag#o do seu plano de trabalho;

b} Participar nas reunides de acompanhamento e avaliagdo da FCT, sempre que for convocado(a);

¢) Cumprir, no que lhe compete, o seu plano de trabalho;

d) Respeitar a organlzac3o do trabalho na entidade de acolhimento e utilizar com zelo os bens, equipamentos e
instalagBes da mesma;

e) N3o utilizar para outros fins, sem prévia autorizagdo da entidade de acolhimento, a informagdo a que tiver acesso
durante a FCT;

f)  Ser assiduo{a) e pontual, devendo assinar as presengas no Registo da Assiduidade do Aluno {Dossier FCT);

g) Justificar as faltas perante o diretor de turma, o diretor de curso e o tutor, de acordo com as normas internas da
escola e da entidade de acolhimento;

h) Apresentar ao professor orientador da FCT a Ficha de Autoavaliacdo (Dossier FCT), para ser considerada na
avaliagdo final da FCT;

i} Elaborar o relatério final da FCT, de acordo com o estabelecido no regulamento interno da escola.

5.5 S3o Direitos do(a) aluno em FCT:
a) Receber a formagdo com base nos referenciais de formagéo, nas metodologias e nos processos de trabalho
aplicados & respetiva salda profissional, no respeito pelas condicBes de saude, higiene e seguranga no trabalho
exigidas pela legislacdo em vigor;

b) Dispor de seguro que garanta a cobertura dos riscos das deslocacBes a que estiver obrigado no ambito da FCT,
bem comeo das atividades a desenvolver;

¢) Receber, durante o periodo da FCT, subsidio de alimentagdo, transporte ou alojamento, e bolsa de
profissionalizac3o, de acordo com o estipulado na Portaria n-2 60-A/2015, de 2 de margo, na sua atual redagdo e

mediante a entrega de toda a documentag2o solicitada, nos prazos estipulados
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