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ATA N.2 6/Juri
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE

ARQUITETURA — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI ~ APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA OU ENTREVISTA DE AVALIACAO DE

COMPETENCIAS

1 —Aos onze dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal
referido em epigrafe, designado por despacho do Exmo. Presidente da CAmara Municipal de Montemor-o-Velho, constituido por:
Presidente: Isabel de Jesus Mauricio Quinteiro, Diretora do Departamento de Obras Municipais e Urbanismo, em regime de substituicéo;
Vogais efetivos: Gongalo Nuno Ferreira Cristo, Chefe da Divisdo de Planeamento, Coordenacgio de Projetos e Financiamento Comunitario,
em regime de substituicdo, que substituird o presidente do juri nas suas faltas e impedimentos, e Maria Edite Rasteiro e Silva, Chefe da
Divisdo de Urbanismo, em regime de substituicio,

a) Tomar conhecimento das classificagbes atribuidas pela empresa Psico Viana, Consultadoria em Recursos Humanos, especificamente
contratada para a realizagdo dos testes inerentes ao método de selecio Avaliacio Psicoldgica;

b) Tomar Conhecimento das classificagdes atribuidas pela empresa Top RH Consulting, Consultadoria em Recursos Humanos,
especificamente contratada para a realizagdo das diligéncias inerentes ao método de sele¢do Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

c) Publicitar e deliberar sobre o resultado da aplicacio do segundo método de selecdo, elaborando a respetiva lista de classificacio,

conforme artigo 25.2 do mesmo diploma legal.

2 - LISTA DE CLASSIFICACAO NO SEGUNDO METODO DE SELECAQ — AVALIACAO PSICOLOGICA - ORDENADA ALFABETICAMENTE

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO OBTIDA NA AVALIAGAO RESULTADO
PSICOLOGICA

Ana Luisa Dias Buco 12 valores (Suficiente) APROVADO

Elsa Maria Silva Teles 16 valores (Bom) APROVADO

3 - LISTA DE CLASSIFICACAO NO SEGUNDO METODO DE SELECAQ — ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (EAC) - (Aplicavel

somente aos candidatos abrangidos pelo disposto no n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP)

Nome do candidato Classificagdo obtida na EAC RESULTADO

Luis Filipe Ferreira de Oliveira Gongalves 8,66 valores (Reduzido) REPROVADO

4 -0 juri tomou conhecimento das classificages atribuidas, deliberou informar os candidatos aprovados da classificacdo obtida e convocar
os candidatos aprovados, através de email, para comparecerem a fim de lhes ser aplicado 0 3.2 e Ultimo método de selegdo - Entrevista

Profissional de Selecdo, no préximo dia 25 de agosto de 2022, no Edificio dos Pagos do Concelho deste Municipio, & hora constante da

tabela seguinte:

Hora da Entrevista Profissional
de selegdo

Ana Luisa Dias Buco 25/08/2022 09:30h

Elsa Maria Silva Teles 25/08/2022 10:00h

Nome do Candidato Data
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5 - Por fim, o Juri deliberou proceder 4 afixacdo da presente ata no &trio do Edificio dos Pacos do Concelho e no site da Autarquia em

https://www.cm-montemorvelho.pt/index.php/mun{iﬂcipio/camara-municipaI/recursos~humz_n_nos/procedimentos-concurs,;_a_ig, para ai poder

ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por

todos os membros do Jri.
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Isabel de Jesus Mauricio Quinteiro Gong L“O Ferreira Cristo Maria Edite Rasteiro e Silva



