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ADENDA A ATA N.2 5/JURI

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAQ DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR - AREA DE SERVICO
SOCIAL E GERONTOLOGIA — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI — APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA OU ENTREVISTA DE AVALIACAO DE
COMPETENCIAS - RETIFICACAO

1 — Ao primeiro dia do més de agosto de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal
referido em epigrafe, designado por despacho do Exmo. Presidente da Camara Municipal de Montemor-o-Velho, constituido por:
Presidente: Alexandre Miguel Gongalves Nunes, Chefe da Divisdo de Agdo Social e Satide Publica, em regime de substituicdo;

Vogais efetivos: Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos, Diretora Municipal de Controlo Geral, que substituird o presidente do jlri nas

suas faltas e impedimentos, e Silvia Maria Faria dos Santos Machado Marques, Chefe da Unidade de Agdo Social e Satide Publica.

2 — O objetivo da reunido foi proceder a retificagdo dos resultados obtidos pelos candidatos no segundo método de selegdo do presente
procedimento concursal, dado ter-se verificado um lapso na listagem enviada pela empresa Psico Viana (empresa contratada
especificamente para a realizagdo dos testes inerentes ao método de selegdio Avaliagdo Psicoldgica), dando como ausente daquele método
de selecio a candidata Catarina Furtado Santos, guando, efetivamente, aquela candidata compareceu a aplicagdo do referido método de

selecio, tendo obtido a nota de 12 valores. Em consequéncia, a dita empresa reenviou a listagem corrigida dando nota do lapso.

3 — Assim, no ponto 2 da Ata n.2 5 deste juri, datada de 18 de julho de 2022 — LISTA DE CLASSIFICACAO NO SEGUNDO METODO DE
SELE(;.E\O — AVALIACAO PSICOLOGICA - ORDENADA ALFABETICAMENTE — onde se |&

“ . Catarina Furtado Santos — Faltou...”,

Deve passar a ler-se:

“ . Catarina Furtado Santos — 12 valores (Suficiente)...”,
mantendo-se a redagdo daquela Ata n.2 5 em tudo o resto nela explanado.

Por fim, o Juri deliberou proceder a afixagdo da presente ata no &trio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da Autarquia em

https://www.cm-montemorvelho.pt/index.php/municipio/camara-municipal/recursos-humanos/procedimentos-concursais, para ai poder

ser consultada, e informar a candidata aprovada da classificagdo obtida e convocar a mesma, através de email, para comparecer_no
préximo dia 11 de agosto de 2022, as 16:15h, no Edificios dos Pagos do Concelho deste Municipio, a fim de Ihe ser aplicado 0 3.2 e dltimo

método de selegdo - Entrevista Profissional de Selegdo.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por

todos os membros do Juri.

O Jari do recrutamento
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Alexandre Miguel Gongalves Nunes Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos Silvia Maria Faria dos Santos Marques




