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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAOQ DE 5 (CINCO) POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL —

ATA N.2 6/)ari

AREA DE SAPADOR FLORESTAL — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICAGAO DO 3.2 METODO DE SELECAO — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEGAO — LISTA DE
CLASSIFICAGAQ

1 — Aos vinte e sete dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento
concursal referido em epigrafe, constituido por:

Presidente: Helder Antdénio Sim&es Araljo, Coordenador Municipal de Protegdo Civil;

Vogais: José Anténio Costa Pinheiro, Diretor do Departamento de Cultura e Equipamentos Municipais, em regime de substituicdo, que
substituird o presidente do juri nas suas faltas e impedimentos, e Isabel de Jesus Mauricio Quinteiro, Diretora do Departamento de
Obras Municipais e Urbanismo, em regime de substituicdo, a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do terceiro e Gltimo
método de sele¢do — Entrevista Profissional de Sele¢dio, conforme o aviso de abertura — e elaborar a respetiva lista de classificagdo,
de acordo com o disposto no artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-

A/2021, de 10 de janeiro.

LISTA DE CLASSIFICACAO NA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEGAO - (ORDENADA ALFABETICAMENTE)

ioae Classificagdo Hasuliadn

Obtida na EPS ae
Jodo Pedro Monteiro Paixdo Rebelo 15,00 Valores Aprovado
Nuno Filipe Jesus Rama 13,00 Valores Aprovado
Nuno Miguel Domingues da Rocha 16,25 Valores Aprovado
Vasco Alexandre da Silva Amaro 15,00 Valores Aprovado

N&o havendo candidatos com classificacdo inferior a 9,5 valores, e em conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo 25.2 da Portaria

n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacéo, o juri deliberou proceder a afixacdo da presente ata no atrio do Edificio dos Pagos

de Concelho e na respetiva pdgina eletronica em https://www.cm-montemorvelho.pt/index.php/municipio/camara-

municipal/recursos-humanos/procedimentos-concursais, para ai poder ser consultada e elaborar, posteriormente, a lista unitaria de

ordenacdo final dos candidatos aprovados, com indicagdo das classificagdes obtidas nos métodos de sele¢do aplicados, efetuando,
nesse contexto, a audiéncia dos interessados, em conformidade com o disposto no n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de

30 de abril.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Jari deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por

todos os membros do Juri.

O Juri do recrutamento,
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Hélder Anténio Sim&es Aratjo i José Anténio Costa Pinheiro 1sabel deﬂfus Mauricio Quinteiro



