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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAOQ DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE SERVICO SOCIAL
— A INTEGRAR NA UNIDADE DE AGAO SOCIAL E SAUDE PUBLICA — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO
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ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIAGAO ALEGAGOES APRESENTADAS EM SEDE DE AUDIENCIA PREVIA PARA EFEITOS DE ADMISSAO E
EXCLUSAO

1. Aos dezoito dias do més de junho de dois mil e vinte e cinco, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursa!
referido em epigrafe, constituido por:

Presidente: Vasco Miguel Cardoso Nunes Mota Cavaleiro, Chefe da Divisdo de Acdo Social e Saude Publica;

Vogais efetivos: Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos, Diretora Municipal de Controlo Geral, que substituird o Presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos e Silvia Maria Faria dos Santos Machado Marques, Chefe da Unidade de Agdo Social e Satde Publica, a fim de
deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do primeiro método de sele¢do — Prova Escrita de Conhecimentos Teéricos (PECT) ou Avaliagdo
Curricular, este Gltimo no caso dos candidatos abrangidos pelo disposto no n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP, conforme estabelecido no aviso de
abertura — e elaborar a respetiva lista de classificacdo e respetiva divulgagdo em conformidade com o disposto no artigo 22.2 da Portaria n.2

233/2022, de 9 de setembro (adiante Portaria).

2 - LISTA DE CLASSIFICAGAO NA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS TEOQRICOS (ORDENADA ALFABETICAMENTE):

Nome do Candidato Classificagdo obtida na PECT Resultado
Alexandra Catarina Rama Batista . 7.75 Reprovado
Ana Filipa Ferreira Pinto Custédio | e Failtou *
Ana Inés Sequeira Soares 10.40 Aprovado
Ana Patricia PereiraNeves | eeesn Faltou *
Ana Raquel Gongalves Pereira 13.55 Aprovado
Andréa Carmona Rato 3.55 Reprovado
Andreia Liliana Marques Oliveira 5.10 Reprovado
Andreia Patricia Carraca Gaspar 1.60 Reprovado
Bruno José GongalvesRolo | Faltou *
Carlos Miguel da Silva Oliveira | === Faltou *
Catarina Isabel Go6is Morgado 7.80 Reprovado
Céatia Sofia Nobrede Matos | aeesn Faltou *
Céatia Vanessa Pinto Cagdo 17.20 Aprovado
Cristiana Isabel Gaspar Cordeiro [ e Faltou *
Cristiana Isabel Machado Morgado 12.10 Aprovado
David Carvatho Teixeira | emee Faltou *
Filipa Gomes dos Santos 12.05 Aprovado
Inés Lopes Gaio Mascarenhas 6.60 Reprovado
inés Marques Oliveira 7.70 Reprovado
Inds Santos Costade Sousa | = Faltou *
Isabel Margarida Aréde Negrdo | Faltou *
Isabel Margarida Pereira de Oliveira Santos 6.70 Reprovado
Joana Filipa Osérioda Siva | e Faltou *
Jorge Cruz Mendes 0.95 Reprovado




Nome do Candidato Classificagdo obtida na PECT Resultado
Luisa Maria Neto Pereira 11.30 Aprovado
Patricia Sofia Tomé de S3 5.55 Reprovado
Paula Cristina de Oliveira Pagaimo 15.00 Aprovado
Raquel Andrade Brito Correia Sérvolo  + === Faltou *
Ricardo Emanuel Ralha Feijio Monteiro Cardoso | == Faltou *
Rosa Maria Martins Duque 11.20 Aprovado
Rute Marisa Ferreira da Silva 6.35 Reprovado
Samanta Raquel Carvalho Morais 12.95 Aprovado
Sénia Patricia da Costa Gomes & e Faltou *
Tania Isabel Jesus Isidoro 10.30 Aprovado
Tatiana Fernandes Moinho 7.80 Reprovado
Vania Filipa Mendes Monteiro | eeee Faltou *
Vera Lucia Ferreira Pascoal 10.70 Aprovado
Vera Mdnica Oliveira Neto 11.20 Aprovado

* . De acordo com o Aviso de Abertura publicitado na BEP e com o ponto 10.10 do Aviso BEP, a falta de comparéncia equivale a desisténcia

do concurso, pelo que ficam excluidos os candidatos nesta situagdo.

3 - LISTA DE CLASSIFICACAQ DA AVALIAGAC CURRICULAR (ORDENADA ALFABETICAMENTE):

(Aplicdvel somente aos candidatos abrangidos pelo disposto no n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP)

HA | FP | EP | AD | Nota Final AC | Resultado

Célia Maria Vilela Simdes 16 | 10 | 20 | 10 | 15,20 Valores | Aprovado
Helena Margarida Nunes Aires 16 | 12 | 20 | 10 | 15,80 Valores | Aprovado
Joana Gomes de Almeida 20 | 16 4 10 | 11,40 Valores | Aprovado
Ligia Maria Rocha Alves de Collus Pereira 16 | 16 | 10 | 10 | 13,00 Valores | Aprovado
Pedro Miguel Pires Pereira Marques da Silva | 18 | 12 | 10 | 10 | 12,20 Valores | Aprovado

Formula de calculo: AC = (20% X HA)+(30% X FP)+(40% X EP)+{10% AD),
em que: AC = Avalia¢do Curricular| HA = HabilitagBes Literarias| FP = Formagdo Profissional | EP = Experiéncia Profissional |

AD = Avaliagdo de Desempenho.

4 - Nado havendo lugar a audiéncia prévia nesta fase, e em conformidade com o disposto no n.2 2 do artigo 22.2 da Portaria, o Juri deliberou
notificar, por email, todos os candidatos da nota obtida no primeiro método de seleggio, e convocar os candidatos aprovados e nio abrangidos
pelo disposto no n.2 2 do artigo 36.2 da LTFP, para a realizagdo do segundo método de sele¢do ~ Avaliagdo Psicoldgica, devendo os candidatos a

quem este método de selegdo ndo é aplicavel aguardar pela respetiva conclusio.
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5 - Por fim, o Jari deliberou proceder a afixacio da presente ata no atrio do Edificio dos Pacos do Concelho deste Municipio e na sua pagina

eletronica, em  hitns//veww.cm-montemaorvelho.pt/index. php/municipio/camara-municipal/recursos-humanoes/nrocedimentos-concursais,

para ai poder ser consultada.

Todas as delibera¢Bes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Juri do recrutamento,
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{ Andreia Sofia Margies Lopes dos Santos Silvia Maria Faria dos Santos Machado Marques
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