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ATA N.2 6/3uri
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE SERVICO SOCIAL
— AINTEGRAR NA UNIDADE DE ACAO SOCIAL E SAUDE PUBLICA — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURi — APLICAGAO DO 3.2 METODO DE SELECAO — ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS — LISTA DE
CLASSIFICACAO

1. Ao dia um do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, no Edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal
referido em epigrafe, constituido por:

Presidente: Vasco Miguel Cardoso Nunes Mota Cavaleiro, Chefe da Divisdo de Agdo Social e Satide Publica;

Vogais efetivos: Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos, Diretora Municipal de Controlo Geral, que substituird o Presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos e Silvia Maria Faria dos Santos Machado Marques, Chefe da Unidade de Aciio Social e Satde Publica, a fim de deliberar
sobre o resultado da aplicacdo do terceiro método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), conforme o aviso de
abertura — e elaborar a respetiva lista de classificagdo e respetiva divulgacdo em conformidade com o disposto no artigo 22.2 da Portaria n.2

233/2022, de 9 de setembro (adiante Portaria).

2 - LISTA DE CLASSIFICACAO NA ENTREVISTA DE AVALIACAQO DE COMPETENCIAS (ordenada alfabeticamente)

Nome do Candidato Classificagdo obtida na Resultado
EAC

Céatia Vanessa Pinto Cagdo 10,00 valores Aprovado
Célia Maria Vilela Simées | smememeeee Nédo Compareceu *
Cristiana Isabel Machado Morgado 12,67 valores Aprovado
Helena Margarida Nunes Aires 14,00 valores Aprovado
Joana Gomesde Almeida | smmeeeeee- Néo Compareceu *
Ligia Maria Rocha Alves de Collus Pereira | = =--mee- Néo Compareceu *
Paula Cristina de Oliveira Pagaimo 16,00 valores Aprovado
Pedro Miguel Pires Pereira Marques da Silva |  -—----om Néo Compareceu *
Rosa Maria Martins Duque 10,00 valores Aprovado
Vera Lucia FerreiraPascoal | seeeeeeeee Néo Compareceu *
Vera Ménica Oliveira Neto 16,00 valores Aprovado

* _ De acordo com o Aviso de Abertura publicitado na BEP e com o ponto 10.10 do Aviso BEP, a falta de comparéncia equivale a desisténcia

do concurso, pelo que ficam excluidos os candidatos nesta situagdo.

3 - N3o havendo lugar a audiéncia prévia nesta fase, o juri deliberou notificar os candidatos da classificagio obtida na EAC e proceder a afixa¢do

da presente ata no atrio do Edificio dos Pagos de Concelho e na respetiva pagina eletrdnica em htins://www.cn-
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montemorvelho pt/index. pho/municipio/camara-municipal /recursos-humanos/procedimentos-concursais, para al poder ser consultada e

elaborar, posteriormente, a lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos aprovados, com indicagio das classificacbes obtidas nos métodos
de selegdo aplicados, efetuando, nesse contexto, a audiéncia dos interessados, em conformidade com o disposto na alinea f) do artigo 3.9;

artigo 23.2 e ss da Portaria.

Todas as deliberagGes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Jiri.

O Jari do recrutamento,
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