CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-VELHO - MAPA DE PESSOAL 2024

Postos de Trabalho

Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a termo
Situagéo de
Ocupados Mobiidade 1) A Ocupar Total Ocupados A Ocupar Total

Gabinete de Apoio a Presidéncia

o
o

sub total 0 0 0 0 0 0 0

Gabinete de Apoio a Vereagao |Assistente Técnico |Administrativo 1 1 0
sub total 1 0 0 1 0 0 0

Gabinete de Auditoria e Controlo da Qualidade |Técnico Superior |Adm. Pub. e Aut. 1 1 0
sub total 1 0 0 1 0 0 0

Coordenador Municipal 1 1 0

Assistente Técnico Administrativo 1 1 0

Servigo Municipal de Protecéo Civil Assistente Técnico SIG 1 1 0
Técnico Superior Eng.? Ambiente de Recursos Naturais 1 1 0

Técnico Superior Eng?. Gestéo e Ordenamento Rural a) 1 1 0

sub total 5 0 0 5 0 0 0

Dirigente Intermedio de 4.° Grau 1 1 0

Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 2 2 0

Nucleo de Sapadores Florestais Assistente Operacional gxz\sliiaéz ZSI'?S(;TUEZTCJ'Z;) rom ot 3 1 ¥ 0
i s Tamon s | o | :

Bombeiro Sapador 3 3 6 0

Total Nucleo 10 0 10 20 0 0 0

Total do Servigo 15 0 10 25 0 0 0

Equipa Multidisciplinar de Inovagao, Investimento e

Planeamento Estratégico Teemco Superior e ! 1 0
Total Equipa, 0 0 1 1 0 0 0
Direcao Municipal de Controlo Geral Dirigente Superior de 1.° Grau 1 1 0
Chefe de Unidade 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Unidade de Apoio a0 Controlo Geral Técnico Superior Ass. Administragao 1 1 0
Técnico Superior Historia 1 1 0
Tecnico Superior 2 2 0
Tecnico Superior Direito 1 1 0
Total Unidade, 2 0 5 7 0 0 0
Total Dire¢ao Municipal 3 0 5 8 0 0 0
Departamento de Admnistragao Geral e Finangas
Diretor de Departamento [ | 1 | 1 | | | 0
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Postos de Trabalho

Empresarios

Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a termo
Situagdo de
Ocupados Mobiidade 1) A Ocupar Total Ocupados A Ocupar Total
Subunidade Organica de Apoio e Desenvolvimento Econémico
Local Sustentavel -Apoio ao Municipe, Juntas de Freguesiae |Técnico Superior | 1 1 0

Chefe de Divisdo2) [ 1 1 0

Chefe deUnidade ... 1 1 0

Unidade de Recursos Humanos Assistente Técnico Administrativo 2 2 0
Técnico Superior | 1 1 2 0

Técnico Superior Adm. Reg. Aut. 1 1 0

Total Unidade 4 0 2 6 0 0 0

Subunidade Organica de Apoio Administrativo Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 1 1 1

Assistente Técnico Administrativo 3 3 0

Subunidade Organica de Atendimento Municipal e Expediente [Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 2 2 0
Coordenador Técnico Administrativo 1 1 0

Técnico Superior Trad. Secretariado 1 1 0

Subunidade Organica de Taxas e Licengas Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Total Divisao| 12 0 5 17 1 0 1

SP/URH /Pag.2

Chefe de Divisso ... 1 1 0
Assistente Operacional Fiel de Armazém 1 1 0
Subunidade Organica de Gestéo de Stocks
Assistente Técnico Administrativo 1 1 2 0
Técnico Superior Administragao Publico-Privada 1 1 0
Subunidade Orgénica de Tesouraria
Coordenador Técnico Administrativo 1 1 0
Carreira Informatica Técnico de sistemas e tecnologias de informagéo 2 2 0
Subunidade Orgénica de Contabilidade, Patriménio e Cadastro | Técnico Superior Contabilidade a) 3 3 0
Municipal Técnico Superior 2 2 0
Técnico Superior Gestédo e Adm. Pub. 2 2 0
Assistente Técnico Administrativo 2 2 0
Subunidade Orgénica de Contratagao Publica
Técnico Superior Adm. Reg. Aut. 1 1 0
Total Divisdo 15 0 3 18 0 0 0

Chefe de Divis}o ... 1 1 0

Assistente Técnico Administrativo 3 1 4 0

Técnico Superior Direito a) 7 7 0
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Postos de Trabalho

Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a termo
Ocupados Nslti)tSiTiZZZed?) A Ocupar Total Ocupados A Ocupar Total
Técnico Superior Linguas e Lit. Mod. 1 1 0
Subunidade Organica de Apoio aos Orgios Assistente Técnico Administrativo 2 2 0
Total Divisao| 13 0 2 15 0 0 0
Total Departamento 40 0 12 52 1 0 1
Departamento de Obras Municipais e Urbanismo
Diretor de Departamento [ 1 1 0
Assistente Operacional Canalizador b) 2 2 0
Assistente Operacional CMPVE b) 2 2 0
Assistente Operacional Operador Estages Elevatorias b) 1 1 0
Assistente Operacional Leitor Cobrador b) 1 1 0
Técnico Superior Eng?. Civil a) 1 1 0
sub total 8 0 0 8 0 0 0
Unidade de Fiscalizagdo Municipal Dirigente Intermedio de 3. Grau ! ! g
Fiscal Fiscal 2 1 3 0
Total Unidade, 2 0 2 4 0 0 0

Chefe de Divisso ... 1 1 0

Chefe deUnidade ... 1 1 0

Unidade de Gestao Urbanistica Técnico Superior Arquitetura 1 1 0
Técnico Superior Eng.? Civil a) 2 1 1 4 0

Total Unidade, 3 1 2 6 0 0 0

Assistente Técnico Administrativo 2 2 0

Subunidade Organica de Apoio Administrativo Assistente Técnico SIG 1 1 0
Técnico Superior Adm. Reg. Aut. 1 1 0

sub total 4 0 0 4 0 0 0

Total Divisao| 8 1 2 1" 0 0 0

Chefe de Divisso ... 1 1 0
Chefe de Unidade 1 1 0
Unidade de Gestéo de Infraestruturas Técnico Superior Eng.? Civil 2 2 0
Técnico Superior Eng. Eletrotécnico 1 1 0
Total Unidade, 3 0 1 4 0 0 0
Chefe deUnidade ... 1 1 0
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Postos de Trabalho
Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a termo
Ocupados Nslgsilaizzz:?) A Ocupar Total Ocupados A Ocupar Total
CootoLus oo T amnios | 1 :
Assistente Operacional gz:zisrifjac(j:oeStIE:juTbr:;:cljz()) com direito a Subsidio de 1 1 0
Unidade de Apoio Administrativo Assistente Operacional Leitor Cobrador 1 1 0
Assistente Operacional Operador Estages Elevatorias 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 2 2 0
Técnico Superior | 1 1 0
Técnico Superior Adm. Reg. Aut. a) 1 1 0
Técnico Superior Eng?. Civil 1 1 0
Total Unidade, 9 0 1 10 0 0 0
Total Divisao| 13 0 2 15 0 0 0
Total Departamento 31 1 6 38 0 0 0
Chefe de Divisso ... 1 1 0
sub total 0 0 1 1 0 0 0
Chefe deUnidade ... 1 1 0
CrotoLrus Pt Tt | o | s :
Assistente Operacional ggz\s/iiacgzzsltss:ug;baacjlg’ com direito a Subsidio de 2 1 3 0
Assistente Operacional Leitorl (?obrador (P.osto de Trabalh.o com direito a 1 1 0
Unidade de Ambiente, Limpeza Urbana e Saude Animal Subsidio de Penosklade ¢ Insalubridade)
Assistente Operacional Lubrificador 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 3 3 0
Encarregado Operacional 1 1 0
Técnico Superior | 1 1 0
Técnico Superior Eng?® Ambiente e R.N. a) 2 2 0
Técnico Superior Eng?. Civil 1 1 0
Técnico Superior Veterinario 1 1 0
Total Unidade, 15 0 5 20 0 0 0
Total Divisao| 15 0 6 21 0 0 0
Departamento de Cultura e Equipamentos Municipais
Diretor de Departamento [ 1 | | 1 | | | 0
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Postos de Trabalho
Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a termo
Ocupados Nslgsilaizzz:?) A Ocupar Total Ocupados A Ocupar Total
Técnico Superior Arquitetura a) 1 1 0
Dirigente Intermedio de 3.° Grau 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar de Servicos Gerais 1 1 0
Unidade de Apoio Administrativo Assistente Operacional Motorista Ligeiros 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Técnico Superior Adm. Reg. Aut. 1 1 0
Técnico Superior Contabilidade 1 1 0
Total Unidade, 4 0 2 6 0 0 0
T
Chefe de Divisso ... 1 1 0
Técnico Superior Eng. Mecénica 1 1 0
sub total 1 0 1 2 0 0 0
Chefe deUnidade ... 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar de Servicos Gerais 3 3 0
Assistente Operacional Eletricista 1 1 0
Unidade de Equipamentos e Apoio as Juntas Assistente Operacional Mecénico 2 2 0
Assistente Operacional Mot. Transp. Colet. 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 1 2 3 0
Técnico Superior Eng?. Civil a) 1 1 2 0
Total Unidade, 7 0 6 13 0 0 0
Dirigente Intermedio de 4.° Grau 1 1 0
Encarregado Operacional 1 1 0
positnts Opracere Aot SuatiodoPorcsiate o estngade) | " 2 v
e e s | ; o
R R : o
e e T os | ; o
Nucleo de Manutengao de Edificios e Espago Publico
Assistente Operacional CMPVlE (Posto de Tra?alho com direito a Subsidio de 1 1 0
Penosidade e Insalubridade)
Assistente Operacional Eletricista 2 1 3 0
Assistente Operacional Fiel de Mercados e Feiras 1 1 0
Assistente Operacional Jardineiro 2 2 0
Assistente Operacional Marceneiro 2 2 0
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Postos de Trabalho

Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a termo
Ocupados Nslgsilaizzz:?) A Ocupar Total Ocupados A Ocupar Total
Assistente Operacional Pedreiro 3 2 5 0
Assistente Operacional Pintor 1 2 3 0
Assistente Operacional Serralheiro Civil 1 1 2 0
Total Nucleo 37 0 7 44 0 0 0
Dirigente Intermedio de 4.° Grau 1 1 0
Encarregado Operacional (Postg de Trabalho cqm direito a Subsidio de 1 1 0
Penosidade e Insalubridade)
pasitnts Operacone dreoa S i Pncsda e mshirstel | 2 2 .
Assistente Operacional Qaqtoneiro Vi§§ / Arruamenltos (Posto de Trabalho com 2 2 0
Nucleo de Apoio as Juntas, Manutengéo de Vias e Sinalizagao deito a Subsidio de Penosidade ¢ Insaluoridade)
Assistente Operacional gQ/InF;\s/iIZa(dF;oestlt:1 :aeh;l'tl)'figzldh; com direito a Subsidio de 5 5 0
Assistente Operacional Leitor Cobrador 1 1 0
pasitents Operacone dretoa Subsd e Prosde ¢ msubren) | 1 .
Assistente Operacional Tratori§ta (Posto de Trabalho com direito a Subsidio de 1 1 0
Penosidade e Insalubridade)
Total Nucleo 13 0 1 14 0 0 0
Total Divisao| 58 0 15 73 0 0 0
e i ot i M T s s T T s S|
Chefe de Divisso ... 1 1 0
Chefe deUnidade ... 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar de Servicos Gerais 1 1 0
Assistente Operacional Limpa Coletores 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 6 6 0
Assistente Técnico Assistente A¢do Educativa 1 1 0
Unidade de Museus e Arquivo Assistente Técnico Museologia 3 3 0
Técnico Superior Arquivo a) 1 1 0
Técnico Superior Biblioteca Doc. 1 1 0
Técnico Superior Conservagéo e Restauro 1 1 0
Técnico Superior Historia 1 1 0
Técnico Superior Museologia 1 1 0
Total Unidade, 13 0 5 18 0 0 0
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Postos de Trabalho

Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a termo
Situagdo de
Ocupados Mobiidade 1) A Ocupar Total Ocupados A Ocupar Total
Chefe de Unidade =~ ... 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 1 1 2 0
Assistente Técnico Tec. Prof. Anim. Cult. 1 1 0
Unidade de Cultura e Turismo
Assistente Técnico Administrativo 2 2 0
Técnico Superior Sociologia a) 2 2 0
Técnico Superior Turismo 1 1 2 0
Total Unidade 5 1 4 10 0 0 0
Total Divisdo 18 1 10 29 0 0 0
Total Departamento 82 1 27 110 0 0 0

Chefe de Divisso ... 1 1 0
Técnico Superior Arquitetura 2 1 3 0
Técnico Superior Gestédo e Adm. Pub. 1 1 2 0
Técnico Superior Tecnologias de Informagéo 1 1 0
Subunidade Orgénica de Topografia e SIG
Assistente Técnico Topdgrafo 2 2 0
Subunidade Organica de Apoio Administrativo Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Chefe deUnidade ... 1 1 0
Unidade de Fiscalizagdo de Obras e Projetos Municipais  |Técnico Superior Arquitetura a) 1 1 0
Técnico Superior Eng?. Civil 2 2 0
Total Unidade, 3 0 1 4 0 0 0
Assistente Técnico Téc. Prof. Constr. Civil 1 1 0
Subunidade Organica de Flslc?llz.agao de Obras e Projetos Aesistento Téonioo Desenhador 1 1 0
Municipais
Técnico Superior Arqueologia 1 1 0
sub total 3 0 0 3 0 0 0
Subunidade Org.;anlca.a de Coordenaga.o (fe Projetos com Técnico Superior Eng?. Civi 1 1 0
Financiamento Comunitario
Total Divisdo 14 1 3 18 0 0 0

Chefe de Divisdo2) [ 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Chefe deUnidade ... 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 4 2 6 0
Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Unidade de Agao Social e Satide Publica Técnico Superior Gerontologia 1 1 0
Técnico Superior Psicologia 1 1 0
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Postos de Trabalho

Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a termo
Ocupados Nslgsilaizzz:?) A Ocupar Total Ocupados A Ocupar Total
Técnico Superior Satde Ambiental 1 1 0
Técnico Superior Servio Social a) 7 1 8 0
Total Unidade, 14 0 5 19 0 0 0
Total Divisao| 15 0 6 21 0 0 0
ekt oot Yo 0 O SO s S S T S|
Chefe de Divisdo2) [ 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 1

Dirigente Intermedio de 4.° Grau 1 1 0
Assistente Operacional Aucxiliar Administrativo 1 1 0
Niicleo de Gestio do Centro Néutico Assistente Operacional Aux. Serv. Gerais 4 1 5 0
Assistente Técnico Administrativo 1 1 0

Técnico Superior Area de Ciéncias do Desporto 1
Técnico Superior Area de Desporto 1 1 0
Total Nucleo 6 0 4 9 0 0 0
Chefe deUnidade ... 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar de Servicos Gerais 94 1 9 104 1 1
Assistente Operacional Motorista Ligeiros 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 16 1 17 0
Unidade de Educagdo e Ensino Profissional Assistente Técnico Assistente A¢do Educativa 2 2 0
Assistente Técnico Coordenador Técnico 1 1 0
Encarregado Operacional 1 1 0
Carreira Informatica Técnico de sistemas e tecnologias de informagéo 1 1 0
Técnico Superior Ciéncias da Educagéo 1 1 1 0
Técnico Superior Servio Social a) 1 1 0
Total Unidade, 118 2 11 130 1 0 1
Chefe deUnidade ... 1 1 0
Assistente Operacional Aucxiliar Administrativo 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar de Servicos Gerais 2 1 3 0
Unidade de Desporto e Juventude Assistente Operacional Pedreiro 1 1 0
Assistente Operacional Leitor Cobrador 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 1 2 3 0
Encarregado Operacional 1 1 0
Técnico Superior Area de Desporto a) 7 7 0
Total Unidade, 15 0 3 18 0 0 0
Total Divisao| 141 2 18 158 1 0 1
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Postos de Trabalho
Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a termo
Ocupados l\/ski:silaitqizz:?) A Ocupar Total Ocupados A Ocupar Total
Chefe deUnidade ... 1 1 0
Assistente Operacional Motorista Ligeiros 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Unidade de Comunicago e Imagem, Protocolo, Modernizagao |Pessoal Carreira Informatica Especialista de sistemas e tecnologias de informagéo 1 1 0
Administrativa e Informética Carreira Informatica Técnico de sistemas e tecnologias de informagéo 1 1 2 4 0
Técnico Superior Audiovisual e design multimédia 1 1 0
Técnico Superior Ciéncias da Informagao 1 1 0
Técnico Superior Jornalismo a) 1 1 1 3 0
Total Unidade, 6 2 5 13 0 0
Total Geral:| 364 7 99 467 2 0 2
Postos trabalho cativos a) b): 22
Postos trabalho ocupados c): 35
Postos trabalho vagos: 99
Total Geral: 450

Observagoes:

1) Situagdes de mobilidade interna que ocupam postos de trabalho vagos do mapa do Municipio

2) Comissao de servigo de trabalhador de outro servico

a) Postos de trabalho cativos de Técnicos Superiores que estdo nomeados em regime de Comissao de Servigo para Cargos de Diregdo Intermédia de 1°, 2° e 3° graus: 17 postos de trabalho

b) Postos de trabalho cativos de trabalhadores que assinaram ACIP com a AMBG com efeitos a 01/10/2020: 5 postos de trabalho na carreira Assistente Operacional

¢) Os postos de trabalho ocupados correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio efetivo de fungdes e daqueles que se encontram em licenga inferior a um ano mas que, apesar de ndo se encontrarem ao servigo, mantém o seu lugar ocupado pelo periodo da licenga, libertando-se o mesmo no caso da licenga

exceder aquele periodo.

d) suplemento remuneratério de penosidade pode ser atribuido quando desempenhem fungdes na areas de recolha e tratamento de residuos e tratamento de efluentes, higiene urbana, saneamento procedimentos de inumagdes, exumagdes, transladagdes, cremagao, abertura, aterro e arranjo de sepulturas, limpeza de canis e

recolha de cadaveres animais, bem como de asfaltamento de rodovias
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